OGRENCU KULUPLERI UYGULAMA
Bayburt Universitesi 6grencilerinin ders dis1 sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerde bulunabilmeleri
amaciyla, Universite tarafindan saglanan imkanlardan ilgilenen dgrencilerin esit ve diizenli bir sekilde
yararlanabilmeleri i¢in kuliipler kurulmustur.

Ana tiliziik 7 temel maddeden olusmaktadir. Bu yedi maddenin kuliip tiiziiklerine de yansimasi
gerekmektedir:

1) Kuliibiin ismi, adresi, niteligi

2) Kuliibiin amag ve faaliyetleri

3) Uyelik tanimi ve kosullar

4) Kuliip i¢i Kurullar ve segimler

5) Evraklar

6) Mali hususlar

7) Yiiriitme ve denetim mekanizmalar1

Madde 1. Isim, Adres ve Nitelik:

Kuliipler isim, adres ve niteliklerini tiizliklerinde asagidaki formata gore agikca belirtirler:
...................... Kuliibii, Bayburt Universitesi Ogrenci Faaliyetleri Ana Tiiziigii uyarinca Bayburt
Universitesi, Saglk Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1 biinyesinde kurulmustur.

Madde 2. Amag ve Faaliyetler:

Kuliip amag ve faaliyetlerini saptarken, agagidaki kriterleri goz oniinde bulundurmak zorundadir:

2.1. Kuliipler genel amag ve faaliyet alanlarini tiiziiklerinde agik ve ayrintili bir bigimde belirtirler.
Tiiziikte belirtilen genel amag ve faaliyet alanlar1 i¢ine diisen temel etkinlikler, 6grencilerin ders dist
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesini ve/veya akademik kosullara
katkiy1 amaglar.

2.2. Kuliipler tiizliklerinde belirtilen amag ve faaliyet alanlar1 disinda tanitim ve/veya gelir saglama
amacina yonelik etkinliklerde bulunabilirler. Bu tiir faaliyetlerin gerceklestirilmesi 6. ve 7. maddelerdeki
ilgili sartlarin yerine getirilmesine baglidir.

2.3. Kuliiplerin, faaliyetlerinin Bayburt Universitesi i¢inde ve disindaki tanitim, duyuru ve reklam
calismalari icin OD'den aldiklar: faaliyet izni yeterlidir.

2.4. Kuliipler Universitenin fiziki ortamina zarar verecek veya akademik hayatin1 aksatacak faaliyetlerde
bulunamazlar.

2.5. Kuliipler kendi faaliyet alanlarinin disina ¢cikmamaya ve 6zellikle diger kuliiplerin alanlarina tecaviiz
etmemeye 0zen gosterirler. Anlagsmazlik durumunda karar mercii Kuliipleraras1 Kuruldur.

2.6. Kuliipler arasinda isbirligi tesvik edilmekle birlikte, herhangi bir hiyerarsi veya organik bag
bulunamaz.

Madde 3. Uyelik Tanim1 ve Kosullari:



3.1. Kuliip iiyeligi sadece Bayburt Universitesi 6grencilerine agiktir. Bir grenci birden fazla kuliibe iiye
olabilir.

3.2. Uyelik, her akademik yariyilin basinda yapilacak kayitlarla gereklesir. Uyeligin sart: Kuliip Uyelik
Defteri'ne kaydolmak ve Kuliip Genel Kurulu tarafindan bir 6nceki akademik yilin sonunda saptanip
Ogrenci Dekanlig tarafindan onaylanan yillik aidatin iiyelik kaydi sirasinda ddenmesidir. Burslu
ogrenciler, durumlarin1 Burs Ofisinden belgeledikleri takdirde, kliiplerin bu 6grencileri liyelik aidati
odemekten muaf tutma segenekleri mevcuttur. Uyelik yukarida belirtilen kosullarda her akademik y1lin
basinda yenilenmek zorundadir.

3.3. Uyelik aktif ve pasif olmak iizere ikiye ayrilir. Aktif iiyelik, en az iki yar1y1l boyunca iiyelik sartlarini
yerine getirmis ve Kuliip tiiziigii'nde belirtilen aktif tiyelik kriterlerini karsilayan tiyeler i¢in gegerlidir. Bu
sartlar1 yerine getirmeyen iiyeler pasif iiye konumunda olurlar.

3.4. Pasif iiyeler oy verme ve secilme hakkina sahip degildir.

3.5. Aktif liye sayisi iki yartyil distiiste 10'in altinda olan kuliiplerin faaliyetlerine son verilir. Yeni kurulan
kuliiplerde bu sart kurulustan itibaren bir akademik yilin bitiminden sonra islerlik kazanir.

3.6. Tanimlanan iiyelik kosullar1 disinda kalan kisiler ancak fahri {iye, danigsman veya calistirict sifatiyla
kuliip faaliyetlerine katilabilirler. Bu kisiler, Kuliip Genel Kurulu'nun salt cogunlugu ve Ogrenci
Dekanligi'nin onay ile gorev alabilirler, ancak segcme, oy verme ve secilme haklar1 yoktur. Calistiricilik
ve danigmanlik kararlar ile fahri iiyelikler her sene yenilenmek zorundadir.

3.7. Uyelikten ¢cikarilma Kuliip Yonetim Kurulu'nun gerekcelendirilmis ve Ogrenci Dekanlig1 tarafindan
onaylanmuis teklifi ve Kuliip Genel Kurulu'nun 2/3 ¢ogunlugunun onayiyla gergeklesir.

Madde 4. Kuliip Tiiziigii, Organlar ve Isleyisi

4.1. Tuzik:

4.1.1. Kuliip Tiiziigi, kuliibilin isim, adres, amag¢ ve faaliyet kapsamini, aktif iiyelik kosullarini, Kuliip
organlarini, se¢im ve oylama kurallarini agik sekilde belirtmek zorundadir.

4.1.2. Kuliip tiiziigii Ogrenci Faaliyetleri Ana Tiiziigii ile ¢elisen maddeler iceremez.

4.1.3. Kuliip Tiiziigii'niin kabulii ve/veya degistirilmesi, gerekcelendirilmis ve Ogrenci Dekanlig
tarafindan onaylanmis yazili bir teklifin kuliip Genel Kurulu tiyelerinin 1/3 orani veya Kuliip Yonetim
Kurulu tarafindan getirilmesi ve bu teklifin Kuliip Genel Kurulu'nun 2/3 oraninin oyuyla kabul
edilmesiyle gerceklesir.

4.1.4. Kuliip Tiiziigii'niin nihai seklinin bir kopyasmin Ogrenci Dekanligi'na verilmesi zorunludur.
4.2. Organlar:

4.2.1. Genel Kurul:

4.2.1.1. Kuliip aktif tiyelerinden olugur.

4.2.1.2. Yonetim ve Denetleme kurullarini, bu kurullarin yedek iiyelerini ve Kuliip tiiziigii'nde
ongoriilen diger kurullar1 her akademik yilin sonunda bir sonraki akademik yil i¢in seger.

4.2.1.3.4.1.3'de belirtildigi gibi tiiziik kabul ve degisikliklerini oylar.

4.2.1.4.3.7'de belirtildigi gibi liyelikten ¢ikarilma tekliflerini oylar.

4.2.1.5.3.6'da belirtildigi gibi fahri liyelik, danigmanlik ve calistiricilik tekliflerini oylar.

4.2.1.6. Yonetim Kurulu'nun istegi lizerine her akademik yil en az bir kere toplanir. Ayrica, Kuliip
aktif tiyelerinin en az 1/3'inin imzas1 Genel Kurulun toplanmast igin yeterlidir. Genel Kurul belirtilen
siklikta toplanmadig takdirde, Ogrenci Dekanligi Kuliip faaliyetlerini dondurmak yetkisine sahiptir.

4.2.1.7. Aktif liyelerin salt cogunlugu olmayan Genel Kurul toplantis1 gecerli sayilmaz.



4.2.2. Yonetim Kurulu:
4.2.2.1. Her akademik y1l sonunda bir sonraki akademik yil i¢in Genel Kurul tarafindan segilen bir
baskan, bir bagkan yardimcisi, bir sayman, bir yazman ve en az bir iiyeden olusur.
4.2.2.2. Yonetim Kurulu tiyeleri secilirken ayrica en az iki yedek iiye de secilir. Yedek tiyeler
Y o6netim Kurulu'nda bosalan iiyelik oldugu takdirde, se¢cimde aldiklar1 oy miktar esas alinarak, bu
iiyeliklere getirilirler. Yedek iiyeler tiim Y onetim Kurulu toplantilarina katilirlar ancak karar ve imza
yetkileri yoktur.
4.2.2.3. Calismalarin en iyi sekilde yiirtitiilmesinden, denetlenmesinden, tiiziiglin uygulanmasindan,
kuliibiin mali gelir ve giderlerinden ve demirbas esyadan iiyelere ve Ogrenci Dekanligi'na kars1
sorumludur.
4.2.2.4. Kuliibiin Universite icinde ve disindaki faaliyetlerini, Ogrenci Dekanligi'na duyurur ve
onayint alir.
4.2.2.5. Ogrenci Dekanligi'na akademik yilin basinda kuliibiin biitce taslagini ve dngériilen faaliyet
programini, akademik yilin sonunda ise toplanti faaliyet raporu ve mali bilancoyu sunmak zorundadir.
Her toplantida tutanak diizenler, Ogrenci Dekanlig1 tarafindan istendigi takdirde ibraz eder.
4.2.2.6. Yonetim Kurulu liyeligine ancak sinamali ve basarisiz durumda olmayan, Bayburt
Universitesi lisans 6grencisi ve kuliip aktif iiyesi olup baska bir kuliibiin Yonetim Kurulu'nda yer almayan
adaylar segilebilir. Universite'de, hazirlik dénemi harig, 10 yariyilin1 doldurmus olan dgrenciler Yonetim
kurulu'na iiye olamazlar.
4.2.2.7. Yonetim Kurulu kuliip aktif iiyelerinin 2/3 ¢ogunlugunun oylariyla gorevden alinabilir.
4.2.2.8. Yonetim Kurulu, danisman, calistirict veya fahri tiye konumundaki kisileri toplantilarina
davet edebilir. Bu kisilerin hig bir sekilde oy hakk: yoktur.
4.2.3. Denetleme Kurulu:
4.2.3.1. Denetleme Kurulu Yonetim Kurulu tarafindan akademik y1l sonunda bir sonraki akademik
yil i¢in segilir. Denetleme Kurul iiyeligi, i¢in 4.2.2.6.'da belirtilen sartlar gegerlidir.
4.2.3.2. Denetleme Kurulu kuliibiin evrakini, saymanlik defterini ve demirbas esyasinin durumunu
inceler. Elde edilen gelir ve yapilan harcamalarin tiizlige, biitce taslagina ve Yonetim Kurulu kararlarina
uygunlugunu denetler. Satin alinan demirbas esyanin Universite Saymanligi'na kaydettirilmesinin
takibinden sorumludur. Gereginde Yo6netim Kurulu'na, Genel Kurula ve Ogrenci Dekanligi'na bilgi verir.
4.2.4. Diger kurullar:
4.2.4.1. Kuliibiin ihtiyaglar1 dogrultusunda, Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu
disinda idari kurullar olusturulabilir.
4.2.4.2. Bu kurullarin isim, tanim, amag, liye sayis1 ve olusturulma sekilleri Kuliip Tiiziigii'nde
acikca belirtilir.
4.2.4.3. Bu kurullarda gorev alacak kisilerin 4.2.2.6.'da belirtilen sartlar1 yerine getirmeleri gerekir.

Madde 5. Evrak ve Defterler:

Asagidaki belge ve defterlerin her kuliipte bulundurulmasi ve istendiginde ibraz edilmesi zorunludur.
5.1. Uye kayit defteri:

Bu defterde tiyelerin ismi, 6grenci numarasi, fotografi, liyelik kayit tarihi, imzas1 ve aidat makbuz
numarasi yer alacaktir. Bu defter bir akademik yil i¢in diizenlenip yi1l sonunda kapatilarak takip eden
akademik yilin ilk yariyili basinda yeni bir deftere gegilecektir. Uye kayit defteri Ogrenci Dekanligi'nin
onaylayacagi bir formatta olacaktir.



5.2. Yonetim Kurulu tutanak defteri.

5.3. Genel Kurul tutanak defteri.

5.4. Demirbas kayitlarini iceren demirbas esya defteri:

Yeni satin alinan esya, satin alinmasindan sonra en gec on bes giin i¢inde kuliip tarafindan Universite
Saymanligi'na bildirilmek ve demirbas esya numarasi alinarak bu deftere kaydedilmek zorundadir.
5.5. Uye aidat makbuzlari:

Ogrenci Dekanligi'nin onaylayacag bir formattaki bu makbuzlar, Kuliip adiri, iiye isim ve 6grenci
numarasini, 6deme tarihini, aidat tutarini ve iiye imzasini hem makbuzun kendisinde, hem makbuz
kocaninda igermek zorundadir.

5.6. Kuliibiin yaptig biitiin giderlere ve elde ettigi biitiin gelirlere ait fatura, fis ve imzali makbuz,
sozlesme ve belgeler.

Madde 6. Mali Hususlar:

6.1. Kuliiplerin ana amac tliziiklerinde belirtmis olduklar1 faaliyet alan(lar)inda liyelerine hizmet vermek
ve olanak saglamaktir. Kuliipler bu dogrultudaki giderlerini karsilamak amaciyla gelir getiren
faaliyetlerde bulunabilirler.

6.2. Kuliip Yonetim Kurulu her akademik yilin basinda y1l icinde 6ngdrdiigii faaliyetlerin nitelik ve
dokiimiinii bir faaliyet programi olarak ve bu programla iligkili 6ngoriilen gelir ve giderleri bir biitgce
taslag1 seklinde Ogrenci Dekanligi'na teslim eder. Faaliyet programinin bir drnegi de Kuliiplerarasi
Kurul'a teslim edilir. Bu program ve biitce taslaginda esas, giderlerin kuliip faaliyet alani ile tutarlilik
gostermesi ve gelirlerin ise, ongoriilen giderleri karsilamak amacina yonelik olmasidir.

Akademik yilin sonunda ise, gerceklestirilen faaliyetlerin dokiimii ve bunlarin mali bilangosu ayni sekilde
Ogrenci Dekanligi'na teslim edilmek zorundadir. Ogrenci Dekanlig1 bu taslak ve raporlar inceler.

6.3. Kuliip hesaplar1

Kuliip fonlar1

1) Kuliiplerarasi Kurul'un (bkz.Madde7) denetimindeki Kuliipler Ortak Hesabu,

2) Bayburt Universitesi Vakfi'nda (BUVAK) agilan kuliip hesabi, ve

3) Kuliibiin kii¢lik kasa hesabindan olusur.

6.3.1. Her kuliibiin BUVAK 'ta kuliip hesab1 vardir. Kuliipler faaliyetlerinden elde ettikleri tiim geliri
kiiclik kasa hesab1 (bkz. 6.3.2) haricinde bu hesapta tutmak zorundadirlar. Bu hesaptaki fonlarin yiizde
15' (onbesi) BUVAK tarafindan Kuliiplerarasi Kurul'un denetimindeki Kuliipler Ortak Hesabi'na
aktarilir. Her iki hesaptaki paralar kuliipler adina BUVAK tarafindan isletilir. Kuliipler BUVAK 'taki
hesaplarina, kuliip faaliyet programinda belirtilen bir etkinligin masraflarini karsilamak amaciyla Ogrenci
Dekanlig1 ve Rektorliigiin onayini miiteakiben en geg iki is giinii 6ncesinden bagvurmak kaydiyla
ulagabilirler. Kuliipler Ortak Hesabi'na ise, ayn1 sartlarla ve kendi mali durumlarinin elvermemesi halinde
bagvurabilirler.

6.3.2. Kuliipler giinliik harcamalarin1 karsilamak amaciyla kii¢lik kasa hesabi tutarlar. Kiiglik kasa
hesab1 tiyelik aidatlarindan olusur. Kuliipler ikinci donem basinda bir defaya mahsus olmak sartiyla
BUVAK taki hesaplarindan Ogrenci Dekanlig1 ve Rektérliigiin onayin1 almak ve birinci yariyil toplam
aidat tutarin1 gegmemek kaydiyla kii¢lik kasa hesaplarin1 yenileyebilirler.

6.4. Faaliyetlerin biitiin gelir ve giderleri belgelenmek ve akademik yil sonunda, 6.2'de belirtilen mali
bilango ile birlikte Ogrenci Dekanligi'na teslim edilmek zorundadir.



6.5. Kuliipler sponsorluk sézlesmelerini sdzlesmeye tabii faaliyetten énce Ogrenci Dekanligi'na
onaylatmak zorundadir.

Madde 7. Kuliipleraras: Kurul:

7.1. Kuliipleraras1 Kurul'un amaci kuliip faaliyetlerinin kendi sectikleri temsilciler araciligi ile
koordinasyonunu saglamak ve denetlemektir. Kuliipleraras1 Kurul ayda bir defa toplanir. Ayrica
Kuliiplerarasi Kurul iiyelerinin 1/3'iniin ya da Yiiriitme Kurulu'nun (bkz. 7.4) ¢agrisiyla toplanir.
7.2. Kurul'un gorevleri asagida verilmistir:
7.2.1. Kuliip faaliyetlerini, 6.2'de belirtilen faaliyet programi ¢ergevesinde, zaman, mekan ve faaliyet
alanlarim1 goz &niine alarak cizelgelemek ve onay icin Ogrenci Dekanligi'na sunmak .
7.2.2. Kuliipler Ortak Hesabi'n1 agagidaki esaslara uygun olarak yonetmek:
7.2.2.1. Gelir getirici biitlin faaliyetlerden Madde 6.3.1'de belirtilen kesintinin yapilmasini
denetlemek.
7.2.2.2. Banka biinyesinde tutulan Kuliipler Ortak Hesabi'nin muhasebesini yapmak.
7.2.2.3. Kuliipler Ortak Hesabi'ndan karsilanmak iizere kuliiplerden gelen istekleri bagvuru yapan
kuliibiin maddi imkanlarin1 g6z 6niine alarak degerlendirmek ve karara baglamak.
7.3. Segimi:
Kuliipleraras1 Kurul, her kuliibiin Yo6netim Kurulu tarafindan her akademik yartyilin baginda o akademik
yartyil i¢in gorev yapmak iizere belirlenen tiyelerden olusur. Her kuliip bir adet asil iiye tarafindan
Kuliipleraras1 Kurul'da temsil edilir, yine Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen bir adet yedek {iye, asil
iiyenin toplantilara katilmayacagi durumlarda asil {iyenin gorevini tistlenir. Her kuliip her akademik
yartyilin basinda bu asil ve yedek iiyeyi Ogrenci Dekanligi'na yazil olarak bildirir.
7.4. Yiirtitme Kurulu:
Kuliipleraras1 Kurul gorevlerini verimli bir sekilde yiirlitebilmek i¢in kendi ig¢inde bir Yiiriitme Kurulu
olusturur. Bu kurul kolaylastirict bir isleve sahiptir ve Kuliipleraras1 Kurul'un iistiinde bir yap1 degildir.
7.4.1. Yiiritme Kurulu'nun Gorevleri:
7.4.1.1. Yiritme Kurulu Kuliipleraras1 Kurul'un 7.2'de belirtilen gorevlerini Kuliipleraras1 Kurul
adina yirtitir.
7.4.1.2. Yiriitme Kurulu yaptigi islerden Kuliipleraras1 Kurul'a karsi sorumludur ve her ay yapilan
Kuliiplerarasi Kurul toplantilarinda o ayKki faaliyetlerini rapor eder.
7.4.1.3. Yiiriitme Kurulu bir ya da birkag kuliibii ilgilendiren bir karar alma durumunda ilgili
kuliiplerin Kuliipleraras1 Kurul'daki temsilcileriyle goriistir.
7.4.1.4. Yiiriitme Kurulu gerekli gordiigii hallerde Kuliipleraras1 Kurul'u toplantiya ¢agirir.
7.4.2. Yiiriitme Kurulu'nun Se¢imi:
Yiiriitme Kurulu 7(yedi) tiyeden olusur. Kuliipleraras1 Kurul i¢cinden aday olan kuliip temsilcileri
arasindan Kuliipleraras1 Kurul tarafindan her yariyil basinda o yariyil gorev yapmak iizere secilir.
Kuliipleraras1 Kurul'daki her kuliip temsilcisi Kuliipleraras1 Kurul {iye listesi iizerinden kendi kuliibiiniin
en ¢ok tercih ettigi yedi kisiyi tercih sirasina gore 1'den baslayarak 7'ye kadar numaralandirir ve Ogrenci
Dekanligi'na yazili olarak iletir. 1'den 7'ye kadar siralanan aday listelerine 7'den 1'e kadar (7 puan en ¢ok
tercih edilen 1 numarali adaya, 6 puan ikinci en ¢ok tercih edilen 2 numarali adaya, vs.) puan verilir ve
her kuliibiin aktif iye sayisinin kuliipler toplam aktif liye sayisina orani izerinden agirliklandirilir.
Boylelikle her adayin tiim kuliip listelerinden toplam puan hesaplanir ve en ¢ok oy alan 7 aday Yiiriitme
Kurulu'na segilir.



7.4.3. Yiiritme Kurulu'nun karar alma yontemi:
Yiiriitme Kurulu goreve baglamasinin ardindan baskan, baskan yardimcisi, sekreter ve saymanini seger.
Kurul iiyelerinin herbiri tek oy sahibidir.
a) Ikili Secim (A veya B secenegi, Evet/Hayir): Kurul ikili secimlerde salt cogunluk esasina gore karar
alir. Esit oy halinde mutlak bildirimin zorunlu oldugu (¢ekimser oy hakkinin olmadigr) ikinci tur oylama
yapilir.
b) Seceneklerin ikiden fazla oldugu se¢imler: Bu durumlarda (6rnegin benzer bir faaliyetin birden fazla
kuliip tarafindan yapilmak istenmesi durumu) her Yiiriitme Kurulu tiyesi kendi oncelik siralamasini yapar,
en fazla sayida birinci tercih olan se¢enek(ler) secilmis sayilirlar. Esit sayida sayida birinci tercih olma
durumunda sadece esitler arasinda 6ncelik siralamasinin yapildig: turlara gegilir.
¢) Ikiden fazla secenegin oldugu ve tek nihai segenek gerektiren durumlar: (b) sikkindaki tercihler
siralamasina dayali segim yontemi uygulanir, segeneklerin ikiye inmesi ve esitligin bozulmamasi
durumunda (a) sikkindaki ikili se¢im esasina gore karar alinir.



