OGRENCI KULUPLERiI YONERGESI

1.BOLUM
KAPSAM, AMAC VE TANIMLAR

Kapsam ve Dayanak :

Madde 1: 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 46’ inc1 ve 47’ inci maddeleri ile
"Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
onetmeligi"ninl6. ve 17. maddelerine dayanilarak hazirlanan bu ydnerge Bayburt Universitesi
Ogrenci Kuliipleri'ne iliskin esaslar1 kapsar.

Amac:

Madde 2: Bayburt Universitesi &n lisans, lisans ve yiiksek lisans programlaria kayitli
ogrencilerin; Atatiirk Ilke ve Devrimleri dogrultusunda toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katk1
saglamak, beden ve ruh sagligin1 korumak, onlar1 arastirici ve yaratici niteliklere sahip olarak
yetistirebilmek, biitce olanaklar1 oraninda firsatlar saglayarak dinlenme ve bos zamanlarini
degerlendirme gibi sosyal gereksinimlerini karsilamak, iiniversite icinde ve disinda,
Universitenin kurumsal kimligini 6n plana ¢ikaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve
taninmasina yardime1 olmak ve tiim Universitenin faydalanmasina imkan saglamak iizere
olusturacaklari, egitim, saglik, spor, sosyal ve bilimsel ve kiiltiirel amach kuliiplerin kurulus ve
isleyisine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektedir.

Tanimlar:
Madde 3: Bu yonergede gegen kavram ve tanimlar asagida belirtilmistir.

a-) Universite: Bayburt Universitesini,

b-) Rektdr: Bayburt Universitesi Rektdriinii,

¢c-) Yonetim Kurulu: Bayburt Universitesi Yénetim Kurulu'nu,

d-) Yiiriitme Kurulu: Rektdriin gorevlendirecegi bir Rektdr Yardimeist baskanliginda, Universite
Genel Sekreteri, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskani1, Ogrenci Konseyi Baskan ile kuliip
baskanlar1 arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilen 1 kisi olmak iizere toplam 5 {iyeden
olusturulan kurulu,

e-) Ogrenci Kuliipleri: Her biri farkli olmak iizere, 6grencilerin ders dig1 zamanlarinda, ilgi
duyduklar: sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sanatsal faaliyetler ile spor ve beceri alanlarinda,
programlar sunmak, etkinlikler diizenlemek suretiyle 6grencilerin her yonden gelismelerini
saglamak amaci ile kurulmus tiniversite diizeyindeki 6grenci topluluklarini ifade eder.

2.BOLUM
YONETIM VE IiSLEYIS

Organlar:

Madde 4: Bayburt Universitesi dgrenci kuliiplerinin diizenlenmesinde yonetim organlar
asagidaki gibidir.

a-) Yonetim Kurulu,
b-)Yiiriitme Kurulu,
¢c-) Ogrenci Kuliipleri,

A)Yonetim Kurulu :
Universite Yonetim Kurulu'dur. Yonetim Kurulu bagkani olan Rektor ayn1 zamanda Yiirtitme
Kurulu'nun ita amiridir. Rektor uygun gordiigii 6l¢iide bu yetkisini Yiiriitme Kurulu Baskanligi



gorevi ile gorevlendirdigi Rektor Yardimcisina devredebilir.

Yonetim Kurulu'nun gorevleri asagida belirtilmistir.

1-Ogrenci faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve etkinliklerinin diizenlenmesi ile ilgili ilke kararlar alir,
2-Yiirtitme Kurulu'nca teklif edilen konular1 degerlendirerek karara baglar,

3-Kuliip faaliyetleri ile ilgili yillik plan ve programlarini; biitce ve aktarma tekliflerini goriiserek
karara baglar,

B)Yiiriitme Kurulu :

Yiiriitme Kurulu'nun gorevleri asagida belirtilmistir.

1-Universitede faaliyet gosterecek kuliiplerin kurulmasimi Yénetim Kurulu'na teklif etmek,
2-Kuliiplerin bagkan atamalarin1 Rektorlilk Makamina teklif etmek,

3-Ogrenci kuliipleri ile ilgili plan, programlari, yillik biitce taslaklarii ve aktarma taslaklarini
goriiserek Yonetim Kuruluna sunmak,

4-Ogrenci kuliipleri 6nerilerini degerlendirmek. Yillik raporlarmi Yénetim Kurulu'na sunmak,
5-Kuliip faaliyetlerini denetlemek, yeni kuliiplerin agilmast ile faaliyet gostermeyen kuliiplerin
faaliyetlerine gerektiginde ara verilmesini veya kuliibiin kapatilmasini Yonetim Kurulu'na ve
rektorliige teklif etmek,

6-Her y1l 6gretim y1l1 basinda, ortasinda ve sonunda olmak iizere 3 defa toplant1 yaparak
caligmalarla ilgili durum degerlendirmesi yapmak,

C)Ogrenci Kuliipleri :

Bayburt Universitesi'nde etkinlikler diizenleyecek 6grenci kuliipleri Rektorliikge bu yonergede
belirtilen hiikiimlere gore kurulur, yonetilir, faaliyetlerine ara verilir veya kapatilir. Rektorliik bu
yetki ve gorevlerini yonetim organlar ile Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi vasitasiyla
kullanir ve yerine getirir. Bir kuliibiin kurulabilmesi i¢in, en az 16 6grenci ve danismanlik
yapmak lizere bir liniversite 6gretim eleman1 olmasi gereklidir. Kurucu tiyeler bir dilekce ve
kurmak istedikleri kuliibiin uygulama esaslar ile birlikte Yiirtitme Kurulu'na bagvururlar.
Kuliiplere, Rektor kurucu iiye 6grencilerden birini kuliip baskani olarak atar. Kuliip baskaninin
gorevi iki y1l olup, gorev siiresi sona erenler ayni usulle tekrar gorevlendirebilirler. Rektor
gerekli gordiigli durumlarda kuliibiin bagkanin1 gérevden alabilir.

Kuliip baskan1 tarafindan Bayburt Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi dogrultusunda
kuliibii ile ilgili uygulama esaslar1 hazirlanir, yapilacak ¢alisma ve etkinlikler yillik plan ve
programlar ile birlikte gerekli islemleri yapilmak iizere Yiiriitme Kurulu'na verilir.

Kuliip bagkanlar1 yilda en az ii¢ defa Yiiriitme Kurulu'nun ¢agrisi ile ilgili Rektor Yardimcisi
baskanliginda toplanarak calismalar hakkinda goriismelerde bulunur. Mazeretsiz {ist iiste li¢
toplantiya katilmayan kuliip bagkaninin gérevine son verilir.

Madde 5: Ogrenci kuliiplerinin ¢alisma esaslar1 asagida belirtilmistir.

1-Ogrenci kuliiplerinin her biri ayr1 konularda faaliyet gosterirler. Ayrica faaliyet alanlarina giren
konularda farkli 6zel ¢alisma ve etkinlik gruplari olusturabilirler,

2-Faaliyet gosterdikleri alanlarda konferans, panel, sempozyum, gdsteri, yarigma, seminer ve
cesitli yayin faaliyetleri vb. etkinlikler diizenleyebilirler,

3-Kuliipler iiniversitenin akademik ortamina uygun diismeyecek faaliyetlerde bulunamazlar,
bulunduklar: takdirde faaliyetlerine son verilir,

4-Kuliipler kendi faaliyet alaninin digina ¢ikamaz ve diger kuliiplerin faaliyetlerini yapamazlar;
ancak kuliipler ortak faaliyet diizenleyebilirler,

5-Kuliipler ayn1 alanda faaliyet gosteren diger iiniversitelerin 6grenci topluluklari ile 6grenci
kuliiplerinin bilgisi ve yonetim organlarinin onayi ile ortak faaliyetlerde bulunabilir, degisim
programlar1 uygulayabilirler,

6-Kuliipler her yil en ge¢ Ekim ayinda genel kurullarini1 yaparak yonetim organlarini olusturmak
zorundadirlar. Faaliyette bulunmayan veya aykir faaliyette bulunan kuliiplerin faaliyetine
Universite Yonetim Kurulu tarafindan son verilir,

7-Kuliipler, Yiiriitme Kurulu'nun bilgisi ve onay1 olmadan etkinlik diizenleyemezler,
8-Kuliipler, yillik faaliyet programlarini yiiriitme kuruluna onaylatmak zorundadirlar,
9-Kuliipler diizenleyecekleri etkinliklerle ilgili olarak en ge¢ 15 giin 6ncesinden Yiiriitme
Kurulu'na haber vermek ve Rektorliik onayr almak zorundadirlar,



10-Kuliiplerde 6grencilerin genel ahlakinin bozulmasina ve uyusturucu, kumar vb. zararl
aligkanliklara neden olabilecek etkinlikler yapilamaz,

11-Kuliiplerde, milletin birligine, devletin iilkesi ile boliinmez biitlinligiine, Cumhuriyet ve
ilkelerine, Atatiirk ilke ve inkilaplarina yonelik yikici, boliicii, siyasi ve ideolojik faaliyetlerde
bulunulamaz,

12-Kuliip tarafindan yil i¢erisinde yapilan ¢alismalarla ilgili raporlar yil sonunda Yiiriitme
Kurulu'na verilir,

13-Universite kuliipleri ¢alisma ve faaliyetlerini T.C. Anayasasina ve yiiriirliikteki diger
mevzuatlara uygun olarak yiirlitmek zorundadir,

Disiplin Islemleri:

Madde 6: Ogrenci kuliipleri iiyeleri, Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y6netmeligi
hiikiimlerinde disiplin sugu olarak sayilan ve disiplin cezasini gerektiren higbir faaliyette
bulunamaz. Hakkinda disiplin cezas1 kesinlesmis olanlarin kuliip iiyeligi sona erer.

III. BOLUM
MALi HUKUMLER

Ogrenci Kuliiplerinin Gelirleri ve Giderleri :

Gelirler:

Madde 7: Kuliipler, kendi adlarina gelir elde edemez, harcama yapamazlar

Giderler:

Madde 8: Yonetim Kurulu izni ile gergeklestirilecek kuliip faaliyetleri i¢in ihtiyag¢ duyulan
harcamalar, biitce imkanlar1 dahilinde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan
karsilanir

IV. BOLUM
DIiGER HUKUMLER

Madde 9: Universiteye bagli bulunan birimler bu yonerge hiikiimlerine tabi olmaksizin da
ogrenci etkinlikleri diizenleyebilirler. Ancak diizenledikleri etkinlikleri koordinasyon maksatl
olarak Yiiriitme Kuruluna bildirirler.

Madde 10: Her kuliibiin sekretarya hizmetinin saglanmasindan kuliip bagkan1 ve ilgili fakiilte /
yiiksekokul / devlet konservatuari / meslek yiiksekokul sekreterligi sorumludur.

Tutulacak Defter ve Dosyalar

Madde 11: Ogrenci kuliiplerinde asagida belirtilen defter ve dosyalar tutulur.
1- Uye kayzt defteri,

2- Gelen-giden evrak defteri,

3- Genel Kurul ve Yonetim Kurulu karar defteri,

4- Demirbas kayit defteri,

5- Yillik faaliyet plan defteri,

6- Yazisma dosyalari,

Yiiriirliik:

Madde 12: Bu yonerge Universite Senatosu'nca kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Bu yonergenin yiiriirliige girmesinden sonra yapilabilecek degisiklikler Yiirtitme Kurulu
tarafindan Rektorliik onayina sunulur.

Yiiriitme: )
Madde 13: Bu yonergeyi Bayburt Universitesi Rektorii ytiriitiir.



OGRENCI KULUPLERI iC TUZUGU

I.LBOLUM
KURULUS, AMACLAR, FAALIYETLERI, UYELIK

Kurulus:

Maddel: Bayburt Universitesi....................... Kuliibii "Bayburt Universitesi Ogrenci Kuliipleri
Yonerge " hiikiimleri geregince kurulmus olup, faaliyetlerini ad1 gegcen yonerge hiikiimlerine
gore yurutr.

Amaclar:
Madde 2:

a)Genel Amaclar: Bu yonergenin amaci, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerle iiniversite
ogrencilerinin moral ve kisilik gelismesini desteklemek, toplum bilincinin olusmasini saglamak,
bos zamanlarini degerlendirmelerini ve dinlenmelerini saglamak, akademik gelismelerine katkida
bulunmak. Gergeklestirilecek sosyal-kiiltiirel etkinliklerle gelisim ve degisimi toplumumuza
tasimak.

b)Ozel Amaglar:
(Her kuliibiin 6zel amaclar1 maddeler halinde belirtilecektir.)

Madde 3:Kuliibiin faaliyetleri asagida belirtilmistir.
(Her kuliibiin faaliyetleri maddeler halinde belirtilecektir.)

Uyelik:

Madde 4: Universite 6grencileri kuliip iiyesi olabilir. Universite tarafindan bir disiplin cezasi
verilen veya her hangi bir suctan dolay: hiikiim giymis olan kisiler iiye olamaz. Uyelik sartlar1
asagida belirtilmistir.

a)Kuliip Uygulama Yo6nergesi'ni kabul etmek,

b)Uyelik i¢in gerekli formu doldurarak 6grenci kuliibiine basvurmak, (Ekli Form)

¢)Kuliip amaglarina uygun davranmak ve faaliyetlere katilmak,

Uyeligin sona ermesi:

Uyelik kosullarin1 kaybedenler ve uymayanlar Y&netim Kurulu'nun énerisi ve Genel Kurul'un
karar ile tiyelikten ¢ikartilirlar.



IL. BOLUM
YONETIM VE ISLEYIS
KULUBUN ORGANLARI

Genel Kurul:

Madde 5: Genel Kurul iiyelerden olusur. Kasim ayinda kayitli iiye sayisinin yarisindan bir
fazlasi ile toplanir. Toplantiya katilan iiye sayisinin yaridan bir fazlasi ile karar alir. Cogunluk
saglanamazsa bir hafta sonra ayni yerde, toplant1 tekrarlanir.

Genel Kurul'un gorevleri asagida belirtilmistir.

1-Kuliip iiyeleri arasindan 5 (asil), 5 (yedek) olmak tizere Yonetim Kurulunu; 3 (asil), 3 (yedek)
olmak tizere Denetleme Kurulunu segmek,

2-Faaliyet doneminin planlarin1 yapmak, ¢aligma ilkelerini belirlemek,

3-Yonetim Kurulu'nun faaliyet raporunu goriismek ve onaylamak,

4-Yonetim Kurulu'nun {iyelikten ¢ikarmaya iligkin 6nerilerini inceleyip karara baglamak,

Kuliip Bagskani ve Yonetim Kurulu:
Madde 6:

a)Baskan: Kuliip baskani, Bayburt Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yénergesi uyarinca kurucu
iiye 6grenciler arasindan Rektor tarafindan atanir. Bagkan, Yonetim Kurulu'na baskanlik eder.
b)Yonetim Kurulu: Genel Kurul tarafindan {iyeler arasindan segilen bes kisilik bir kuruldur.
Ayda en az bir defa toplanir. Yonetim Kurulu toplantist i¢in en az 3 iiyenin hazir bulunmasi
zorunludur. Yonetim Kurulu liyeleri secimlerini izleyen ilk toplantisinda iiyeleri arasinda asagida
belirtilen gorevlendirmeleri yapar.

1-Bagkanin bulunmadig1 zamanlarda bagkana vekalet etmek tizere 1 baskan yardimecisi/ikinci
baskan,

2-Egitim faaliyetlerini programlayip katilacak tiyeleri belirlemek ve bu konudaki ¢aligmalari
degerlendirip Y6netim Kurulu'na rapor vermek iizere bir egitim sorumlusu,

3-Kuliip faaliyetlerine katilacak iiyeleri belirlemek, faaliyet programlarini hazirlamak,
degerlendirmek ve Yonetim Kurulu'na rapor vermek iizere bir faaliyet sorumlusu,

4-Kuliip yazigmalarimin yapilmasi, toplant: tutanaklariin ve iiye kayitlarinin tutulmasi ile
faaliyet raporlarinin dosyalanmasi gibi gorevler i¢in bir sekreter,

5-Kuliibiin demirbas ve diger malzemelerinin kayitlarinin tutulmas: ile tiyelere verilip geri
alinmasindan sorumlu olmak iizere bir malzeme sorumlusu,

Yonetim Kurulun' da kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oy esitligi halinde baskanin oyu iki sayilir.
Mazeretsiz li¢ YOnetim Kurulu toplantisina katilmayan liyenin Yonetim Kurulu tliyeligi
kendiliginden sona erer. Istifa veya kendiliginden sona erme sonucunda bosalan agik iiyeligin
yerine siradaki yedek {iye gecer.

Yonetim Kurulu'nun Gorevleri:

Madde 7:

1- Kuliip caligmalarinin Genel Kurul kararlari, yonerge hiikiimleri dogrultusunda ytiriitiilmesini
saglamak,

2-Yillik faaliyet planlarini yaparak Yiiriitme Kurulu'na sunmak,

3-Uyeler ile ilgili kayitlar1 tutmak, faaliyetlerini izlemek,

4-Faaliyetler ve egitim programlart ile ilgili kararlar alarak uygulamaya koymak,

5-Olagan ve olaganiistli Genel Kurul ¢agrisini tarih, yer ve glindemini belirleyerek iiyelere
duyurmak,

6- Yiiriitme Kurulu aracilig1 ile kendi ve diger {liniversitelerin ayn1 alanda faaliyet gosteren diger
kuliipler ile yazigsmalar yapmalk, iligkiler kurmak, egitim faaliyetleri i¢in toplant1 vb. gibi
etkinlikler diizenlemek,

7-Yiirtitme Kurulu araciligi ile kuliip faaliyetlerine iliskin biilten veya dergi ¢ikarmak. Cikarilan



biiltenlerde faaliyetleri tanitmak,

8-Universitede faaliyet gdstermekte olan diger kuliiplerle isbirligi yapmak,

9-Yonerge ve uygulama esaslari ile Genel Kurul kararlarinda Yonetim Kurulu'na verilen diger
gorevleri yapmak,

10-Kuliibiin tiye kay1t defteri, karar defteri, demirbas defteri ile gerekli olan diger defter ve
dosyalarini tutmak,

Denetleme Kurulu:

Madde 8: Denetleme Kurulu Genel Kurul'ca segilen 3 iiyeden olusur. Uyelerden en az birinin
kuliip tiyesi Universite akademik personeli olmasi gerekmektedir. Genel Kurul toplantilarindan
once toplanarak kuliibiin biitiin ¢alismalarini denetler. Genel Kurul'a sunmak tizere raporu

hazirlar. Denetleme Kurulu'nun bosalan asil tiyeligi siradaki yedek tiye ile doldurulur.

III. BOLUM
DIiGER HUKUMLER

Fesih:

Madde 9: Kuliipler asagidaki hallerde feshedilir.

1-Genel kurulun tiye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugunun kararrile

2-Bu esaslarin birinci maddesinde belirtilen Bayburt Universitesi Ogrenci Kuliipleri
Y 6nergesi'nin 8. maddesine uyulmamast,

3-Kuliip iiye sayisinin yonetim ve denetim organlarini olusturacak sayinin altina diismesi,

Kuliibiin fesh olmas1 durumunda biitiin mal varhgi, Bayburt Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor
Dairesi Bagkanligi'na devredilir.

Madde 10: Bu esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde " Bayburt Universitesi Ogrenci Kuliipleri
Yonerge" hiikiimlerine bagvurulacaktir.

IV. BOLUM

Yirirlik:

Madde11: Bu esaslar Universite Senatosu'nda kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.
Yiiriitme:

Madde 12: Ogrenci Kuliiplerinin Uygulama Esaslarmi Bayburt Universitesi Rektorii yiiriitiir.



