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□ 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ve ilgili yönetmelikleri 

□ İSG Kanunu ve ilgili yönetmenlikler kapsamında yasal hak, görev ve 

sorumlulukları 

□ İşveren veya işveren vekilinin çalışan temsilcisinden alacağı görüş ve öneriler 

□İşletmelerde diğer çalışanlarla kurulacak iletişimler.  Çalışanların temsil edileceği 

konular

□ İşverene, işveren vekiline veya iş sağlığı ve güvenliği kuruluna iletmesi gereken 

talepler 

□ Öneride bulunma ve tedbir alınmasını isteme hakkının kapsamı

□ Çalışanları tehdit eden tehlike ve risklerin yok edilmesi veya en aza indirilmesi 

için tedbir alınmasını isteme, teklifte bulunma ve benzeri konularda çalışanları 

temsil etmek

□İşletmelerde iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili katılacağı çalışmalar ve aktiviteler



□ İşyerinde karşılaşılabilecek sağlık ve güvenlik riskleri, koruyucu ve önleyici tedbirler

□ Risk değerlendirmesi çalışmalarında, belirlenen koruyucu ve önleyici tedbirlere karşı 

görevleri 

□ İşyerinde isg için önlem alınmadığında veya alınan önlemlerin yetersiz olduğunda 

yapacakları

□ Teftişe yetkili makamlarca tespit edilen noksanlık ve mevzuata aykırılıklara karşı 

yapacakları 

□ İSG konularıyla ilgili işyeri hekimi, iş güvenliği uzmanı ve iş sağlığı ve güvenliği kurulu ile 

koordinasyon

□ Risk değerlendirmesi, ölçüm, analiz, teknik kontrol, raporlar ve teftişten elde edilen bilgiler

□ Tutulması ve takip edilmesi gereken evrak, doküman ve çalışmalar

□İşletmelerde takip etmesi, önerilerde bulunması gereken konular
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