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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak wetkim dihilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dofim oldufun bevan ederit.

Bu rapords agiklanan faslivetler igin idare bingesinden harcama birimimize tahsis edilmiy
kaynaklann elkill, ekonomik ve vermli bir sekilde kullamldizing glrev ve vedki alanim
cerpevesinde ip kontrol sisleminin idari ve mah kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasallik
ve dilzenlilifi hususunda yeterli plivencexi safladi@im ve harcama birmimizde sfireg
kontroltintn etkin olarak uyaulandifi bildiririm.

Bu glivence, harcama wetkilisi olarak sahip oldufinm bilei ve degeriendirmeler, i¢ konlroller,
ig denetel raporlan ile Savistay vaporlarn gili bilgiom ddhilindeki hususlara dayunmakladiz,

Burada raperlanmayan, idarenin menfaatlerine worar veren herhangi bir husus hakdanda bilgim
olmadiim beyan cderim.

Proof. Dr. Celin Y AMAN

Lekan
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BIiRIM UST YONETICI SUNUS

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 28/03/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30
uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 06/06/2013 tarihinde kurulmus, 25 Haziran 2021
tarihli ve 31522 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Cumhurbagkani1 Karari ile Spor Bilimleri
Fakiiltesine dontismiistiir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagskanliginin 25/12/2016 tarihli kurul toplantisinda 2547 Sayil
Kanun’ un 2880 Sayili Kanun’ la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Spor Yoneticiligi Boliimii,
Antrendrliik Egitimi Bolimii ve Rekreasyon Boliimii ve yine Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginin 19.07.2017 tarihli kurul toplantisinda da 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili
Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca da Beden Egitimi ve Spor Egitimi Bolimii agilmistir.

Fakiiltemizin; egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme calismalarinda nitelikli insan
yetistirmenin saglanmasit gorevini saglikli bir sekilde yerine getirebilmesi i¢in yapilan
faaliyetlerin gozden gegirilmesi gerekir. Yiiksekokulumuzun 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun “Bilimsel Denetim” baslikli 42. maddesi uyarinca diizenlenen bu calisma
raporunda Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun 2021 Mali Yilinda gergeklestirmis oldugu
etkinliklere yer verilmektedir.

Fakiiltemiz bu gelisme siirecinde kendisine ayrilan biitgeyle egitim-6gretim, arastirma
ve toplumsal hizmet gibi alanlarda kurumsal performansini en lst diizeyde tutmay1 ve bu
durumu siirekli hale getirmeyi hedeflemistir. Kamu harcama reformu kapsaminda hazirlanan
ve uygulamaya konulan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali
yonetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlik hedeflenerek kamu
kaynaklariin etkili, verimli ve tutumlu kullanilmasini saglamak tizere Tiirkiye’de performans
esasl biitcelemeye gecis Ongoriilmiistiir. Yukaridaki hususlar Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak
kurumumuzun birincil politikalar1 arasinda bulunmakta ve dncelikli bir yer isgal etmektedir.

Fakiilte olarak; Beden Egitimi ve Spor ile ilgili Yiiksek Lisans egitimlerine baglanmas,
2020-2021 Akademik Yil1 Giiz Déneminde Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Lisans Programi
acilarak 6grenci alim1 yapilmis; 2020 -2021 Akademik Y1l Giiz Déneminde de Beden Egitimi
ve Spor Egitimi Doktora Programi agilmig ve ilk 6grenci alimini gerceklestirmistir. Spor
Bilimleri alaninda nicelik ve nitelik yoniinden gelisimimiz artarak devam edecektir.

Prof. Dr. Cetin YAMAN

Dekan
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I- GENEL BiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon:

Topluma zeki, cevik, ahlakli, vatanin1 ve milletini seven bireyler ve sporcular
kazandirabilmek icin insan bedeni ve spor bilimiyle ilgili arastirmalar yapmak suretiyle
iiretilecek bilimsel bilgiyi, diinya standartlarina uygun olarak hazirlanmis egitim plan ve

programlariyla degerli 6grencilerimize sunmaktir.

Vizyon:

Egitim, 6gretim ve spor alanlarinda yetistirilecek bireyler ve kazanilacak basarilarla

hem ulusal, hem de uluslararasi boyutta tercih edilirligi yliksek saygin bir kurum olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiilte’ nin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasanin 20. Maddesi hiikiimlerine
gore belirlenmistir. Yonetim organlar1 Fakiilte Dekani, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim
Kuruludur.

Fakiilte Dekany, ii¢ yil icin YOK tarafindan atanir. Siiresi biten dekan tekrar atanabilir.
Dekanin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki
yardimcisi bulunur.

Fakiilte Dekany’ nin gorevleri:

1. Fakiilte Yonetim Kurullarina ve Fakiilte Kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte
Yonetim Kurullariin ve Fakiilte Kurullarinin kararlarini uygulamak ve Fakiilte birimleri
arasinda diizenli calismay1 saglamak,

2. Her egitim 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi

hakkinda rektore rapor vermek,
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3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesiyle birlikte rektorliige bildirmek,
Fakiilte biitgesi ile ilgili oneriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini stirdiirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Ayrica 2547
Sayilt Kanunun vermis oldugu yetki ve sorumluluklar1 da yerine getirmek,

Dekan; Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yaymn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

5018 sayili kanun geregince harcama yetkilisi gorevlerini yerine getirmek.

Fakiiltelerde “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkinda
Yonetmelik” uyarinca Harcama Yetkilisi olarak tanimlanan Dekanin gorev, yetki ve
sorumluluklari;

e Fakiilte biit¢esini hazirlatmak,

e Yapilan tim harcamalar1 kontrol etmek,

e Harcama talimat1 vermek,

e Odenek tutarinda harcama yapmak,

e On Mali Kontrol siirecinin gergeklestirilmesini saglamak,

e Odeme emri belgesini imzalamak.

Fakiilte Dekan Yardimcilari: Dekan Yardimcilari, Fakiilte Dekanmi 'nin teklifi ve
Rektorliik Makaminin onaylari ile gorevlendirilirler. Akademik faaliyetlerin organizasyonunu
yerine getirirler. Fakiilte Dekan1 'nin verecegi gorevleri yaparlar.

Gergeklestirme Gorevlisinin (Fakiilte Sekreteri) Gorev, yetki ve sorumluluklari ise;

1. Fakiltenin biit¢esini hazirlamak,
2. Harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin saglikli bicimde yiiriitiilmesini
saglamaktir.

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar1 ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati
hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname kapsaminda Fakiilte Sekreterinin gorevi;

1. Fakiiltenin idari islerini ytiriitmek,

2. Fakiiltenin tiim fiziki arag-gereclerini hazirlamak, kontrol etmek,
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3. Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu’na raportorliik etmek.

Fakiilte Kurulu
a) Kurulus ve Isleyisi; Fakiilte Kurulu, Dekanin baskanliginda, dekan yardimeilar1 ve okuldaki
boliim, anabilim veya ana sanat dali bagkanlarindan olusur. Fakiilte Kurulu olagan toplantilarim
her yariyil basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli gordiigli hallerde Fakiilte kurulunu
toplantiya ¢agirir.
b) Gorevleri: Fakiilte Kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiiltenin egitim- 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle

ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

2. Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte Yonetim Kurulu
a) Kurulus ve Isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu; dekanin baskanliginda, dekan yardimecilari ile
dekanin gosterecegi alti aday arasindan Fakiilte kurulu tarafindan ii¢ yil icin segilecek {i¢
ogretim tiyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu Dekanin ¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim
kurulu gerekli gordiigli hallerde gecici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri
kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.
b) Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde Dekana yardimci bir organ olup,
asagidaki gorevleri yapar:
Fakiilte Kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda yardimei olmak.
Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

Dekanin, Fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

A S

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalar ile egitim- 6gretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.

C. Idareye iliskin Bilgiler

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 28/03/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30
uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’'nca 06/06/2013 tarihinde kurulmus, Bayburt
Universitesi merkez yerleske icerisinde 2013 yilinda egitim 6gretim hayatina baslamistir. 25
Haziran 2021 tarihli ve 31522 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Cumhurbaskan1 Karari
ile Spor Bilimleri Fakiiltesine doniismiistiir.

2016-2017 Egitim-Ogretim Déneminden itibaren Antrendrlik Egitimi Boliimiine,
2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda Beden Egitimi ve Spor Egitimi Béliimiine, 2019-2020
=
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Egitim-Ogretim Yilinda da Spor Yoneticiligi Boliimiine dgrenci alarak Universitemiz Baberti
Kiilliyesindeki Egitim Fakiiltesi binasinda egitim Ogretime baslamis olup, 21 Kasim 2018
tarthinden itibaren Kapali Spor Salonunda egitim ve 68retime devam etmektedir.
1. Fiziksel Yap1

Spor bilimleri Fakiiltesi Dekanligi Egitim-Ogretim Faaliyetini, Universitemiz Baberti
Kiilliyesinde bulunan Kapali Spor Salonunu ve Spor Bilimleri Fakiiltesi idari binasinda
stirdiirmektedir.

1.1. Egitim Alanlarn

<o Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Egitim Alam | = 5 5175 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251-Uszeri
Amfi - - - - - -
Simif 7 - 3 - - -
Bilgisayar 1 i i i i i
Laboratuvari
Antreman ) ) ) i i i
Salonu
Kapah Spor ) ) i . i 2583
Salonu
Toplam 8 2 3 - - 2583

1.2.  Sosyal Alanlar

1.2.1. Kantinler ve kafeteryalar
Kantin Sayis1 :1
Kantin Alan1 : 125 m?

1.2.2. Yemekhaneler
Yemekhane Sayisi: -

Yemekhane Alani: -

1.2.3. Toplanti-Konferans Salonlar

Kisi Adet m?
Toplant1 Salonu 36 2 120

Konferans Salonu (Video-Konferans) - - -

Okuma Salonu - - -

1.2.4. Ogrenci Kuliipleri
-Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Kuliibii
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1.3. Hizmet Alanlan

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi Alam Kullanan Sayis1
(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odasi 13 451,5 20
Toplam 13 451,5 20
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar
Sayisi Alam Kullanan Sayis1
(Adet) (m2)
Servis - - -
Calisma Odas1 6 153,77 7
Toplam 6 153,77 7
1.4.Ambar Alanlan
Ambar Sayist : -
Ambar Alanm1 : -

Diger Depolar: 13

1.5. Arsiv Alanlan
Arsiv Sayist ;1
Arsiv Alam1  : 30 (m?)

2.0rgiit Yapisi

Spor bilimleri Fakiiltesi blinyesinde, Antrendrliik Egitimi Boliimii, Spor Yoneticiligi
Boliimii, Rekreasyon Boliimii ve Beden Egitimi ve Spor Egitimi B6liimii olmak iizere 4 bolim
mevcuttur. Fakiiltemizde egitim 6gretim siiresi biitliin boliimlerde 8 yariyil olup, 6gretim dili

Tirkgedir.

Fakiiltemizde 1 Dekan, 2 Dekan Yardimcisi, 1 Fakiilte Sekreteri, 13 Ogretim Uyesi, 6
Ogretim Gérevlisi, 5 Arastirma Gérevlisi, 1 Bilgisayar Isletmeni ve 2 Veri Hazirlama ve

Kontrol Isletmeni gérev yapmaktadir.

Spor bilimleri Fakiiltesi Dekanliginin 6rgiit yapis1 asagidaki sekilde gosterilmektedir.
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YONETIM

Ad1 Soyadi Unvam Gorevi
Cetin YAMAN Prof. Dr. Dekan
Murat KUL Docent Dekan Yardimcisi
Ismail KARATAS Dr. Ogretim Uyesi Dekan Yardimcisi
Mustafa Faruk SENLIK Fakiilte Sekreteri Fakiilte Sekreteri
BOLUM BASKANLARI
Adi Soyadi Unvani Boliim
Murat KUL Dog. Dr. Spor Yoneticiligi
Oztiirk AGIRBAS Doc. Dr. Antrendrliik Egitimi
Ramazan CEYLAN Dr. Ogretim Uyesi  Beden Egitimi ve Spor Egitimi
Yunus Emre CINGOZ Dr. Ogretim Uyesi  Rekreasyon
FAKULTE KURULU
Ad1 Soyadi Unvam Yiiksekokul Kurul Gorevi
Mutlu TURKMEN Prof. Dr. Baskan
Murat KUL Dog. Dr. Dekan Yardimecisi, Bol. Bsk. /Uye
Oztiirk AGIRBAS Dog. Dr. Bol. Bsk. /Uye
Ramazan CEYLAN Dr. Ogr. Uyesi Bol. Bsk. /Uye
Yunus Emre CINGOZ Dr. Ogr. Uyesi Bol. Bsk. /Uye
Rafet METIN Prof. Dr. Profesor Temsilcisi
Vecihi AKSAKAL Prof. Dr. Profesor Temsilcisi
Davut YAYLALI Prof. Dr. Profesor Temsilcisi
Murat KUL Dog. Dr. Docgent Temsilcisi
Oztiirk AGIRBAS Dog. Dr. Dogent Temsilcisi
Mevliit GONEN Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi
Mustafa Faruk SENLIK | Fakiilte Sekreteri Fakiilte Sekreteri / Raportor
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FAKULTE YONETIM KURULU

Ad1 Soyadi Unvam Yiiksekokul Kurul Gorevi
Cetin YAMAN Prof. Dr. Dekan/Bagkan

Davut YAYLALI Prof. Dr. Uye

Rafet Metin Prof. Dr. Uye

Vecihi AKSAKAL Prof. Dr. Uye

Oztiirk AGIRBAS Dog. Dr. Uye

Murat KUL Dog. Dr. Uye

Ismail KARATAS Dr. Ogr. Uyesi Uye/Raportdr

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Bilgisayarlar

Masaiistii Bilgisayar Sayisi : 48
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi : 17

3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 1 12 -

Slayt makinesi - - -

Tepegodz - - -

Episkop - - -

Barkot Okuyucu - - -

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks/ yazici

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri - - -

Mikroskoplar - - -

DVD’ ler - - -

Cinsi

B—
o0
1

— N (DN |1
1
1

4- Insan Kaynaklar
4.1- Akademik Personel
Fakiiltemizde, 2021 y1l1 itibariyle 2 Profesor, 3 Dogent, 8 Dr. Ogr. Uyesi, 6 Ogretim

Gorevlisi ve 5 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 24 6gretim elemani gérev yapmaktadir.

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel
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4.3- Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagli Oldugu Boliim

Gorevlendirildigi Universite

Toplam

4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Bolim

Geldigi Universite

Toplam

4.5- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

Kisi Sayisi 21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Spor Yoneticiligi Boliimii 1 - 3 2 -
Rekreasyon - 1 1 1 -
Antrendrliik Boliimii 1 2 1 4
Beden Egitimi ve Spor Egitimi . : 3
Bolimi
Yiizde %12,5 %16,67 % 8,34 % 20,84 %41,67 -
4.6- idari Personel
Dekanlik ve Boliimlerde Gérev Alan Idari Personel Sayilart
Genel Idari Teknik Yardimel
Toplam
o Hizmetler | Hizmetler | Hizmetler

BOLUM

o |lo|l—loa|lo|l—=la|lo|=a]|co

= | Qlal=|Q|la|l=|Q|la|=|a

o |lo|loclo|lo|lo|lolo|lololo

S RSERSH ESEIRSEERSH S EIRSE RSN RS IR
Dekanlik 4 1431 [-f0-0111-f-16]4
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Antrenorliik Egitimi bl - -ttt -11 -
Spor Yoneticiligi - - - -t -t-t -0 -0 - - -
Rekreasyon S I | I I D
Beden Egitimi ve Spor Egitimi S N (S " i o D R e
. a(s)3ft|-]-J1|-]-|6]|5]3

4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu
[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi - - - 3 1
Yiizde (%) - - - % 75 % 25
4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Y1l | 4-6Y1l | 7-10Y1l [ 11-15Y1d | 16-20Y1l | 21 - Uzeri
Kisi Sayisi - 1 1 2 - -
Yiizde (%) - %25 % 25 % 50 - -
4.9- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - 1 1 1 1 -
Yizde % - % 25 % 25 % 25 % 25 -

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri
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5.1.1. Ogrenci Sayilar:

SPOR BIiLiIMLERI FAKULTESIi OGRENCi KONTENJANLARI

Ogrenci Kontenjanlar:

2021 Yih Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

OSYM Sonucu

Birimin Adi I(zﬁriz/flj am Yerlesen / KyL.Yap. Bos Kalan DOlullt)l/i Orani
Antrendrliik Egitimi_ Bol. I. Ogretim 50 50 50 - %100
Antrenérliik Egitimi Bol. I1. Ogretim 40 40 40 - %100
Beden Egitimi ve Spor Egitimi_ Bol. 40 40 40 - %100
Spor Y 6neticiligi Bol. 50 50 50 - %100
Toplam 180 180 180 %100
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SPOR BIiLIMLERI FAKULTESI OGRENCI SAYILARI

Ogrenci Sayilar

2021-2022 Ogretim Yili Giiz Dénemi itibari ile Kayith Ogrenci Sayilari
L. Ogreti II. Ogreti Topl
Birimin Adi Sinifi - - e Siniflar Toplam
K E Topl. | K E Topl. Kiz Erkek
1.Simf 17 33 50 15 25 40 32 58 90
2.S1mf 17 30 47 24 15 39 41 45 86
Antrenorliikk Egitimi Bol.
3. Simf 25 50 75 42 22 64 67 72 139
4. Simf 21 54 75 62 18 80 83 72 155
1.Simf 9 32 41 - - - 9 32 41
e e e 2.5Smf 6 31 37 - - - 6 31 37
Beden Egitimi ve Spor Egitimi Bol.
3.Smmf 11 26 37 - - - 11 26 37
4. Sitmif 9 19 28 - - - 9 19 28
1.Smmif 19 34 53 - - - 19 34 53
Spor Yoneticiligi Bol. 2.S1mmf 15 30 45 - - - 15 30 45
3. Simf 25 45 70 - - - 25 45 70
4. Simf - - - - - - - -
Toplam 174 |384| 558 |143| 80 | 223 | 317 | 464 781
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5.1.2.Mezun Ogrenciler:

2020-2021 Yih Mezun Olan Ogrenciler
Birimin Adx Kiz Erkek TOPLAM
Antrenérliik Egitimi_ Bol. I. Ogretim 12 25 37
Antrenérliik Egitimi Bl IL. Ogretim 14 27 41
Toplam 26 52 78

5.1.3.Yabane1 Uyruklu Ogrenciler:--

5.2. idari Hizmetler

Kapali Spor Salonu, Hali Saha ve Diger Spor Sahalariin hizmet Faaliyetleri.
5.3. Diger Hizmetler

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fakiilte "nin yonetimi 2547 say1lt yasanin 20. maddesi hiikiimlerine gore belirlenmistir.
Yo6netim organlar1 Fakiilte Dekani, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yo6netim Kuruludur.

I¢ Kontrol Sistemi:

I¢ Kontrol 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 55 nci maddesinde
diizenlenmistir. Buna gore i¢ kontrol “kamu idarelerinin mali islem ve faaliyetlerine iliskin tiim
gelir, gider, varlik ve yilkimliliklerinin amacina ve mevzuatina uygun bir sekilde
gergeklestirilmesi i¢in uygulanan mali yonetim, harcama 6ncesi kontrol ile harcama sonrasi i¢
denetim faaliyetleridir” seklinde tanimlanmistir.

Harcama yetkilisi tarafindan yapilan 6n mali idarenin biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir
Odenek tutari, ayrintili harcama tutari, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygunluk ydnlerinden yerine getirilir. Idare biitgesini, biitceye konulma amacina
uygun olarak harcamanin yerinde yapilip yapilmadigini inceler. Ayrica mali karar ve islemler
harcama yetkilileri tarafindan, kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmas1
acisindan da kontrol edilir. Fakiiltede Harcama Yetkilisi, Ger¢eklestirme Gorevlisi ve Taginir
Kayit Kontrol Yetkilisi dahilinde harcama 6ncesi kontrol sistemi olusturulur. Kontrolii Fakiilte
Sekreteri Harcama Yetkilisi adina yapar. Ancak Harcama Yetkilisi, idari ve mali karar ve
islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Okulun ihtiyaci olan mal ve

hizmetlerin satin alinmasi1 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu geregince gerceklestirilmektedir.
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II- AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Stratejik Amacg-1.1
Akademik
programlarin
giiclendirilmesi ve e Hedef-1 Akademik Kadronun arttirilmasi
kalitesinin * Hedef-2 Rekreasyon Boliimiine 6grenci aliminin gerceklestirilmesi.

gelistirilmesi igin
Ogretim iiyesi
sayisinin artirilmast.

Stratejik Amacg-2.1
Egitim, arastirma ve

» Hedef-1 Nitelikli 6gretim elemani sayisinin arttirilmasi

hizmetlerde

uluslararasi nitelik Geng akademisyenlere yurt disinda deneyim kazandirilmasi

kazanilmasi ve Bilimsel arastirma faaliyetlerinin (yayin, tez, proje) arttirilmasi,

Aragtirmalar i¢in » Hedef-2 Saglikli nesillerin olusumunda iiniversitelerin yiiklendigi

ulusal fonlarin sorumluluklardan biri oldugu disiiniilerek diger Fakiilte ve Fakiiltelere hizmet

arttirilmasi ile
uluslararasi fonlarin
saglanmasi

vermek amacityla istege bagh 6zel ilgi alan derslerinin yayginlastirilmasi ve
kredilendirilmesi (dans, masa tenisi, voleybol vb).

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Cagdas uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclart ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli

diizeylerde egitim 0gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigmanlik yapmak.

Kendi ihtisas giicii ve kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida

insan giicii yetistirmek.

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarmi toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak

diistincelerini ve Onerilerini bildirmek.

Egitim-0gretim ve seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini

ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak.
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Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak. Stratejik
amaglardan egitim siteminin gelistirilmesi konusunda diisiinme, algilama ve problem ¢6zme
yetenegi gelismis, yeni fikirlere acgik, 6zgliven ve sorumluluk duygusuna sahip, Atatlirk
Ilkelerine bagh, demokratik degerleri benimsemis, milli kiiltiirii 6ziimsemis, farkl kiiltiirleri

yorumlayabilen bilgi toplumu insanini yetistirmek egitim politikasinin temel amacidir.

II-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclar

1.1.  Biit¢e Giderleri

2021 2020
BUTCE GERCEKLESME |  GprCEKLESME
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 1.620.702,00 1.560.542,00 %97
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.183.935,00 1.167.643,00 %99
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIiMi 121.417,00 121.417,00 %100
GiDERLERI
03 - MAL VE HIiZMET ALIM
GIDERLERI 212.836,00 177.225,00 %384
05 - CARI TRANSFERLER - - -
06- SERMAYE GIDERLERI - - .

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

01- Personel Giderleri
Personel giderleri biitce 6denegi 1.183.935,00 TL'dir. 1.183.935,00 TL serbest 6denek olarak
kullanilmigs ve 1.167.643,00 TL'lik bolimii kesin harcama olarak gerceklestirilmigtir.
Gergeklestirme durumu ise % 99 ’dir.

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi Giderleri
SGK prim gideri biitce 6denegi 121.417,00 TL’dir. 121.417,00 TL serbest 6denek olarak
kullanilmis ve 121.417,00 TL'lik bolimi kesin harcama olarak gerceklestirilmistir.
Gergeklestirme durumu % 100 'diir.

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Mal ve hizmet alim giderleri biitce 6denegi 212.836,00 TL'dir. 212.836,00 TL serbest 6denek
olarak kullanilmis ve 177.225,00 TL'lik boliimii kesin harcama olarak kullanilmistir.
Gergeklestirme durumu % 84 ’dir.
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1.2.  Biitce Gelirleri
2. Temel Mali Tablolara fliskin Aciklamalar
Fakiiltemiz biitgesi planlama ¢ercevesinde kullanilmistir.
3. Mali Denetim Sonuclari

Onceki yillara ait Fakiiltemiz calisanlar1 adina herhangi bir tazmin hiikmii verilmemistir

ve mali bir denetim ge¢irmemistir.

B- Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.  Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre 7
Konferans
Panel
Seminer
Acik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi
Turnuva, Yarislar,
Teknik Gezi
Egitim Semineri

=l lellell g (e} la] (e} (el (e} fa) ()

Faaliyetlere Iliskin Bilgiler

. s Ogretim
Fa?.l l}.l.et Faaliyetin Elemany/Katilim Nerede: Tarih
Tiiru Konusu . Yapildig:
1. Uluslararas1 Spor ve Sosyal tsmail
Bilimlere Multidisipliner Yaklasim KARATAS Online 25.11.2021
Kongresi (S6zel Sunum)
< 7. Uluslararas1 Bilimsel Calismalar Ismail Online 22-
CMPOZYUM | 1 snoresi (S6zel Sunum) KARATAS 24.11.2021
ve Kongre
4 Uluslararas1 Herkes i¢in Spor
Kongresi  (Bayburt  Universitesi .
Ogrencilerinin Modern Okculuk ile I\é%l;nﬁ;%h Ankara 2021
Fiziksel Parametre Degisimlerinin
Incelenmesi
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https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=TyjTcNQt3-nQBGqZMXb0xw&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=TyjTcNQt3-nQBGqZMXb0xw&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=TyjTcNQt3-nQBGqZMXb0xw&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=TyjTcNQt3-nQBGqZMXb0xw&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw

4 Uluslararas1 Herkes I¢in Spor

Kongresi (Lise Ogrencilerinin Beden Mehmet Ali
Egitigmi - Sporg Dersine Yonelik | CEYHAN Ankara 2021
Siirekli Kaygilarinin Incelenmesi)
Bayburt Universitesi Beden Egitimi
Ve Spor Yiiksekokulu Ogrencilerinin | .. . 5. Uluslararast
Sportif Uygulamalarda Miizigin Oz G Bl Sl 19.02.2021
Etkisi Algilarmin incelenmesi TATLISU I? 111m1er.
ongresi
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Ogrencilerinin Sikintiya Dayanma S e e 4.Uluslararasi
Digjzeylerinin Spor VeyCesitﬂ Og{fg{fﬁg{l} ent Herkes Igin | 22.05.2021
Degiskenlere Gore incelenmesi Spor Kongresi
(Atatiirk Universitesi Ornegi)
5.

Kalistenik ve Bisiklet Ile Yiiksek Uluslara?am
Siddetli Interval Antrenman: Akademik
Sedanter Erkeklerde Aerobik Aras. Gor. Refik ~ SPOF 07/10/202
Dayaniklilik, Sprint ve Maksimal CABUK Arastlrmalarl 1
Kuvvet Performansi Uzerindeki Kongresi,
Etkileri AL

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim

Semineri

Diger

1.2.  Yaymnlarla flgili Faaliyet Bilgileri
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar (2020)
YAYIN TURU SAYISI

Uluslararas1 Makale 49

Ulusal Makale 11

Uluslararasi Bildiri 16

Ulusal Bildiri 3

Kitap (Boliim) 20
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https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=ZP9qmjJJbvkKJQE29CmM4w&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=ZP9qmjJJbvkKJQE29CmM4w&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=ZP9qmjJJbvkKJQE29CmM4w&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=ZP9qmjJJbvkKJQE29CmM4w&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=S2b2R31vWVBD5i0bBNiaFg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=S2b2R31vWVBD5i0bBNiaFg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=S2b2R31vWVBD5i0bBNiaFg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=S2b2R31vWVBD5i0bBNiaFg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=S2b2R31vWVBD5i0bBNiaFg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ

1.3.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIGI

14. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2018
Onceki . .
PROJELER Yildan Yil iginde Yil Isinde foplam
. Toplam Tamamlanan Odenek
Devreden Eklenen Proje .
. Proje TL
Proje
DPT 0 0 0 0 0,00
TUBITAK 0 0 0 0 0,00
A.B. 0 0 0 0 0,00
BiLIMSEL ARAS.
PROJELERI 1 0 1 1 200.000,000
DiGER 0 0 0 0 0,00
TOPLAM 1 0 1 1 200.000,000

Bilimsel Arastirma Projeleri

Sedanter ve Sporculara
Uygulanan Farkli
Antrenman
2020/69004-03 | Yontemlerinin Fiziksel, Murat KUL 200.000,000 200.000,000
Fizyolojik ve Psikolojik
Performanslarina
Etkilerinin Incelenmesi

TOPLAM 200.000,000 200.000,000
TUBITAK Projeleri
. . e Odenegi Harcanan
Proje No Proje Ad1 Yiiriitiiciisii (TL) (TL)
TOPLAM - -
AB Projeleri
Proje No Proje Ad1 Yiiriitiiciisii Odenegi Harcanan

(TL) (TL)
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TOPLAM B B

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Uygulamaci Akademisyenler

Ogretim Eleman1 Niteligi

Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayis1
Egitim Program1 Anlayis1 ve Yonelimler
Cikarilan Yayinlar

Yeni Bir Universitede Yer Almak

FEFEEEE

B- Zayifliklar

Ogretim Uyesi ve Arastirma Gorevlisi Sayist,

Yiiksekokulumuzun islevselligine uygun Yiiksekokul binasinin olmayisi
Eksik Tesislesme,

Yetersiz Say1 ve Nitelikte Idari (GIH ve YHS) Personelin Azligi,
Uzman Ogretim Gorevlisi Eksikligi,

FEFEEE
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BESYO Akademik Personel 2020 Y1l Bilimsel Etkinlikler

'5 - = Yaymnlar
o [~ %) (]
2 5l 85| EElelslmlElS|E|Z|.3.] gudslels|s Z |22
S| s El 2| 2| 5 Z X | & | 3 | H»n0 | 2 E4 % | 843 =) =
cg & S| E| |2 |O| S| 5| 5| E|Z2| = o528 | 39905 £4 2 | E4 2| ok Z.
Adi Soyadi SS E|IS| 5|2 g 2l S| A| 5| EB| 2% 2% |»3E5 E9= | S48 | 85 | & |=E&
EM o S| 2| E |2 =M Sl 2| 5|2 |sg=|d2<H 255 (233|882 |0C
g | ™ 22 | 8| F | 255|225 22 22|78 | F =
é‘) a 5‘ > g >S S |5 |= |8
Dog. Dr. Murat KUL - - - - - - - - - - - - - - - - 5 1 - 4 10
Dr. Ogr. U. Ramazan CEYLAN = | = = |l = | = - =l = = = = ® - = = = 21| = | = 2 5
Prof. Dr. Mutlu TURKMEN 1| - -1-1-1-1-1-1-1-1-1-1-13 - - 4 | - | 3| - 1
Dog. Dr. Oztiirk AGIRBAS - | = = e e T T = i = I N - = > 2= =] = -
Dog. Dr. H. Bayram TEMUR - - - - - - - - - - - - - - - - 6 | 2| - | - - 8
Dr. Ogr. U. Mehmet Ali - 1 -
TN 2| - |- S T AT (= (S IS A - 2 71 -121]-] 3 |13
Dr. Ogr. U. Tuncay OKTEM e e e I e e e e - - - 20 -2 |-1 2 6
Dr. Ogr. U. Mevliit GONEN -l == ==l =]=1l=1=1<=1=1=1]- - - - 2 =] =] = 1 3
Dr. Ogr. U. Ismail KARATAS 2 - - - - - - - - - - - 2 - - 6 |2 | -]-1] 4 |12
Dr. Ogr. U. Zekai CAKIR -l ==l =l =l=l=l=1l=]1/]=1%=]-= 1 - - 6 | -|-]-1] 3 9
Ars. Gor. Refik CABUK I T e R e R T I A B - - - L {2]1]- - 4
Ogr. Gér. Hiisniye CELIK -l -l -1 -1l-1-1-]1-01-1-01-1-1- - - - 1| -]1]- 1 3
Opr. Gor. Biilent TATLISU 2 - - - - - - - - - -] -] - - - -1 - - 1
Ogr. Gér. Ustiin TURKER T I T e I O (T A (e - - - 2011 |-] 2 6
Ogr. Gor. Eda ADATEPE N . - - 20 - |2]-| 2 6
Ogr. Gér. Omer Faruk AKSOY | - | - | - | = | = | = | = | - | -1|-1|-1-1 - - - - 1|13 |-] - 5
Ogr. Gor. Onur SIPAL - - -] -] - - - - -] -] -] - - - - - 20113 |- 1 7
TOPLAM 7 | - - - | - - - - -1 1] - - - 8 1 - S1(11 (19| - | 26 | 108

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



C- Degerlendirme

Fakiiltemiz zayif ve iistiin yonlerini bilerek ¢alismalarindaki gayreti gerek akademik gerekse
idari personeli ile birlikte bilimsel 6zgiirliik, toplumsal yararlilik, cagdaslik, yenilik¢ilik, seffaflik
hizmet ve kalite anlayis1 cercevesinde olusturulmus temel degerlerinin bir ifadesi olarak; Idari
caligmalarin liyakat ve basarisina onem vermek, - Etik anlayisa sahip olmak, - Gelisime agik bir
yonetim politikasi izlemek, - Kaynaklar1 etkin kullanmak, - Kurumsal iletisime acik olmak,
Teknolojik gelismelere agik olmak ve stireklilik anlayisini benimseyerek calismalarina devam
etmektedir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

1- Ogretim iiyesi ve arastirma kalitesini arttirmak, arastirmalarda uluslararas1 standartlari
yakalamak,

2- Yiiksekokulumuzun islevselligine uygun Yiiksekokul binasinin yapilmasi,

3- Gerek kisilik gerek mesleki alanda ¢ok yonlii diisiiniip karar verebilen mesleki yeterlilige
sahip aranan ve tercih edilen bireyler yetistirmek,

4- Topluma katilimei, girisimci, mutlu, ruh ve beden saglig1 yerinde 6grenme giidiisii ytiksek,
aranan ve tercih edilen bireyler yetistirmek,

5- Ogrencilerin meslek yasamlarinda kullanacaklar1 becerileri en {ist diizeyde onlara
kazandirmak, egitim 6gretim faaliyetlerine doniik alt yap1 ve donanimini gelistirmek,

6- Boliim sayisini arttirmak ve hizmet alanlarinin yapilandirilmasi,

7- Saglikli nesiller olusturulmasinda iiniversitelerin yiiklendigi sorumluluklardan biri oldugu
diistintilerek diger Yiiksekokul ve Yiiksekokullara hizmet vermek amaciyla istege bagli 6zel
ilgi alan derslerinin yayginlastirilmasi ve kredilendirilmesi (dans, masa tenisi, voleybol vb.)

8- Uluslararasi akademik sayginligi gelistirerek Avrupa’da egilim belirleyici kurumlar arasinda
yer almak,

9- Akademik programlarin giiclendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi,

10- Egitim, arastirma ve hizmetlerde uluslararasi nitelik kazanilmas.

11- Sportif uygulama alanlarinin gelistirilmesi ve arttirilmasi, alinacak Oneri ve tedbirler
arasindadir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



BAYBURT UNVERSTESI

SPOR BIiLIMLERi FAKULTESI

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




