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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcanan birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gérev ve yetki alamm
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve dilzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siire
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
I¢ Denetgi raporlar ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini bevan ederim.

Beden Egitimi ve Spor Yilksekokulu Miidiirliigii

15.01.2019

¢. Dr. Murat .

Yiiksekokul Miidiirii
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BIRIM UST YONETICI SUNUS

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 28/03/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30
uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’'nca 06/06/2013 tarihinde kurulmus, Bayburt
Universitesi merkez yerleske icerisinde 2013 yilinda egitim dgretim hayatina baslanmstir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 25/12/2016 tarihli kurul toplantisinda 2547 Sayili
Kanun’ un 2880 Sayili Kanun’ la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Spor Y oneticiligi Bolimii,
Antrendrliik Egitimi Bolimii ve Rekreasyon Bolimii ve yine Yiiksekogretim Kurulu
Baskanliginin 19.07.2017 tarihli kurul toplantisinda da 2547 Sayili Kanun’ un 2880 Sayili
Kanun’ la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca da Beden Egitimi ve Spor Egitimi bolimii agilmistir.

Yiiksekokulumuzun; egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme ¢alismalarinda nitelikli insan
yetistirmenin saglanmasi gorevini saglikli bir sekilde yerine getirebilmesi igin yapilan
faaliyetlerin gbézden gegirilmesi gerekir. Yiiksekokulumuzun 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu'nun “Bilimsel Denetim” baglikli 42. maddesi uyarinca diizenlenen bu caligma
raporunda Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun 2018 mali yilinda gerceklestirmis oldugu
etkinliklere yer verilmektedir.

Yiiksekokulumuz bu gelisme siirecinde kendisine ayrilan biitceyle egitim-6gretim,
arastirma ve toplumsal hizmet gibi alanlarda kurumsal performansini en {iist diizeyde tutmay1
ve bu durumu stirekli hale getirmeyi hedeflemistir. Kamu harcama reformu kapsaminda
hazirlanan ve uygulamaya konulan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
kamu mali yonetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlik hedeflenerek kamu
kaynaklarimin etkili, verimli ve tutumlu kullanilmasini saglamak iizere Tiirkiye’de performans
esasl biitcelemeye gecgis Ongorilmiistiir. Yukaridaki hususlar Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu olarak kurumumuzun birincil politikalart arasinda bulunmakta ve 6ncelikli bir yer
isgal etmektedir.

Yiiksekokul olarak; Spor Bilimleri Fakiiltesi’ne doniisiim dosyas1 hazirlanarak
Universite iist yonetime sunulmus, Beden Egitimi ve Spor ile ilgili Yiiksek Lisans egitimlerine
baglanmig, 2020 -2021 akademik yili Giiz Dénemi icin Doktora programi agma yoniinde
caligmalarimiz sona yaklagmistir. Spor Bilimleri alaninda niceli ve nitelik yoniinden
gelisimimiz artarak devam edecektir.

Dog¢. Dr. Murat KUL

Yiiksekokul Miidiirii
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I- GENEL BiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon:

Topluma zeki, cevik, ahlakli, vatanin1 ve milletini seven bireyler ve sporcular
kazandirabilmek i¢in insan bedeni ve spor bilimiyle ilgili aragtirmalar yapmak suretiyle
iiretilecek bilimsel bilgiyi, diinya standartlarina uygun olarak hazirlanmis egitim plan ve

programlariyla degerli 6grencilerimize sunmaktir.

Vizyon:

Egitim, 6gretim ve spor alanlarinda yetistirilecek bireyler ve kazanilacak basarilarla

hem ulusal, hem de uluslararasi boyutta tercih edilirligi yiiksek saygin bir kurum olmaktir.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekokul’ un yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasanin 20.maddesi hiikiimlerine
gore belirlenmistir. YoOnetim organlart Yiiksekokul Miidirii, Yiiksekokul Kurulu ve
Yiiksekokul Yonetim Kuruludur.

Yiiksekokul Miidiirdi, ti¢ yil i¢in Rektor tarafindan atanir. Siiresi biten miidiir tekrar
atanabilir. Midiirin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi
en ¢ok iki yardimcist bulunur.

Yiiksekokul Miidiirii’niin gorevleri:

1. Yiksekokul Yonetim Kurullarina ve Yiiksekokul Kurullarina baskanlik etmek,
Yiiksekokul Yonetim Kurullarmmin ve Yiiksekokul Kurullariin kararlarini uygulamak ve
Yiiksekokul birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her egitim 6gretim yili sonunda ve istendiginde Yiiksekokulun genel durumu ve
isleyisi hakkinda rektore rapor vermek,

3. Yiiksekokulun o6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesiyle birlikte rektorliige
bildirmek, Yiiksekokul biitgesi ile ilgili neriyi Yiiksekokul Yonetim Kurulunun da goriisiinii
aldiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Yiksekokulun birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini siirdiirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Ayrica 2547
Sayili Kanunun vermis oldugu yetki ve sorumluluklari da yerine getirmek,

Miidiir; Yiiksekokulun ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

5018 sayili kanun geregince harcama yetkilisi gorevlerini yerine getirmek.

Yiiksekokullarda “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkinda
Yonetmelik” uyarinca Harcama Yetkilisi olarak tanimlanan Miidiiriin gorev, yetki ve
sorumluluklari;

e Yiiksekokulun biitgesini hazirlatmak,

e Yapilan tiim harcamalar1 kontrol etmek,

e Harcama talimati vermek,

e Odenek tutarinda harcama yapmak,
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e On Mali Kontrol siirecinin gerceklestirilmesini saglamak,

e Odeme emri belgesini imzalamak.

Yiiksekokul Miidiir Yardimcilar:: Miidiir Yardimecilari, Yiiksekokul Miidiirii’niin teklifi
ve Rektorlik Makamimin onaylart ile gorevlendirilirler. Akademik faaliyetlerin
organizasyonunu yerine getirirler. Yiiksekokul Miidiirii’niin verecegi gorevleri yaparlar.

Gergeklestirme Gorevlisinin (Yiiksekokul Sekreteri) Gorev, yetki ve sorumluluklari ise;

1. Yiiksekokulun biit¢esini hazirlamak,
2. Harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin saglikli bicimde yiiriitiilmesini
saglamaktir.

Yiiksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilat:
hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda Yiiksekokul Sekreterinin gorevi;

1. Yiiksekokulun idari islerini yiiriitmek,
2. Yiiksekokulun tiim fiziki arag-gereclerini hazirlamak, kontrol etmek,

3. Yiiksekokul Kurulu ve Yo6netim Kurulu’na raportorliik etmek.

Yiiksekokul Kurulu
a) Kurulus ve Tsleyisi; Yiiksekokul Kurulu, Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve
okuldaki boliim, anabilim veya ana sanat dali baskanlarindan olusur. Yiiksekokul Kurulu
olagan toplantilarint her yariyil baginda ve sonunda yapar. Midiir, gerekli gordiigii hallerde
Yiiksekokul kurulunu toplantiya ¢agirir.
b) Gorevleri: Yiiksekokul Kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:
1. Yiiksekokulun egitim- Ogretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,
2. Yiksekokul yonetim kuruluna iiye segmek,
3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
Yiiksekokul Yonetim Kurulu
a) Kurulus ve Isleyisi: Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiirin baskanhiginda, miidiir
yardimcilar1 ile midiiriin gosterecegi alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ¢ yil
icin secilecek ili¢ Ogretim iiyesinden olusur. Yiiksekokul yonetim kurulu Miidiiriin ¢agrisi
iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici ¢alisma gruplari, egitim-
ogretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.
b) Gorevleri: Yiiksekokul yonetim kurulu, idari faaliyetlerde Miidiire yardimci bir organ olup,
asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekokul Kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda yardimei olmak.
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2. Yiksekokulun egitim-ogretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,

3. Yiiksekokulun yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

4. Miidiiriin, Yiiksekokul yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim- dgretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

C. Idareye iliskin Bilgiler

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 28/03/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30
uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’'nca 06/06/2013 tarihinde kurulmus, Bayburt
Universitesi merkez yerleske icerisinde 2013 yilinda egitim 6gretim hayatina baglamistir. 2016-
2017 Egitim-Ogretim déneminden itibaren Antrenédrliik Egitimi Boliimiine, 2018-2019 Egitim-
Ogretim y1linda Beden Egitimi ve Spor Egitimi Boliimiine dgrenci alarak Universitemiz Baberti
Kiilliyesindeki Egitim Fakiiltesi binasinda egitim ogretime baslamis olup, 21 Kasim 2018
tarihinden itibaren Kapali Spor Salonunda egitim ve dgretime devam etmektedir.

1. Fiziksel Yapi
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokul miidiirliigliniin binas1 bulunmamaktadir. Egitim-
Ogretim Faaliyetini Universitemiz Baberti Kiilliyesinde bulunan Kapali Spor Salonunda hizmet

surdirmektedir.

1.1.Egitim Alanlar

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Amfi - - - - - -
Simif - - 5 - - -
Bilgisayar 1 i i i i i
Laboratuvari
Antreman
Salonu
Kapali Spor 2583
Salonu
Toplam 1 2 5 - - 2583

Egitim Alam

1.2.Sosyal Alanlar

1.2.1. Kantinler ve kafeteryalar
Kantin Sayst :1
Kantin Alan1 : 575 m?
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1.2.2. Yemekhaneler
Yemekhane Sayist: -

Yemekhane Alani: -

1.2.3. Toplanti-Konferans Salonlari

Kisi Adet m?
Toplanti Salonu 18 1 60

Konferans Salonu (Video-Konferans) - - -

Okuma Salonu - - -

1.2.4. Ogrenci Kuliipleri
-BESYO Spor Kuliibii

1.3.Hizmet Alanlar1

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayis1 Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odasi 7 3315 13
Toplam 7 331,5 13
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari
Sayis1 Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Servis - - -
Calisma Odasi 4 83,77 5
Toplam 4 83,77 5
1.4, Ambar Alanlar
Ambar Sayisi : -
Ambar Alan1 : -

Diger Depolar: 11

1.5.Arsiv Alanlarn
Arsiv Sayist 1
Arsiv Alam @ 19 (m?)
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2.0rgiit Yapisi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu biinyesinde, Antrendrliik Egitimi Boliimii, Spor
Yoneticiligi Boliimii, Rekreasyon Boliimii ve Beden Egitimi ve Spor Egitimi Boliimii olmak
iizere 4 boliim mevcuttur. Yiiksekokulumuzda egitim 6gretim siiresi biitlin boliimlerde 8 yariyil

olup, 6gretim dili Tiirkcedir.

Yiiksekokulumuzda 1 Miidiir, 1 Miidiir Yardimeisi, 1 Yiiksekokul Sekreteri, 6 Ogretim
Uyesi, 4 Ogretim Gorevlisi, 1 Arastirma Gérevlisi, 1 Tekniker, 1 Bil. Isl., 1 Vhki 1 Memur ve

1 Hizmetli gérev yapmaktadir.

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun 6rgiit yapist agagidaki sekilde gosterilmektedir.

Yiiksekokul

Miidiirii

Yiiksekokul \gl;s:;?éul Yiiksekokul Béliimler
Kurulu Rt SENGEE
1 1
L] L L} L
Bolim B Al Yaz lsleri, Teknik Isler Spor Antrenorlik Beden Egitimi
W I Personel Isleri Yoneticiligi Egitimi IREb e ve Spor Egitimi

YONETIM

Murat KUL Dog. Dr. Yiiksekokul Miidiirii

Ramazan CEYLAN Dr. Ogretim Uyesi Miidiir Yardimcisi

Hiisniye Biilbiil Ogretim Gorevlisi Miidiir Yardimcisi

Sahin GOKCENOGLU Fakiilte Sekreteri Yiiksekokul Sekreteri V.
BOLUM BASKANLARI

Ad1 Soyadi Unvam Boliim

Murat KUL Dog. Dr. Antrendrliik Egitimi

Mutlu TURKMEN Dog. Dr. Spor Yoneticiligi

Ramazan CEYLAN Dr. Ogretim Uyesi ~ Beden Egitimi ve Spor Egitimi

Mutlu TURKMEN Dog. Dr. Rekreasyon
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YUKSEKOKUL KURULU

Ad1 Soyadi Unvam Yiiksekokul Kurul Gorevi
Murat KUL Dog. Dr. Baskan

Ramazan CEYLAN Dr. Ogretim Uyesi | Miidiir Yardimcis1 /Uye
Hiisniye BULBUL Ogretim Gorevlisi | Miidiir Yardimeisi /Uye
Mutlu TURKMEN Dog. Dr. Boliim Bagkan1 / Uye

Sahin GOKCENOGLU | Fakiilte Sekreteri YO Sekreteri V. / Raportor

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU

Ad1 Soyadi Unvam Yiiksekokul Kurul Gorevi
Murat KUL Dog. Dr. Baskan

Metin UCURUM Prof. Dr. Uye

Emin ERDEM Prof. Dr. Uye

Vecihi AKSAKAL Prof. Dr. Uye

Ramazan CEYLAN Dr. Ogretim Uyesi | Miidiir Yardimcis1 /Uye
Hiisniye BULBUL Ogretim Gérevlisi | Miidiir Yardimcis1 /Uye
Sahin GOKCENOGLU | Fakiilte Sekreteri | YO Sekreteri V. / Raportor

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Bilgisayarlar

Masaiistii Bilgisayar Sayisi - 47
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 15

3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 1 5 -
Slayt makinesi - - -
Tepegoz - - -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu - - -
Baski makinesi
Fotokopi makinesi
Faks/ yazici
Fotograf makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar
Miizik Setleri - - -
Mikroskoplar - - -
DVD’ ler - - -

Cinsi

I e
\‘
1

R O1N| 1
1
1
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4- insan Kaynaklar:

4.1- Akademik Personel

Yiiksekokulumuz, 2019 yili itibariyle 6 Dr. Ogr. Uyesi, 4 Ogretim Gorevlisi ve 1

Arastirma Gorevlisi olmak tizere toplam 11 6gretim elemani gorev yapmaktadir.

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

4.3- Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagli Oldugu Bolim

Gorevlendirildigi Universite

Toplam

4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistigi Bolim

Geldigi Universite

Toplam

4.5- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Kisi Sayisi 21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Spor Yoneticiligi Bolimi - 1 1 - - -
Antrendrliik Bolimii 1 - 1 3 1

Beden Egitimi ve Spor Egitimi ) ) Q 5 = )
Boliimi

Yiizde %9 %9 %27 %45 %9 -
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4.6- idari Personel

Miidiirliik ve Béliimlerde Gorev Alan Idari Personel Sayilart

Genel idari | Teknik Yardimel
) ) ] Toplam
. Hizmetler | Hizmetler | Hizmetler
BOLUM
~| | o|lo|l~|lolo|~|lo|lo|~]|xn|o
— — — — — — — — i — — —
o|lo|lo|lo|lo|lo|o|lo|lo|o|o|o
N N N N N N AN | N N N N N
Miidiirliik 213/4)]1|1/1}1(1|1,4|5]|6
Antrendrliikk Egitimi -1 - - - | - -1 1] -
Spor Yoneticiligi - | - - | - - | - -l - | -
Beden Egitimi ve Spor Egt. Boliimii - |- - | - - | - -
Beden Egitimi ve Spor Egitimi - |- - | - - | - -1 -] -
TOPLAM 2441 |2]|1)21|1|21 4]|6]|6
4.7- idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi - 1 1 4 -
Yiizde (%) - % 20 % 20 % 60 -
4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Y1l | 4-6Y1l | 7-10Y1l | 11-15Y1d | 16-20Yil | 21-Uzeri
Kisi Sayist 1 2 1 - - 1
Yiizde (%) % 20 % 40 % 20 - - % 20
4.9- idari Personelin Yas itibariyle Dagihm
Idari Personelin Yas itibariyle Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - 3 - 1 - 1
Yiizde % - % 60 - % 20 - %20

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri
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5.1.1. Ogrenci Sayilari:

BESYO OGRENCI KONTENJANLARI

Ogrenci Kontenjanlar

2019 Yili Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Birimin Ad1 OSYM . OSYM Sonucu Bos Kalan Doluluk Oram
Kontenjam Yerlesen / Kyt.Yap. %

Antrenérliik Egitimi_ Bol. I. Ogretim 80 80 80 - 100

Antrenérliik Egitimi Bl IL Ogretim 70 70 70 - 100

Beden Egitimi ve Spor Egitimi_ Bol. I. Ogretim 40 40 40 - 100

Beden Egitimi ve Spor Egitimi Bél. IT Ogretim - - - - -

Spor Yoneticiligi Bol. I. Ogretim 70 70 69" - 985

Spor Yoneticiligi Bol. IT Ogretim

Toplam

260

260

259

99.625

(*) 1 6grenci kayit yaptirdiktan sonra hemen kayit sildirdi
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Ogrenci Sayilar

BESYO OGRENCI SAYILARI

2019-2020 Ogretim Yili Giiz Dénemi Itibari ile Kayith Ogrenci Sayilari

. I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Siniflar
Birimin Adi Sifi K E [ Topl. | K E [ Topl. | Kiz Erkek | Toplamu
1.Simf 25 55 80 24 46 70 49 100 150
v een Tvmese e a3y 2.Smif 24 43 67 15 52 67 59 95 134
ARG LI Bl S 3.omf | 12 | 40 | 52 | 18 | 40 | 58 | 30 80 110
4. Stmif 17 31 48 19 37 56 36 68 104
1.Simf 13 27 40 - - - 13 27 40
Cere s Ceye e 13ee 2.Smif 9 21 30 - - - 9 21 30
Beden Egitimi ve Spor Egitimi Bol. 3.Smf . : : . . : . . :
4. Simf - - - - - - - - -
1.Simf 24 43 69 - - - 24 45 69
Spor Yoneticiligi Bol. 2.5mif = = = = = = = = =
3. Simif - - - - - - - - -
4. Simf - - - - - - - - -
Toplam 124 | 262 | 386 | 76 | 175 | 251 | 200 436 637

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




5.1.2.Mezun Ogrenciler: --

5.1.3.Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler:--

5.2. idari Hizmetler

Kapal1 Spor Salonu, Hali Saha ve Diger Spor Sahalarinin hizmet Faaliyetleri.
5.3. Diger Hizmetler

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yiiksekokul ’un yoOnetimi 2547 sayili yasanin 20. maddesi hiikiimlerine gore
belirlenmistir. Yonetim organlar Yiiksekokul Miidiirli, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul
Y o6netim Kuruludur.

¢ Kontrol Sistemi:

I¢ Kontrol 5018 say1li Kamu Mali Yé6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 55 nci maddesinde
diizenlenmistir. Buna gore i¢ kontrol “kamu idarelerinin mali islem ve faaliyetlerine iliskin tiim
gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin amacmna ve mevzuatina uygun bir sekilde
gergeklestirilmesi i¢in uygulanan mali yonetim, harcama Oncesi kontrol ile harcama sonrasi i¢
denetim faaliyetleridir” seklinde tanimlanmustir.

Harcama yetkilisi tarafindan yapilan 6n mali idarenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir
odenek tutari, ayrintili harcama tutari, merkezi yonetim biit¢e kanunu ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygunluk ydnlerinden yerine getirilir. Idare biitgesini, biitceye konulma amacina
uygun olarak harcamanin yerinde yapilip yapilmadigini inceler. Ayrica mali karar ve islemler
harcama yetkilileri tarafindan, kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi
acisindan da kontrol edilir. Yiiksekokulda Harcama Yetkilisi, Ger¢eklestirme Gorevlisi ve
Tasmir Kayit Kontrol Yetkilisi dahilinde harcama oncesi kontrol sistemi olusturulur. Kontrolii
Yiiksekokul Sekreteri Harcama Yetkilisi adina yapar. Ancak Harcama Yetkilisi, idari ve mali
karar ve iglemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Okulun ihtiyact olan mal

ve hizmetlerin satin alinmasi 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu geregince gerceklestirilmektedir.
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I1- AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1.1
Uluslararas1 akademik
saygilhig gelistirerek
Avrupa’da egilim
belirleyici kurumlar
arasinda yer almak.

o Hedef-1 26.06.2012 tarihli YOK Genel Kurul kararina istinaden
Yiiksekokulumuzun, Spor Bilimleri Fakiiltesine doniistiiriilmesi.

Stratejik Amag-2.1

Akademik

pﬁoi ilc?ilreillrrlrrllesi ve e Hedef-1 Akademik Kadronun arttirilmasi

Eafitesinin * Hedef-2 Spor Yéneticiligi ve Rekreasyon Béliimlerine Ogrenci alimimin
el hlerea o gerceklestirilmesi.

Ogretim tiyesi

sayisinin artirilmasi.

Stratejik Amacg-3.1

Egitim, arastirma ve et 1 e s
£ ; * Hedef-1 Nitelikli 6gretim elemani sayisinin arttirilmasi

hizmetlerde

s e ey Geng akademisyenlere yurt disinda deneyim kazandirilmasi

kazanilmasi ve Bilimsel arastirma faaliyetlerinin (yayin, tez, proje) arttirilmasi,

Aragtirmalar i¢in * Hedef-2 Saglikli nesillerin olusumunda tiniversitelerin yiiklendigi

ulusal fonlarmn sorumluluklardan biri oldugu diistiniilerek diger Yiiksekokul ve yiiksekokullara

arttirilmasi ile
uluslararasi fonlarin
saglanmasi

hizmet vermek amaciyla istege bagli 6zel ilgi alan derslerinin yayginlastiriimasi
ve kredilendirilmesi (dans, masa tenisi, voleybol vb).

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Cagdas uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ithtiyacglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli

diizeylerde egitim 0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak.

Kendi ihtisas giicii ve kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida

insan glicii yetistirmek.

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarmi toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuclandirarak

diistincelerini ve onerilerini bildirmek.
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Egitim-6gretim ve seferberligi iginde, 0rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini

ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak.

Egitim teknolojisini tlretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak. Stratejik
amaclardan egitim siteminin gelistirilmesi konusunda diisiinme, algilama ve problem ¢dzme
yetenegi gelismis, yeni fikirlere agik, 6zgiiven ve sorumluluk duygusuna sahip, Atatiirk
Ilkelerine bagl, demokratik degerleri benimsemis, milli kiiltiirii dziimsemis, farkli kiiltiirleri

yorumlayabilen bilgi toplumu insanini yetistirmek egitim politikasinin temel amacidir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclari

1.1. Biitce Giderleri

2019 2019
BUTCE GERCEKLESME | GRrCEKLESME
BASLANGIC ODENEGI TOPLAMI ORANI
TL TL %

BI"JTCE GIDERLERI TOPLAMI 2794995,00 2203174,61 96,84
01 - PERSONEL GIDERLERI 1740.565,00 1680.902,93 96,57
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 186.430,00 184.427.,43 98,92
PRiMi GIDERLERIi
03 - MAL VE HiZMET ALIM
GIDERLERI 348.000,00 337.844,25 97,08
05 - CARI TRANSFERLER - : .
06- SERMAYE GIDERLERI - : .

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

01- Personel Giderleri
Personel giderleri biitge 6denegi 1.740.565,00 TL'dir. 1.732.565,00 TL serbest 6denek olarak
kullanilmig ve 1.680.902,93 TL'lik boliimii kesin harcama olarak gergeklestirilmistir.
Gergeklestirme durumu ise % 96,84°dir.

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi Giderleri
SGK prim gideri biitce ddenegi 186.430,00 TL dir. 185.430,00 TL serbest 6denek olarak
kullanilmis ve 184.427,43 TL'lik boliimii kesin harcama olarak gergeklestirilmistir.
Gergeklestirme durumu % 98,92 'dir.

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Mal ve hizmet alim giderleri biit¢e 6denegi 348.000,00 TL'dir. 346.900,00 TL serbest 6denek
olarak kullanilmis ve 337.844,25 TL'lik boliimii kesin harcama olarak kullanilmustir.
Gergeklestirme durumu % 97,08°dir.

1.2. Biitce Gelirleri
2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Yiiksekokulumuz biitcesi planlama ¢ercevesinde kullanilmistir.
3. Mali Denetim Sonuclar

Onceki yillara ait Yiiksekokulumuz calisanlar1 adma herhangi bir tazmin hiikmii

verilmemistir ve mali bir denetim ge¢irmemistir.
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B- Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri
FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre 12
Konferans -
Panel -
Seminer -
Acik Oturum -
Soylesi 1
Tiyatro -
Konser -
Sergi -
Turnuva, Yarislar, 5
(Ulusal ve uluslararasi Avrupa ve Diinya sampiyonalari)
Teknik Gezi -
Egitim Semineri 1

Faaliyetlere iliskin Bilgiler

Faaliyet Faaliyetin Ogretim Nerede Tarih
Tiirii Konusu Elemany/Katihmci Yapildig
THE RELATIONSHIP BETWEEN DIFFERENT
MUSCLE GROUPS IN THE LOWER
EXTREMITY AND ANAEROBIC POWER IN
YOUNG MEN ACTIVE ATHLETES. 8th.
INTERNATIONAL UCAN IZZET ERZURUM 2019
CONFERENCE ON MATHEMATICS,
ENGINEERING, NATURAL ANDMEDICAL
SCIENCES, 196-196.,
ELIT SPORCULARDA KUVVET,
SURAT, ESNEKLIK, CEVIKLIK VE
ANAEROBIK GUC ILISKISI, (THE
RELATIONSHIP TATLISU BULENT,
BEETWEN STRENGTH, SPEED, KARAKURT
FLEXIBILITY, AGILITY, AND ANAEROBIC SERCAN, Malatya 2019
POWER IN ELITE AGIRBAS OZTURK
ATHLETES). 2. ULUSLARARASI
BATTALGAZI MULTIDISIPLINER
SEMPOZYUM | =} 1S\ALAR KONGRESI,

ve Kongre £ |T SPORCULARDA KUVVET,
SURAT, ESNEKLIK, CEVIKLIK VE
ANAEROBIK GUC ILISKISI, (THE
RELATIONSHIP TATLISU BULENT,
BEETWEN STRENGTH, SPEED, KARAKURT
FLEXIBILITY, AGILITY, AND ANAEROBIC SERCAN, Malatya 2019
POWER IN ELITE AGIRBAS OZTURK
ATHLETES). 2. ULUSLARARASI
BATTALGAZI MULTIDISIPLINER
CALISMALAR KONGRESI,

FUTBOLCULARIN BASARI ODAKLI } HI"{SNT_YE i ) 24.04.2019 -
MOTIVASYON DUZEYLERININ BULBUL, USTUN AGRI g
BELIRLENMESI TURKER e

"RESPIRATORY COMPENSATION 13-16
POINT: A THIRD THRESHOLD REFIK CABUK ANTALYA o
OBTAINED BY AN INCREMENTAL
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TEST" 17. ULUSLARARASI SPOR
BILIMLERI KONGRESI
"THREE NEW EXERCISE DOMAIN
APPROACHES REFERRING HIGH
EXERCISE INTENSITIES: CRUEL, 13-16
SPRINT AND EXPLOSIVE- REFIK CABUK ANTALYA KASIM
ACCELERATION EXERCISE DOMAIN" 2019
17. ULUSLARARASI SPOR BILIMLERI
KONGRESI
"ANALYSIS OF ALL VARIATIONS
USED FOR CRITICAL POWER
DETERMINATION AND SUCCESS 13-16
LEVELS OF THEIR IN ANAEROBIC REFIK CABUK ANTALYA KASIM
THRESHOLD DETERMINATION" 17. 2019
ULUSLARARASI SPOR BILIMLER]
KONGRESI
R o 1316
DOMAIN" 17. ULUSLARARASI SPOR REFIK CABUK UL KASIM
BILIMLERI KONGRESI 2019
"VALIDITY OF THE BEST INDIVIDUAL
FIT METHOD USED IN DETERMINING 13-16
CRITICAL POWER" 17. REFIK CABUK ANTALYA KASIM
ULUSLARARASI SPOR BILIMLER] 2019
KONGRESI
II. DUNYA SPOR BILIMLERI
ARASTIRMALARI KONGRESI- TUNCAY OKTEM | MANISA 2019
“BILIMSEL KONGRE”
INTERNATIONAL EURASIAN MUTLU 7-8
CONFERENCE ON SPORT, TURKMEN DENIZLI ARALIK
EDUCATION, AND SOCIETY Katilimei 2019
[\/IUTLU TOKYO- 13-17
26TH TAFISA WORLD CONGRESS TURKMEN KASIM
. JAPONYA
Davetli konusmaci 2019
8. ULUSLARARASI TURK MUTLU
HALKLARI GELENEKSEL SPOR TURKMEN KI\?\I\I/_IIAR;QXSA EK%IE\S/ilZB()l 9
OYUNLARI SEMPOZYUMU Katilimei
INTERNATIONAL CONFERENCE T[.'\.J"I;JIII\';[LEJN ERBIL- 3-5 NISAN
ON SPORTS SCIENCES . IRAK 2019
Davetli konusmaci
= = 13-16
17. ULUSLARARASI SPOR OGR. GOR.
BILIMLERI KONGRESI USTUN TOURKER | ANTALYA KZAosl'gM
INTERNATIONAL EURASIAN
CONFERENCE ON SPORT, M%RtAlT KUL | pENizL ;gglj;rahk
EDUCATION, AND SOCIETY attimet
Konferans
Panel
Seminer
Agik Oturum
Soylesi TRT ERZURUM RADYOSU - AKTIF | Og“}R. GOR. CANLI ARiOLIK
YASLANMA ROPORTAIJIL USTUN TURKER YAYIN 2019
Tiyatro
Konser
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Sergi
Turnuva
Teknik Gezi
EEInT AILE VE COCUK MAHREMIYETI HUSNIYE BULBUL | BAYBURT | 02122019 -
Semineri 13.12.2019
Diger
1.2.  Yaynlarla lgili Faaliyet Bilgileri
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymlar (2019)
YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 Makale
Ulusal Makale
Uluslararasi Bildiri
Ulusal Bildiri
Kitap (Boliim)
1.3.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIGi
1.4.  Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2018
Onceki -
PROJELER Yildan Yil iginde ML Toplam
. Toplam Tamamlanan Odenek
Devreden Eklenen Proje -
. Proje TL
Proje
DPT
TUBITAK
A.B. - 2 - 1 44280 Euro
14,704.00
! ] ! ' TL(%)
BILIMSEL ARAS. - 2 - - 27500 TL
PROJELERI - 2 2 - 27.500 TL
- 2 - - 27500 TL
DiGER
TOPLAM

(*) Devam ediyor
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Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje No

Proje Ad1

Proje Yiiriitiiciisii

Odenegi
(TL)

Harcanan (TL)

2017/01-
69001-07

ASIRI KILOLU VE
OBEZ ERKEK VE
KADINLARA
UYGULANAN CESITLI
EGZERSIZLERIN
FiZIKSEL VE
FiZYOLOJIK ETKILERI

Dr. Ogretim Uyesi Izzet
UCAN

14,704.00 TL

2017/01-
69001-07

ASIRI KILOLU VE
OBEZ ERKEK VE
KADINLARA
UYGULANAN CESITLI
EGZERSIZLERIN
FiZIKSEL VE
FiZYOLOJIK ETKILERI

Dr. Ogretim Uyesi izzet
UCAN

14,704.00 TL

3227015

Bayburt Universitesi
Ogrencilerinin Modern
Okculuk {le Fiziksel
Parametre Degisimlerinin
Incelenmesi

Dog. Dr. Mutlu
Turkmen

19.500 TL

3227017

Universite ve Lise
Ogrencilerinin Geleneksel
Okguluk ile Fiziksel
Parametre Degisimlerinin
Incelenmesi

Dog. Dr. Murat Kul

8.000 TL

3227017

Bayburt Universitesi
Ogrencilerinin
Modern Okguluk ile
Fiziksel Parametre
Degisimlerinin
Incelenmesi

Dog. Dr. Mutlu
TURKMEN

19.500 TL

3227015

Universite ve Lise
Ogrencilerinin
Geleneksel Okguluk
ile Fiziksel Parametre
Degisimlerinin
Incelenmesi

Dog. Dr. Murat KUL

8.000 TL

3227015

Bayburt Universitesi
Ogrencilerinin Modern
Okguluk Ile Fiziksel
Parametre Degisimlerinin
Incelenmesi

Dog. Dr. Mutlu
Tirkmen

19.500 TL

3227017

Universite ve Lise
Ogrencilerinin Geleneksel
Okguluk ile Fiziksel
Parametre Degisimlerinin
Incelenmesi

Dog. Dr. Murat Kul

8.000 TL

7497,72 TL

TOPLAM
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TUBITAK Projeleri

. . o Odenegi Harcanan
Proje No Proje Ad1 Yiiriitiiciisii (TL) (TL)
TOPLAM - -
AB Projeleri
Proje No Proje Adi Yiiriitiiciisii Odenegi Harcanan
(TL) (TL)
SPORT AND
PHYSIAC\QIA_\IQEPVITY Mutlu Tirkmen, Bilal
3177034 CHILDREN’S Caglay;t&,lllj\:[ehmet 45000 Euro 44280 Euro
TECHNOLOGY
ADDICTION

TOPLAM ) )

IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Uygulamaci Akademisyenler

Ogretim Elemam Niteligi

Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi
Egitim Programi Anlayis1 ve Yonelimler
Cikarilan Yayinlar

Yeni Bir Universitede Yer Almak

e

B- Zayifliklar

Ogretim Uyesi ve Arastirma Gorevlisi Sayist,

Yiiksekokulumuzun islevselligine uygun Yiiksekokul binasinin olmayisi
Eksik Tesislesme,

Lisans ve Lisansiistii Egitim icin Ogrenci aliminin saglanmast,

Yetersiz Say1 ve Nitelikte Idari (GIH ve YHS) Personelin Azligi,
Uzman Ogretim Gérevlisi Eksikligi,

-+
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BESYO Akademik Personel 2019 Yih Bilimsel Etkinlikler

c E = | = Yaymnlar
%) = N =
S c o - = 2 © D £ = = - < > _ >
= % Slg|&|%| & E g § 5319 2|< N 2 A LER < z | £ < W<
Sl | 8S|E|l®|2|8|8|S|5|E|Z2| |7 |02z 02359 |5d2| el |27
Ad1 Soyad S| E| S| E|D 2| S| 8| 5|E|RB | |og%|9sT5cE8s |E4da@| 85| |Wwa
EX| S S| 2| E|=%|F|X X | 5|0 | =85 |28<] =23 |39<5|55|0 | 0O
s | ¥ s | 5 F|lo| |- |0ES|CScEl 258 |2ad 8| X8| =
1] 50 | < = | e HhIJL| PSS gHEENS | E |2
= a s w = :E =} 35 =} 3
Dog. Dr. Murat KUL 1 - - - - - - - - - - - 1 - - - -l 2| - - 2 3
Dr. Ogr. Uy. Ramazan CEYLAN - - - - - - - - - - - = = = Ll = | = | = - 1 1
Dog. Dr. Mutlu TURKMEN 4 S T I R S I T I N A N 4 - - -1 2|4 - 1 7111
Dog. Dr. Oztiirk AGIRBAS 1 - |- o I N T I I O TR T 1 - - 4 12| -1 2 9 |10
Dr. Ogr. Uy. Tuncay OKTEM | 1 e e N T R I I T I B T A 1 - - -l -1 2] - - 2 3
Dr. Ogr. Uy. Izzet UCAN 1 N e IR R I N B I R I A 1 - - 3| -]11|-| 2 6 7
Ars. Gor. Refik CABUK 1 e e I e e R e e T - - S I R R 1| 2
Ogr. Gér. Hiisniye BULBUL 1 S T e O e e e S A A R 2 - - - - - - - - 2
Ogr. Gor. Biilent TATLISU 1 e e e e e T e - 1 - - 1] -11]- - 2 3
Ogr. Gér. Mehmet YONAL - R - -l - -] -5/ - - 5 - - S - _ _ 5
Ogr. Gor. Ustiin TURKER 1 BT e e 2 - - I - 1 3
TOPLAM 2 |- |-l -]-|-|-1-1!5l-1]1-119| - - 95|12 5 |31/50
2019 Yii BESYO Diger Faaliyetler / Etkinlikler
Faaliyet Tiirii Faaliyetin Konusu Ogretim Eleman Nerede Yapildig: Tarih
Topluma Hizmet Uygulamalari - . . Ogr. Gor. Ustiin TURKER Baberti Kiilliyesi .
Sosyal Sorumluluk Aktif Yaslanmay1 Destekliyoruz Ogr. Gor, Mehmet YONAL — Ekim — Aralik 2019

Topluma Hizmet Uygulamalari —

Doc¢. Dr. Murat KUL

Baberti Kiilliyesi

Coriie Dyl Agag¢ Dikme (150 — 200 ad.) Dr. Ogretim Uyesi Tuncay Al Atk 26 Kasim 2019
OKTEM
L . Dr. Ogretim Uyesi Tuncay Baberti Kiilliyesi
Etkinlik Acik Havada Satrang Etkinligi OKTEM Rekreatif Alanlart 4 Aralik 2019
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Acik Havada Satrang
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C- Degerlendirme

Planda 6ngoriilen ¢aligmalarin ne 6l¢iide gergeklestirildigini yahut nigin gergeklestirilemedigini ortaya

koymak gerekir. Bu, kurumun degerlendirilmesidir. Degerlendirme ¢alismalar1 egitim-6gretim faaliyetlerinin
en Onemli safhasidir ve tiim bu faaliyetlerin ayrilmaz bir parcasidir. Bu yiizden her 6gretim yili sonunda
mutlaka yapilmasi gerekir. Degerlendirme iki kurulca yapilir. Tlki, kurumun kendini degerlendirmesidir. Buna
“Oz Degerlendirme” denilir. Bu, yiiksekokulun “Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu” nca yapilir. Bu
kurul midiiriin bagkanliginda miidiir yardimcilari, boliim bagkanlart ve yiiksekokul sekreterinden olusur. Bu
i¢ degerlendirmeye, akademik ve idari personel de, tiim calisanlarda katilir. Di1s, ¢evresel degerlendirme ise
Rektorliik, diger iiniversiteler, BESYO’ lar, YOK, MEB, il idare Birimleri, resmi ve sivil kuruluslarca birlikte

yapilir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

O-

10-
11-

Ogretim {iyesi ve arastirma kalitesini arttirmak. Arastirmalarda uluslararasi standartlar1 yakalamak,
Yiiksekokulumuzun islevselligine uygun Yiiksekokul binasinin yapilmasi,

Gerek kisilik gerek mesleki alanda ¢ok yonlii diisiiniip karar verebilen mesleki yeterlilige sahip
aranan ve tercih edilen bireyler yetistirmek,

Topluma katilimci, girisimci, mutlu, ruh ve beden saglig1 yerinde 6grenme giidiisii yiiksek, aranan
ve tercih edilen bireyler yetistirmek,

Ogrencilerin meslek yasamlarinda kullanacaklar1 becerileri en iist diizeyde onlara kazandirmak,
egitim Ogretim faaliyetlerine doniik alt yap1 ve donanimini gelistirmek,

Boliim sayisini arttirmak ve hizmet alanlarinin yapilandirilmasi,

Saglikli nesiller olusturulmasinda {iniversitelerin yiiklendigi sorumluluklardan biri oldugu
diistintilerek diger Yiiksekokul ve Yiiksekokullara hizmet vermek amaciyla istege bagh ozel ilgi
alan derslerinin yayginlastirilmasi ve kredilendirilmesi (dans, masa tenisi, voleybol vb.)
Uluslararas1 akademik sayginlig1 gelistirerek Avrupa’da egilim belirleyici kurumlar arasinda yer
almak,

Akademik programlarin giiclendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi,

Egitim, aragtirma ve hizmetlerde uluslararasi nitelik kazanilmas.

Sportif uygulama alanlarinin gelistirilmesi ve arttirilmasi.
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BAYBURT UNIUERSITESI

BEDEN EGITiMi UE SPOR YUKSEKOKULU
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