BAYBURT UNIVERSITESI .
ERASMUS+ PROGRAMI UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu Ydnergenin amaci, Bayburt Universitesinin Erasmus+ Programinin
uygulanmasina iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Erasmus+ programina katilacak 6grenci, akademik ve
idari personelin hareketliligine iliskin siireci, ilgili birim ve kisilerin gérev ve yetkilerine iliskin
esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Avrupa Komisyonu tarafindan
verilmis olan Yiiksekdgretim igin Erasmus+ Beyannamesinde (Erasmus+ Charter for Higher
Education) yer alan ilkeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanlig:
(Ulusal Ajans) tarafindan yayimlanan Erasmus+ Yiksekogretim Kurumlan i¢in El Kitabinda
belirlenen sartlar, 11g111 Yiiksekogretim Kurulu (YOK) mevzuatt ve Bayburt Universitesi On
lisans- Lisans Egitim- Ogretlm Yonetmeigi, Bayburt Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi bu yonergenin dayanaginm olusturur.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Universite: Bayburt Universitesini,

b) Rektor: Bayburt Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Bayburt Universitesi Senatosunu,

¢) Ulusal Ajans: T.C. Dis Isleri Bakanlig1 Avrupa Birligi Baskanligi’na bagh
olarak ¢aligan Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligini,

d) Birim: Universitenin Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii
veya bunlara bagl boliim, anabilim dali ve programlarini,

¢) Erasmus+ Birim/Fakiilte/Program Koordinatorii: {lgili birim tarafindan
Erasmus+Programmin ~ koordinasyonunu saglamak iizere gorevlendirilen, Erasmus+
Ogrencilerinin yurt disinda alacag: dersleri belirleyen ve karara baglayan 6gretim elemanini,

f) Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketlilizi Komisyonu: Erasmus+
hareketliligine katilacak Ogrenci ve personelin segilmesi siirecinde gérev almas: igin Ofis
tarafindan Onerilen ve Rektorliik tarafindan gorevlendirilen Komisyonu,

g) Yonetim Kurulu: Universiteye bagh ilgili Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksekokulu veya Enstitii Yonetim Kurulunu,

§) Erasmus+ Ogrenci Beyannamesi (Erasmus+ Student Charter): Erasmus+
degisimine katilacak 6grencilere egitim- dgretime baslarken verilen ve 6grencinin hak ve
sorumluluklarini belirten belgeyi,

h) European Charter for Higher Education/Avrupa Yiiksekogretim Beyannamesi
(ECHE): Yiksekogretim kurumlarimin Erasmus+ Yiiksekogretim 6grenci ve personel
hareketliligi kapsaminda uymay: taahhiit ettigi ilkeler, kurallar ve kalite standartlarina iliskin
akreditasyon belgesini,

1) Erasmus+ Yiiksekogretim Kurumlariigin El Kitabi: Ulusal Ajans tarafindan, ilgili




yilin Erasmus+ Programi Faaliyetlerinin temel uygulama ilkelerini belirlemek iizere yayimlanan
kaynak belgeyi,

i) Erasmus+ Koordinatérii: Universitenin Erasmus+ programimi ve koordinatdrliigiinii
yuriitmek lizere Rektor tarafindan atanan dgretim elemanini,

j) Ofis: Universitenin Uluslararas: Iliskiler Ofisini,

k) Ogrenim Anlasmasi (Online Learning Agreement): Degisime katilan 6grencinin
gidecegi liniversite, alacag: dersler, derslerin kredisini gésteren ve 6grencinin kendisi, Erasmus+
Birim Koordinatérii, gidecegi iiniversitenin Béliim/Program Erasmus+ Koordinatérii ve dgrenci
tarafindan imzalanan anlasmays,

I) Akademik Tammnma Belgesi: Erasmus+programma katilan 6grencinin gittigi
tiniversiteyi, aldig1 dersleri, derslerin kredilerini ve notlarini; yurt disinda alinan derslerin
Bayburt Universitesinin ilgili birimindeki esdegeri derslerini ve notlarmi gdsteren; ilgili
Erasmus+ Birim Koordinatérii, Bélim Baskani ve Fakiilte/MYO /Enstitii Dekani/Miidiirii
tarafindan onaylanan belgeyi,

m) AKTS (ECTS): Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

n) Beneficiary Module (BM) (Yararlanici Araci): Avrupa Komisyonu’nun Erasmus+
Programi kapsamindaki hareketlilik projelerine yonelik is birligi, yonetim ve raporlama islemleri
i¢in olusturulmus web platformunu,

0) Kurumlar Aras1 Anlasma: Bayburt Universitesi birimleri ile Yiiksekégretim icin
Erasmus+ Beyannamesine sahip olan yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarinin birimleri
arasinda yapilan 6grenci, akademik ve idari personel hareketliligi degisim programini kapsayan
Erasmus+ anlasmasini,

) Ogrenci Ogrenim/Staj Hareketliligi Hibe Sozlesmesi: Bayburt Universitesi ile
Erasmus+ 6grenct dgrenim/staj hareketliligine segilen dgrenci arasinda imzalanan ve eklerinde
6grenim anlagmasi, genel hiikiimler ve diger sartlarin yer aldig1 s6zlesmeyi,

p) Personel Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi Hibe Sézlesmesi: Bayburt
Universitesi ile Erasmus+ personel ders verme ve egitim alma hareketliligine segilen personel
arasinda imzalanan ve eklerinde, Personel Hareketliligi Anlagmasi, genel hiikiimler ve diger
sartlarin yer aldig1 sdzlesmeyi ifade eder.

IKINCI BOLUM
Programin Uygulanmasinda Goérev ve Sorumluluklar

MADDE 5- (1) Universitemizde Programmin genel isleyisi ve koordinasyonundan,
Uluslararas: [liskiler Ofisi ve Erasmus+ Koordinatorliigii sorumludur. Koordinatdrliigiin
basinda, Rektor tarafindan atanan Erasmus+ Koordinatérii bulunur.

(2) Koordinator, Koordinatorltigiin harcama yetkilisidir. Programa iliskin her tiir
harcama i¢in onay verir. Universitemiz adina, birimlerin kurumlar arasi anlasmalarini imzalar.

(3) Programin Universitemiz stratejik planinda yer alan hedefler dogrultusunda
yiiriitilmesine iligkin akademik ve idari faaliyetlerden Koordinatérliik ve Uluslararas: Iliskiler
Ofisi sorumludur ve asagidaki kararlari alir:

a) Erasmus+ Yiiksekogretim Programinin uygulanmasi ile ilgili y1llik ¢alisma takvimini
belirler.

b) Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen tarihe kadar, Ulusal Ajans’a Universitemiz
adina Erasmus+ Yiiksekogretim Programi kapsaminda 6grenci ve personel hareketliligi proje
basvurusunun yapilmasini saglar.

¢) Proje bagvurusu sonrasinda Ulusal Ajans tarafindan Universitemize tahsis edilen
dgrenci, 6gretim elemam ve idari personel hareketlilik kontenjanlarinin birimlere dagilimin
belirler.




¢) Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi Bolimii veya Ortak Dersler Bolim
Baskanlig: ile is birligi yaparak degisim programindan yararlanmak isteyen.dgrencilerin
yabanci dil sinavinin yapilmasini saglar.

d) Ulusal Ajans tarafindan belirlenen &grenci, 6gretim elemam ve idari personel
degisim dlgiitleri dogrultusunda Universitemizde uygulanacak 6lgiitleri belirler.

e) Erasmus+ Yiksekogretim Programiyla ilgili bu Yonergede belirtilmeyen diger
kararlari alir.

(4) Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi Komisyonu 3 (ii¢) yil i¢in Rektor
tarafindan gorevlendirilir. 3 (ii¢) yilin sonunda bosalan komisyon iiyeligine en ge¢ 1 (ay) i¢inde
yeni gorevlendirme yapilir. Erasmus+ Koordinatorii, 5 (bes) kisiden olusan Komisyonun dogal
tiyesi olup Ofis’in 6nerisi dogrultusunda Fakiilte/EnstitiyMYO &gretim iiyeleri arasindan diger
tiyeler gorevlendirilir. Komisyon Sekreteryasi Ofis tarafindan yiiritiiliir.

(5) Ofis tarafindan olusturulan taslak se¢im listeleri, Rektorliikkge gorevlendirilen
Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketlilizi Komisyonu tarafindan Erasmus+ Programi
uygulama ilkelerinde belirlenen &lgiitlere ve varsa ilanda belirtilmis olan ek olgiitlere gore
tarafsiz ve seffaf bir sekilde degerlendirilir ve nihai listeler olusturulur.

(6) Erasmust+ Birim Koordinatorleri, kendi akademik birimlerinde Programin
ytriitilmesinden sorumlu olup faaliyetin yogunluguna goére belirlenecek koordinatér
yardimcilariyla birlikte gorev yaparlar. Birim Koordinatérleri, birimleri adina ikili anlagsma
imzalanmas: i¢in gerekli aragtirmalar1 yaparak anlasmay1 bagslatir. Ardindan Ofis araciligiyla
ikili anlagmanin Dashboard platformu tizerinden imzalanarak sonlandirilmasini saglar. Ayrica
programa katilma hakk: kazanan 6grencilerin, derslerinin eslestirilmesi ve hareketlilik doniisti
intibak islemlerinin yapilmas: hususunda gerekli is ve islemleri yiiriitiir. Birimlerine degisim
amaciyla gelecek olan 6grenci ve personelin bagvurular: hakkinda da gerekli islemleri yiiriitiir.
Birimlerinde Programin tanitimini yapar, uyum faaliyetleri diizenler. Erasmus+ Birim
Koordinatérleri, 3 (li¢) yilligina kendi birimleri tarafindan Onerilerek Rektdr tarafindan
gorevlendirilir. Erasmus+ Koordinat6rliigii’niin faaliyetlerinin destek verir, Ofis ile esgiidiim
igerisinde ¢aligir.

) UCUNCU BOLUM
Ogrenim Hareketliligi Giden Ogrenci Hareketlilikleri

Giden Ogrenci Hareketlilik Kosullar:

MADDE 6- (1) Erasmus+ 6grenim hareketliligi kapsamindaki faaliyetler i¢in Bayburt
Universitesi ile ECHE sahibi yiiksekogretim kurumlari arasinda imzalanmis gecerli bir
kurumlar arasi anlagmanin olmasi gerekir.

(2) Programa bagvuracak ogrencilerin saglamasi gereken genel not ortalamasi ile
degerlendirme &lgiitleri, tilke diizeyinde bu faaliyetlerin koordinasyonu ve organizasyonunu
saglayan Tiirkiye Ulusal Ajanst veya YOK tarafindan belirlenir.

Basvuru Olgiitleri
MADDE 7-

(1) Ogrencinin Universitemizdeki 6rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (lisans,
yiiksek lisans, doktora) tam zamanlh 6grenci olmasi gerekmektedir.

(2) Ogrencinin basvurdugu tarihten onceki yariyil/yill sonu itibariyle genel not
ortalamasinin (GANO) lisans 6grencileri i¢in en az 2,2/4,0; lisansiistii 6grencileri igin 2,5/4,0
olmasi gerekir.




(3) Basvuru asamasinda heniiz transkripti olugmamis ©on lisanstan gegis yapan
Ogrenciler i¢in 6n lisans mezuniyet notunun en az 2.20/4.00; birinci simif 6grencileri igin lise
mezuniyet notunun en az 75/100 olmasi gerekir.

(4) Lisans ve yiiksek lisans egitiminin son yilinda (hazirlik hari¢ 4. simf) egitim
gormekte olan 6grencilerin degisim programina katilmasi Erasmus+ Birim Koordinatorii veya
danisman onayiyla gerceklesir.

(5) Ogrencinin Universitemiz tarafindan yapilacak olan yabanci dil sinavina girmesi ve
Rektdrliik Onay1 ile belirlenen asgari notu almasi gerekmektedir. S6z konusu asgari not, ihtiyag
duyulmasi halinde Erasmus+ Yiiksekdgretim Kurumlari i¢in El Kitabi’nda da belirtildigi izere
smav sonuglari agiklandiktan sonra Rektorliik tarafindan gérevlendirilen Erasmus Komisyonu
tarafindan belirlenir. Uluslararasi gegerliligi olan ve son iki y1l iginde alinmis dil sinav notlari
gecerli olup gidilecek (iiniversitenin 6gretim dilinde yabanci dil smavi yapilamamasi
durumunda $grencinin s6z konusu dili programi takip edebilecek diizeyde bildigini belgelemesi
halinde Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi Komisyonu karari ile yabanci dil
smavindan muaf tutulabilir. Herhangi bir yabanci dil yeterliligine iligskin; son 2 yil i¢inde
alimmis, CAE, PTE, TOEFL IBT, YOKDIL ve YDS smavlarindan puaniyla yapilacak
taleplerde, Avrupa Ortak Dil Cercevesi Diizeylerine bagl olarak OSYM esdegerlik tablosu
dikkate alinir.

(6) Daha once ayni Ogrenim seviyesinde Erasmust hareketliliginden yararlanan
ogrencilerden yararlandig1 faaliyet (6grenim/staj) basina Erasmus+ Genel Basar1 Puanindan 10
puan diisiiliir. Oregin lisans diizeyinde Erasmus+ 6grenim ve staj hareketliliginde bulunan bir
Ogrenci hala lisans diizeyinde ise Erasmus+ Genel Basari Puanindan 20 puan diisiiliir. Ancak
aym Ogrenci yliksek lisans diizeyinde ise herhangi bir puan kesintisi olmaz. Daha 6nce
Erasmus+ Programi ¢ercevesinde edinilen deneyimler egitim donemi basina 12 aya
tamamlanacak sekilde degerlendirilir. Ayni 6grenci mezun olup lisansiistii egitime baslarsa yeni
bir 12 ay hibeli yararlanma hakki kazanur.

(7) Ayn1 6grenim kademesi igerisinde daha 6nceki bir se¢im déneminde segilmis, fakat
miicbir (hastalik, vb.) bir sebebe dayanmaksizin faaliyetini gergeklestirmemis 6grencilerden
hak kazanmis olmasina ragmen gerceklestirilmemis her faaliyet i¢in Erasmus+ Genel Basari
Puanindan 10 puan diigiiliir. Ancak dgrencilerin anlasmali tiniversitenin bagvuru siireci sona
erene kadar resmi bir dilekge ile hakkindan feragat etmesi durumunda bu hiikiim uygulanmaz.

(8) Degisimin siiresi, iki liniversite arasinda imzalanan ikili anlagsmada belirtilir. Bir
dénemlik degisim siiresinin uzatilmasi, her iki {iniversitenin onay1 ve degisimin gergeklestigi
akademik yildaki hibe miktarinin yeterliligine baghdir.

Basvuru

MADDE 8- (1) Bagvuru ve sinav tarihleri Ofis tarafindan belirlenir. Ayrica her bagvuru
déneminden en az 10 (on) is giinii once Universitemiz internet sayfasinda duyurulur.

(2) Programa bagvurular, e-devlet platformuna bagh turnaportal iizerinden online
olarak gergeklestirilir.

(3) Bagvuru kosullarini saglayan 6grenciler Erasmus+ Yabanci Dil Sinavina girerler.
Adayin nihai Erasmus+ Puani, Ulusal Ajansin ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda belirtilen
oran g¢ercevesinde belirlenir. Buna gére yeterli notu alan &grenciler, (varsa) hareketlilikte
bulunacaklari {iniversitenin &6zel sartlari dogrultusunda Erasmus+ Ogrenci ve Personel
Hareketliligi Komisyonu tarafindan degerlendirmeye alinir.

(4) Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketlilizi Komisyonu tarafindan yapilan
degerlendirme sonuglari, 6grencilerin aldiklari tiim puanlari igerecek sekilde Ofis’in web
sayfasinda ve turnaportal’da ilan edilir.

(5) Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi Komisyonu tarafindan hareketlilikte
bulunmak iizere belirlenen asil ve yedek 6grencilerin Ofis tarafindan diizenlenen “Oryantasyon
Egitimlerine” katilmasi zorunludur.




(6) Erasmus+ Ogrenci yerlestirmeleri sonucu bos kontenjan kalmasi durumunda,
Rektorliik onayiyla, bos kalan kontenjanlar i¢in yeni bagvuru almak tizere ek bagvuru ve
degerlendirme takvimi belirlenir.

Kars1 Universiteye Basvuru ve Kabul Siireci

MADDE 9-

(1) Ikili anlagma bulunan kurumlara segilen &grenciler Ofis tarafindan aday olarak kars
kurumlara iletilir. Adayhgi kabul edilen 6grencilere basvuru siiregleri hakkinda bilgi verilir.
Basvurusunu tamamlayip kabul mektubunu alana kadar 6grenciler aday statiistindedir.

(2) Belgelerinin hazirlanmasinda ilgili Erasmus+ Birim Koordinatérii ve Ofis,
ogrencilere damismanlik eder. Ikili anlasma yapilan Universite tarafindan istenen basvuru
belgelerinin zamaninda hazirlanmasi 6grencinin sorumlulugundadir.

Ogrencilerin Bayburt Universitesindeki Statiileri

MADDE 10-

(1) Segilen &grenciler, Ofis tarafindan kendi béliimlerine ve Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi’na Erasmus+ Giden Ogrenci olarak bildirilir.

(2) Erasmus+ programu &grencileri, yurt diginda 6grenim gordiikleri ilgili egitim-
Ogretim yariyili/yilinda ders se¢imi yaparak kayit yenileme islemlerini ger¢eklestirirler.

(3) Erasmus+ programi gercevesinde karsi tiniversitede gecirilen siire, 6grencinin
toplam &grenim stiresine dahildir, 6grencinin azami 6grenim siiresinden eksiltilmez.

Ogrenci Seciminden Sonra Yapilmasi Gereken Islemler

MADDE 11- (1) Ogrenim hareketliligi gerceklestirmek i¢in secilmis &grenciler,
faaliyetlerine baslamadan 6nce ve faaliyetlerini tamamladiktan sonra ayr1 ayr olmak iizere,
Cevirim i¢1 Dil Destegi sistemi tizerinden 6grenim faaliyetinin ger¢eklestirildigi dilden sinav
olabilir.

(2) Erasmus+ programi ile herhangi bir iiniversiteye yerlestirilen ve bu iiniversiteye
gitmeye hak kazanan 6grenci, gidecegi {iniversitedeki birimin akademik takvimi, egitim dili,
Ogretim programi, yurt olanag ve ticreti, vize, sigorta, bulundugu iilke ve sehir, aylik ortalama
gider ve ulasim hakkindaki her tiirlii bilgiyi edinmekten kendisi sorumludur.

(3) Yurtdisindaki tiniversite tarafindan istenen belgelerin hazirlanmasi 6grencinin kendi
sorumlulugundadir.

(4) Bagvuru evraklar, yurt disindaki tiniversitenin ilgili ofisine son basvuru tarihinden
Once dgrenci tarafindan iletilir.

(5) Ogrencinin yurt disina ¢ikis islemleri, yurt disinda kalinacak yer temin edilmesi,
pasaport ve vize iglemleri 6grencinin kendi sorumlulugundadir.

(6) Erasmus+ Birim Koordinatorii, 6grenciye akademik konularda yardimeci olmakla
sorumludur.

(7) Erasmus+ programi kapsaminda giden 6grenci, Erasmus+déneminde alacagi
derslerin adlarimi ve kredilerini, bu derslerin Bayburt Universitesindeki programinda
esdegerligi olan dersleri gosteren Ogrenim Anlasmasi ve Akademik Tamnma Belgesi
evraklarini hazirlar. Ogrenim Anlagmasi; 6grenci, ilgili Erasmus+ Birim Koordinatorii ve karst
kurumun ilgili koordinatérii tarafindan online olarak imzalanir.

(8) Akademik Taninma Belgesi, 6grencinin kendisi, Erasmus+ Birim Koordinatérii ve
Bolim Bagkani tarafindan imzalanarak, 6grenci tarafindan Ofis’e teslim edilir.

(9) Ogrenim Anlasmas: yapilirken diger yiiksekdgretim kurumunda alinacak dersler,
ilgili Erasmus+ Birim Koordinatérii tarafindan belirlenir. Ogrencinin diger kurumda alacag:
dersler ile Bayburt Universitesinde ilgili yariy1l/yilda almakla yiikiimlii oldugu derslerin birebir
oOrtlismesi gerekmez. Ancak igerik olarak programindaki esdeger derslerin segilmesine 6zen




gosterilir. Kapsami yoniinden uygun olmasi1 durumunda bir ders, birden fazla dersle (kredi
uyumu dikkate alinarak) eslestirilebilir.

(10) Erasmus+ programi &grencisinin bir yariyilda 30 AKTS (ECTS) kredilik ders
almas beklenir. Gerekgeli durumlarda bu kredi miktart en az 24 olabilir. Lisans programindaki
ogrencilerin Bayburt Universitesi’nde esdeger sayilacak derslerinin sayisi veya kredileri
toplami, Bayburt Universitesinin ilgili mevzuatlarimin ders yiikiine iliskin maddelerinde
belirtilen siirlar1 asamaz.

(11) Erasmus+ programi 6grencilerinin, gittikleri {iniversitelerde alacaklar1 herhangi bir
dersin agilmamast veya kontenjanin dolu olmasi gibi sebeplerle onaylanmis Ogrenim
Anlagmasinda degisiklik yapmalar1 gerektiginde, Ogrenim Anlasmasini yariyill basindan
itibaren en geg (1) bir ay igerisinde Erasmus+ Birim Koordinatériiniin onayiyla yenileyerek séz
konusu degisiklikleri Ofis’e bildirir. Ogrenim Anlasmasinda degisiklik; 6grenci, gidilecek
tiniversitedeki sorumlu kisi ve Universitemizdeki ilgili Erasmus+ Birim Koordinatorii
tarafindan imzalanir.

(12) Ogrenim Anlasmasinda degisiklik yapilmas: halinde, ilgili Erasmus+ Birim
Koordinatorii ile 6grenci tarafindan Akademik Taninma Belgesi’nin yeniden hazirlanmasi
gerekmektedir.

(13) Ogrenim hareketliligi 6grencileri, Erasmus+ programi hibesi almadan 6nce,
Universite ile Ogrenci Ogrenim Hareketliligi Hibe Sézlesmesi imzalar. Bu sdzlesme ile
dgrencinin Erasmus+ programina katilacagi kesinlesir. Sézlesmenin imzalanmas: i¢in gerekli
belgeler sunlardir;

(a)Kabul/Davet Mektubu (Letter of Acceptance/Invitation),

(b)Ogrenim Anlasmasi (Online Learning Agreement),

(c)Akademik Taninma Belgesi,

(¢)Vadesiz Euro Hesabu,

(d)Vize,

(e)Ozel Saglik Sigortasi Poligesi.

(14) Hibeler, Ulusal Ajansin ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda belirtilen miktarlar
cergevesinde Gdenir.

(15) Hareketlilikten yararlanmaktan vazgegen yararlanici adaylari, bu durumlarin
ivedilikle Erasmus+ Koordinatérliigiine yazili olarak bildirmekle yiikiimliidiir.

(16) Erasmus+ 6grenim hareketliligi kapsaminda gonderilecek &grenci, Erasmus+
stiresini kapsayacak sekilde 6zel saglik sigortas: yaptirir ve poligenin bir niishasini Erasmus+
Koordinatorliigiine vermekle yiikiimliidiir.

(17) Kabul mektubu gelen 6grenci, vize islemleri ile ilgili yazi, konsolosluga/elgilige
teslim etmek lizere turnaportal iizerinden kendisi alir.

(18) Erasmus+ 6grenim hareketliliginde, Erasmus+ Koordinatorliigii tarafindan istenen
diger tlim islemleri tamamladiktan sonra vizesini alan dgrenciye, kalacagi iilke ve siireye gore
ddenecek hibe miktart Beneficiary Module (BM) iizerinden hesaplanir ve bu tutarin ilk
odemede %80’ Ulusal Ajans tarafindan Bayburt Universitesi Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig: tarafindan agilarak o yilin projesiyle eslestirilen hesabina yatirilmas: durumunda
yurt disina gitmeden 6nce kendisine ddenir. Yurt disginda egitimini basartyla tamamlayarak,
Ogrenim siiresini teyit eden Katilim Sertifikasini ve transkriptini Ofis’e teslim ederek kendisine
gonderilen katilimer anketini dolduran 6grenciye kalan %20’lik hibesi 6denir.

(19) Universite, sorumluluklarini yerine getirmeyen ve/veya basarisiz 6grencilerin
hibelerinde kesinti yapabilir. Yurtdisinda bulunduklar1 siire iginde derslerine devam




etmedikleri, sinavlarina girmedikleri ve/veya dgrenci olarak yapmakla yiikéimli olduklan
sorumluluklarini yerine getirmedikleri tespit edilen ve Universite tarafindan belirlenen tarihe
kadar doniis belgelerini Ofis’e teslim etmeyen ve/veya katilimci anketini doldurmayan
ogrencilerin hibelerinde Komisyon tarafindan kesinti yapilabilir.

(20) Yararlanicilardan faaliyete katilmak {izere kendilerine hibe 6demesi yapilmis
olanlarin bu faaliyeti gerceklestirmemeleri ve tahakkuk eden hibeyi Koordinatorlige iade
etmemeleri halinde, kendileriyle imzalanmis sozlesme hiikiimleri ve diger ilgili mevzuat
uyarinca yasal takip baslatilir.

Ogrenci Dondiikten Sonra Yapilmas: Gereken Islemler

MADDE 12- (1) Ogrenim hareketliligine katilan 6grenci, egitim siirecinin baslangig-
bitig tarihlerini gosteren Katilim Sertifikasini (Certificate of Attendance), pasaportun ashi ve
giris-¢ikis tarihlerinin bulundugu sayfalarin fotokopisini, aldig1 notlar1 gésteren Not Dokiim
Cizelgesini (Transcript of Records), Ogrenim Anlasmasinda degisiklik yapildiysa giincellenmis
Ogrenim Anlagmasini ve Akademik Taminma Belgesini Ofis’e teslim etmek zorundadir.

(2) Yurt disindaki tiniversiteden gelen Not Dokiim Cizelgesi (Transkript of Records) ile
Ogrenim Anlasmasi, Erasmus+ Koordinatorliigii tarafindan ilgili Fakiilte/MYO/Enstitiiye
intibak i¢in iletilir.

(3) Intibak, ilgili Erasmus+ Birim koordinatérii tarafindan yapilir ve Erasmus+
Koordinatorliigii ile Ogrenci Isleri Daire Baskanligina bildirilir.

(4) Erasmus+ programina katilan Ogrenciler, yurt disindaki 6grenim faaliyetini
tamamlayip Universiteye dondiikten sonra Erasmus+ programu ile ilgili katilimer anketini
(Cevrimi¢i AB Anketi Formu) doldurmakla yiikiimliidiir.

(5) Lisanststt 6grenim hareketliligi kapsaminda tez déneminde giden 6grenciler, her
donem icin yaptiklar1 ¢alismalarina karsilik en az 30 AKTS kredisi alacak sekilde, gidilen
liniversite ile 6grenim anlagsmasi yapmak durumundadir. Yurt disina giden lisanstistli 6grencisi,
calismalarinin her asamasi hakkinda danigsman 6gretim iiyesini bilgilendirmekle yiikiimludiir.
Tez doneminde giden lisansiistli 6grencilerinin yaptiklar: ¢alismalar arastirma niteliginde olsa
dahi bu 6grenciler, karsiligi olan AKTS kredilerini gésteren basar1 durumunu ilgili enstitiiye
sunmak zorundadir. Lisansiistii 6grencilerin de déndiikten sonra bu maddenin 1., 2.,3. ve 4.
fikralarindaki hususlar yerine getirmeleri gerekir.

Akademik Taninma

MADDE 13- (1) Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda bagka bir yliksekdgretim
kurumunda egitim-6gretimini tamamlayan 6grencilerin akademik taminma islemleri, 6grencinin
kayitl oldugu birim tarafindan yapilir.

(2) Akademik Taninma Belgesi, Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi’na gonderilir. flgili
belgede belirtilen orijinal kodlar, ders adlari, AKTS kredileri ve notlar, Ogrenci Bilgi Sistemine
iglenir. Sistemde derslerin Tiirk¢e adlar1 da belirtilir. Ogrencinin yurt disinda aldig: ve basarih
oldugu dersler, Bayburt Universitesi not dskiim ¢izelgesinde orijinal isimleri ve kredileriyle yer
alir.

(3) Ogrencinin yurt disinda aldig1 ve basarili oldugu dersler; orijinal isimleri, kredileri
ve notlar1 ile Diploma Ekinde de yer alir ve Diploma [kinde agik bir gekilde Crasmue+
kapsaminda hareketlilikten faydalandig: belirtilir. Ayrica transkript ve Diploma Ekinde hangi
derslerin Erasmus+ kapsaminda alindig1 anlasilir bir sekilde gésterilir.

(4) Erasmus+ statiisiindeki 6grencilerimizin misafir olduklar1 tniversiteden aldiklari
derslerden basarisiz olmalari durumunda, derslerini Universitemizden almadiklarindan bu
ogrencilerin ara sinav ve dénem sonu sinavlar: Universitemizce yapilmadig igin dondiiklerinde
biitlinleme sinav hakki bulunmamaktadir.




DORDUNCU BOLUM
Ogrenim Hareketliligi Gelen Ogrenci Hareketlilikleri

MADDE 14- (1) Ogrencinin Universitemize Erasmus+ogrenim hareketliligi
kapsaminda gelebilmesi i¢in 6ncelikle 6grencinin egitim alacag birim alaninda iki Universite
arasinda ikili anlasma yapilmis olmalidir. Bayburt Universitesine Erasmus+ programi 6grencisi
olarak gelmek isteyen 6grenci, Ofis’e bagvuru formu ile beraber agsagidaki belgeleri son basvuru
tarihinden 6nce mail yoluyla génderir:

(a) Ogrenci Kimlik Kart1 Formu,

(b)Ogrenim Anlasmast (Online Learning Agreement) (Ogrenim hareketliligi
kapsaminda gelen 6grenci hazirlar),

(¢) Egitim Anlasmasi (Teaching Agreement) (Staj hareketliligi kapsaminda gelen
ogrenci hazirlar),

(¢) Kendi Universitesinden alacag: giincel not dokiim belgesi (Transcript),

(d) Pasaport Fotokopisi.

Ders Se¢imi ve Ogrenim Anlasmas

MADDE 15- (1) Gelen grenci, alacagi derslerin se¢imi i¢in Bayburt Universitesi
internet sayfasindan ulagabilecegi Ders Bilgi Paketinden yararlanir ve Ogrenim Anlasmasinda
alacagr dersleri belirtir. Derslerin  agilmamast durumunda, her iki kurumun birim
koordinatérlerinin onay1 ile Ogrenim Anlasmasinda belirtilen derslerde degisiklik yapilabilir.

(2) Gelecek 6grenciler, Ogrenim Anlasmasim Erasmus+ Koordinatorliigiine
gonderirler.

(3) Ilgili Erasmus+ Birim Koordinatérleri, Erasmus+ programi kapsaminda gelen
ogrencilerin ders secimlerinde de yardimci olurlar ve 6grencilerin 6grenim anlasmalarin
imzalarlar.

Kabul Mektubunun Goénderilmesi

MADDE 16- (1) Bagvuru belgeleri ve Ogrenim Anlasmasi, Erasmus+ Koordinatérliigi
tarafindan degerlendirilir. Kabul edilen &grencilere Erasmus+ Koordinatorliigii tarafindan
kabul mektuplar1 hazirlanarak gonderilir.

Gelen Ogrencilerin Bilgilendirilmesi

MADDE 17- (1) Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte bilgi notlar1 gonderilir. Bilgi
notlarinda vize islemleri, akademik takvim ve uyum (oryantasyon) programi gibi bilgiler yer
alir.

Gelen Ogrencilerin Kayit Islemleri

MADDE 18- (1) Erasmus+ Koordinatérliigii, gelen dgrencilerin 6n kayit islemlerini
tamamlar ve Universite i¢i diger idari islemlerinde danismanlik yapar. Kesin kayit islemlerinin
tamamlanmasi, 6grenci kimlik kartlarinin hazirlanmasi, ders kaydi i¢in kullanilacak kullanici
ad1 ve sifrenin verilmesi iglemlerinin, kesin kayit prosediirlerinin tamamlanmasim takiben
baglatilmas1 Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin sorumlulugundadir.

Gelen Ogrencilere Yonelik Uyum (oryantasyon) Programi

MADDE 19- (1) Gelen 6grencilere yonelik Erasmus+ Koordinatorligii ile Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan her yariyil basinda bir uyum (oryantasyon) programi
diizenlenir. Erasmus+ Birim Koordinatérleri de gelen Erasmus+ Programu Ogrencilerine
program/boliimlerine uyum saglamalar konusunda danismanlik yapar.




Bayburt Universitesinde Erasmus+ Programmi Tamamlayan Ogrencilerle ilgili
Yapilacak Islemler

MADDE 20- (1) Erasmus+ Koordinatorltigii tarafindan, 6grencinin grenim gordiigii
donemi igeren bir Katilim Sertifikas: hazirlanir.

(2) Universitemizde hareketliligini tamamlayan Erasmus+ programi ogrencileri
tilkelerine donmeden &nce Bayburt Universitesi 6grenci kimlik kartlarim Ofis’e teslim ederler.
Bu islemleri tamamlayan &grencilerin yariyll iginde kullandiklari Bayburt Universitesi
hesaplar1 kapatilir ve kendi iiniversitelerinin ilgili birimlerine Erasmus+ Koordinatérliigii
tarafindan resmi not dokiim ¢izelgeleri gonderilir.

(3) Ogrenim hareketliligi 6grencisinin 6gretim programindan aldig1 derslere ait notlar,
Erasmus+ Birim Koordinat6rii tarafindan AKTS not dokiim ¢izelgesi formatina gére hazirlanir
ve ilgili MYO/Enstitti Mudiirliigi/Fakiilte Dekanhgt araciligiyla iist yazi ekinde Erasmus+
Koordinatérliigiine génderilir.

BESINCI BOLUM
Erasmus+ Programi Staj Hareketliligi

Genel Kosullar

MADDE 21- (1) Erasmust+ Ogrenci staj hareketliligi programina bagvuracak
ogrencilerin asagidaki kosullar1 saglamig olmalar1 gerekir:

(a) Genel not ortalamasinin lisans 6grencileri i¢in en az 2,20/4,00, lisansiistii 6grencileri
i¢in en az 2,50/4,00 olmasi,

(b) Staj yapacaklar1 kurum ya da kuruluslari, 6grencilerin ve ilgili Erasmus+ Birim
Koordinatériiniin belirlemesi ve gerekli iletisimin saglanmasi,

(c) Son bagvuru tarihine kadar staj yapacaklari kurum ya da kuruluslardan kabul

mektubu alinmasi.

(2) Bir 6grenci, Universiteye tahsis edilen hibe miktar1 yeterli oldugu siirece, her
Ogrenim diizeyinde 2 aydan 12 aya kadar Erasmus+ staj programindan hibeli olarak
yararlanabilir. Ancak 0ogrenim ve staj hareketlilik siireleri toplami ilgili 6grenim
diizeyi/kademesi i¢in 12 ay1 gecemez.

(3) Staj hareketliliginde simif sarti aranmaz. Son smif 6grencileri, 6grenci statiisiinde
iken staj hareketliligi icin basvurabilir, ancak staj faaliyetinin mezuniyet tarihinden itibaren 12
ay icerisinde tamamlanmasi gerekir.

(4) Ogrenciler, stajin konusu ve siiresi gibi konularda birimlerinin onayin alir.

(5) Erasmus+ program staj hareketliliginde kurumlar arasi anlagma ve staj yaptiracak
kurulusun ECHE sahibi olmasi zorunlu degildir.

(6) Bagvurular, Ulusal Ajans tarafindan bagvuru siirecinden 6nce agiklanan ve o yil i¢in
belirlenen olg¢iitler ve ilkeler g6z 6niine alinarak yapulir.

(7) Staj hareketliliginde, Staj Hareketliligi igin Ogrenim Anlasmasi (Learning
Agreement for Traineeship) misafir olunan kurulus, Bayburt Universitesinde egitim aldig:
akademik birim bsliim koordinatérii ile grenci arasinda imzalanir. Ogrenci; ¢alisma programi,
beceriler, yeterlilikler, usta §greticilik ve taminma gibi konulara ait bilgileri i¢eren Staj
Hareketliligi igin Ogrenim Anlagmasini ilgili Erasmus+ Birim Koordinattii ve misafir olunan
kurulus ile birlikte hazirlar.

(8) Staj hareketliligi kapsaminda gidecek 6grencinin saglik, mesuliyet (sorumluluk) ve
kaza sigortalarin1 yaptirmas: gerekir.

(9) Ogrenci hareketliligine gitmeden 6nce Universitemiz ile 6grenci arasinda hibe
sozlesmesi imzalanir. Bu sozlesme ile 6grencinin Erasmus+ staj hareketliligi programina
katilacag1 kesinlesir.




(10) Hibeler, Ulusal Ajansin ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda belirtilen miktarlar
gercevesinde ddenir.

(11) Staj faaliyetlerini tamamlayip dénen 6grenciler, Erasmus+ programu ile ilgili
Katilim Sertifikasini (Certificate of Attendance), pasaportun ash ve giris-¢ikis tarihlerinin
bulundugu sayfalarin fotokopisini Erasmus+ Kurum Koordinatérliigiine sunmakla ve 6grenci
katilime1 anketini doldurmakla yiikimludiir.

(12) Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda baska bir kurumda staj faaliyetini
tamamlayan &grencilerin akademik taninma islemleri, 6grencinin kayith oldugu birimin
Erasmus+ Birim Koordinatorii tarafindan yapilir. Erasmus+ Birim Koordinat6ri, staj igin
Akademik Taninma Belgesini hazirlar. Staj igin Akademik Taninma Belgesi, ilgili Erasmus+
Birim Koordinatorii tarafindan imzalanarak Erasmus+ Koordinatorliigiine teslim edilir.

(13) Staj i¢in Akademik Tammnma Belgesi, Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligina
gonderilir. Ilgili belgede belirtilen staj faaliyeti ve AKTS kredileri, Ogrenci Bilgi Sistemine
islenir. Ogrencinin yurt disinda yaptig1 ve basarili oldugu staj, Bayburt Universitesi not dokiim
cizelgesinde orijinal ismi ve kredileri ile yer alir.

(14) Ogrencinin yurt disinda yaptig1 ve basarili oldugu staj, orijinal ismi ve kredileri ile
Diploma Ekinde de yer alir ve Diploma Eki’nde agik bir sekilde Erasmus+ kapsaminda
hareketlilikten faydalandig: belirtilir.

(15) Bu program gergevesinde yapilan stajin 6grencinin kayitli oldugu programdaki
zorunlu staja esdeger olabilmesi i¢in, o programin staj mevzuatina uymas: gerekir. Stajin
ogretim programinda zorunlu olmadig: hallerde ise yurt disinda gegirilen siire Diploma Ekine
kaydedilmek tizere kabul edilir.

ALTINCI BOLUM
Erasmus+ Programi Kapsaminda Giden Personele Iliskin Genel ilkeler

Erasmus+ programi kapsaminda giden personele iliskin genel ilkeler ders verme
hareketliligi ve egitim alma hareketliligi

MADDE 22- (1) Personel hareketliligi, ders verme hareketliligi ve egitim alma
hareketliligi olmak tizere iki tiir hareketliligi icerir.

(a) Erasmus+ programi kapsamindaki ders verme hareketliliginden yararlanmak i¢in
asagidaki kosullarin saglanmis olmasi gerekir:

1) Bayburt Universitesi’nde tam zamanli akademik personel olunmasi,

2) Hareketliligin gergeklesecegi yurt disindaki yiiksekégretim kurumu ile Bayburt
Universitesi arasinda Erasmus+ programi i¢in Ikili Anlasma olmast,

3) Ders verme hareketliliginde hem gonderen hem de misafir olunan yiiksekogretim
kurumu tarafindan kabul edilen ders verme faaliyeti i¢in personel hareketliligi anlagmasi
yapilmasi,

4) Ders verme faaliyeti i¢in personel hareketliligi anlasmasinin, Erasmus+ programinda
Ulusal Ajans ile yiiksekogretim kurumu arasinda imzalanan s6zlesmenin ekinde verilen asgari
sartlar tagimasi ve ilgili taraflarca imzalanmas.

b) Erasmus+ kapsamindaki egitim alma hareketliliginden yararlanmak i¢in asagidaki
kosullarin saglanmig olmasi gerekir:

1) Bayburt Universitesi’nde tam zamanh olarak gorev yapan akademik veya idari
personel olunmasi,

2) Egitim alma hareketliliginde hem génderen hem de misafir olunan kurum tarafindan
kabul edilen egitim alma faaliyeti igin personel hareketliligi anlagsmasinin olmasi,




3) Egitim alma faaliyeti i¢in personel hareketliligi anlagmasinin, Ulusal Ajans ile
yiiksekdgretim kurumu arasinda imzalanan sézlesmenin ekinde verilen asgari sartlar1 tasimas:
ve ilgili taraflarca imzalanmasi,

4) Egitim alma faaliyeti igin personel hareketliligi anlasmasimin Bayburt Universitesi
ile gidilecek olan kurum arasinda onaylanmis olmas: gerekir.

5) Egitim alma hareketliligi, yurtdisindaki bir yiiksek6gretim kurumu veya baska
kurulusta gergeklesebilir.

Basvuru

MADDE 23- (1) Bagvuru tarihleri ve Universiteye gelen kontenjamin birimlere
dagilimi, Erasmus+ Kurum Koordinatérliigii tarafindan belirlenir ve duyurulur.

(2) Bagvurular turnaportal tizerinden yararlanict adayi tarafindan yapilir. Sonuglar,
Ofis’in web sitesinde ve turnaportal’da ilan edilir.

(3) Erasmus+ programindan yararlanan akademik ve idari personelin maas ve 6zlilk
haklar oldugu gibi devam eder.

Degerlendirme Siireci

MADDE 24- (1) Ders verme hareketliliginden yararlanacak olan personelin
basvurularinin degerlendirilmesi, Koordinatorliikge yayimlanan ilani takiben Ulusal Ajansin
ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda belirtilen usuller ve esaslar gergevesinde Rektorliikce
gorevlendirilen Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi Komisyonu tarafindan yapilir.
Yerlestirmeler, Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi Komisyonu’nun degerlendirme
sonuglarina gore yapilir.

(2) Egitim alma hareketliliginden yararlanacak olan personelin bagvurularinin
degerlendirilmesi ve yerlestirilmesi, Koordinatérliik tarafindan yayimlanan ilani takiben Ulusal
Ajansin ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda belirtilen usuller ve esaslar ¢ergevesinde
Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi Komisyonu tarafindan yapilir.

Gitmeden Once Yapilacak islemler

MADDE 25- (1) Bagvurusu kabul edilen personelin, yurt disinda gegirecegi siire i¢in
gorevlendirme almasi kendi sorumlulugundadir.

(2) Ilgili personel, gitmeden once Erasmus+ Kurum Koordinatorliigiinde hibe
sozlesmesi imzalar. Bu s6zlesme ile ilgili personelin Erasmus+ ders verme veya egitim alma
hareketliligi programina katilmasi kesinlesir.

(3) Hibeler, Ulusal Ajansin ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda belirtilen miktarlar
cergevesinde Gdenir.

Déndiikten Sonra Yapilacak Islemler

MADDE 26- (1) Erasmus+ personel hareketliliginden faydalanan akademik ve idari
personel, misafir oldugu yiiksekggretim kurumunda veya kurulusta misafir kaldigi ve ders
verdigi/egitim aldig: siireyi belirten bir Katilim Sertifikas1 getirmekle yiikiimlidiir.
(2) Hareketlilik siiresini tamamlayan personel, hareketlilige ait Personel Katilimc1 Anketi’ni
doldurmakla, seyahat belgelerini, pasaportun giris-¢ikis tarihlerinin bulundugu sayfanin
fotokopisini ve Katilim Sertifikasini Ofis’e teslim etmekle yiikiimliidiir.

Erasmus+ Kapsaminda Universiteye Gelen Personel

MADDE 27- (1) Bayburt Universitesine Erasmus+ programi kapsaminda gelmek
isteyen personel, Ofis’in internet sayfasinda duyurulan gerekli belgeleri, Erasmus+ Kurum
Koordinatorltigii’ne mail yoluyla son bagvuru tarihinden 6nce génderir.




(2) Gelecek personelin kendisi tarafindan hazirlanan hareketlilik anlagmasi, Rektor
tarafindan imzalanir ve geri génderilir.
(3) Hareketlilik gergeklestikten sonra personele, donmeden 6nce katilim belgesi verilir.

YEDINCi BOLUM
Erasmus+ Programi- Hibeler ve Sézlesmeler

Hibeler ve Sozlesmeler

MADDE 28- (1) Erasmust+ Kurum Koordinat6rliigii, hibenin 6grenciye/akademik
personele/idari personele aktarilmasindan once, hibe sozlesmesini imzalatarak hibenin
kabuliine iligkin biitlin sorumluluklarin taraflarca kabul edilmesini saglar.

(2) Avrupa Komisyonu tarafindan yiiriitiilen herhangi baska bir faaliyet ya da program,
Erasmus+ Ogrenci Hareketliligi Programi kapsaminda desteklenemez ve harcamalari
karsilamak amaci ile hibe verilemez.

(3) Erasmus+ i¢in hibe tutari, Ulusal Ajansin ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda
belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde belirlenerek 6denir.

SEKiZINCI BOLUM
Hibe Tade Islemleri

Hibe Iadesi/ Geri 6deme

MADDE 29- (1) Erasmust+ Kurum Koordinatorliigli, Erasmus+ programindan
yararlanan 6grencinin yurt digindaki 6grenimi sirasinda bagarili olmamast durumunda, verilen
hibenin bir kismini ya da tamaminm §grenciden geri 6demesini isteme hakkini sakli tutar.

(2) Ogrenci, yurt disindaki egitim donemine iliskin not dokiim ¢izelgesini, Katilim
Sertifikasini, pasaportun girig-¢ikis tarihlerinin bulundugu sayfalarin fotokopisini, seyahat
belgelerini, Ogrenim Anlasmasinda degisiklik yapildiysa giincellenmis Ogrenim Anlasmasim
ve Akademik Taninma Belgesini teslim etmedigi ve Ogrenci Katilimc1 Anketini doldurmadig:
takdirde, Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii verilen hibenin bir kismini ya da tamamini
Ogrenciden geri 6demesini ister.

(3) Akademik veya idari personelin, egitim aldigini veya ders verdigini gosteren Katilim
Sertifikasin1 (Certificate of Attendance) seyahat belgelerini ve pasaportun giris-¢ikis
tarihlerinin bulundugu sayfanin fotokopisini teslim etmemesi ve Personel Katilimei Anketini
doldurmamas! durumunda, Erasmus+ Kurum Koordinat6rliigii verilen hibenin bir kismini ya
da tamamint akademik veya idari personelden geri 6demesini ister.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Son Hiikiimler

MADDE 30- (1) Bu Yonergede hilkkmii bulunmayan hallerde, ilgili mevzuatlar
cergevesinde Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Bagkanligi (Ulusal Ajans)
tarafindan her egitim-6gretim yili ig¢in hazirlanan Erasmus+ Yiiksekdgretim Kurumlan igin
Uygulama El Kitabinda gegen hiikiimlere gore, Bayburt Universitesi’nin mevzuatina gore islem
yapilir.

(2) Bu Yonergede yetki ve sorumluluklari belirtilen birim ve kisiler, uluslararas: ikili
anlagmalara dayali diger Erasmus+ programlar1 kapsaminda gelen ve giden 6grencilerin tiim
islemlerini yiiriitmekten sorumludur.




Yiiriirliik
MADDE 31- (1) Bu Yonerge Bayburt Universitesi Senatosunun .../.../...... tarih ve
...=.../... say1l1 oturumda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

Yiiriirliikten Kaldirma

MADDE 32- (1) Bu Y6nergenin yiiriirliige girdigi tarihten baglayarak “Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlari Erasmus+ Ogrenci Degisim Programi Uygulama Usul ve
Esaslart” yiiriirliikten kalkar.

Yiiriitme
MADDE 33- (1) Bu Yonerge, Bayburt Universitesi Rektorii tarafindan yiir(itiiliir.




EK 1

BAYBURT UNiVERSITESI

ERASMUS+ YUKSEKOGRETIM PROGRAMI UYGULAMA YONERGESI EKi

Akademik Personel Erasmus+ Ders Verme/Egitim Alma Hareketliligi Basvurularim
Degerlendirmede Kullanilacak Puanlandirma Kriterleri

icinde feragat etmeyen, siiresi i¢inde davet
mektubu alamayan personel

Ars. Gor. / Ogr. Gér. (Uyg. Bilim) 20 Puan

Ogr. Gor (Ders Verecek) 20 Puan

Dr. Ogr. Uyesi 15 Puan

Dog. Dr. 13 Puan

Prof. Dr. 10 Puan

Idari personel olarak gérev yapmak 10 Puan

[lk defa Erasmus+ personel hareketliligi 20 Puan

programindan faydalanacak olmak
Son 1 yil -20 Puan

Daha 6nce faydalanmis olmak Son 2 yil -15 Puan
Son 3 yil -12 Puan
Son 4 yil -10 Puan

Daha 6nce Erasmus+ programindan

faydalanmaya hak kazanip gitmeyen, siiresi -20 Puan

Erasmus+ siirecinin herhangi bir basamaginda
aktif olarak gérev almak (Erasmus+
Kurum/Ofis/Fakiilte/Boliim/Birim
Koordinatorii)

Ogrenci gonderen birim
koordinatérii ve UAIO
calisanlan

10 Puan

Ogrenci  gondermeyen
birim koordinatorii

5 Puan

Mevcut ikili anlagmalar disinda yeni bir
yliksekogretim kurumu ile mevcut akademik
y1l veya bir onceki akademik yilda Erasmus+
KA131 anlasmasi imzalanmasini saglamak.

Almanya, Avusturya,
Bel¢ika, Cek Cumhuriyeti,
Danimarka, Estonya,
Finlandiya, Fransa, Gliney
Kibris Rum Yonetimi,
Hollanda, irlanda, Ispanya,




Adaylar yaptikla1 en fazla 5 farkli|Isveg, Italya, Izlanda, | 15 Puan
yiiksekdgretim kurumu ile anlagma igin puan | Letonya, Lihtenstayn,
alabilir. [lk anlagma igin 1. iilke grubundan 15 | Liiksemburg, Malta,
Puan, ikinci ilke grubundan 10 puan; | Norveg, Portekiz,
yaptiklar1 diger 5 anlagsmanin her biri i¢in 5’er | Slovakya, Slovenya,
puan alabilir. Anlagsmadan puan alinabilmesi | Yunanistan
icin basvuru tarihleri bitene kadar adayin - _
baslattigt anlasma imzalanmis olmalidir. | Bulgaristan,  Hirvatistan,
Yapilan anlagmalardan bir kez puan alinabilir. K}lzey Makedgnya, 10 Puan
(Eskiden var olan ve siiresi biten anlagmalar: | Litvanya, Macaristan,
yenileyen adaylar, 5 puan alir.) Polonya, Romanya,
Sirbistan
Programla _ Tligkisi | 10 Puan
Olmayan 3.grup Ulkeler
Kabul mektubu almak 10 Puan
Bayburt Universitesi’ndeki hizmet yili (idari | 1-5 y1l 5 Puan
personel i¢in) 5-10 yil 10 Puan
10 y1l Gisti 15 Puan
Egitim durumu (idari personel i¢in)
Lisans 10 Puan
Yiiksek Lisans 15 Puan
Doktora 20 Puan
Sehit ve Gazi Yakinlari ile Gazi Personel 10 Puan
Engelli personelin 6nceliklendirilmesi 10 Puan
Kendisi ya da 1. Derece Yakinlar1 AFAD’dan | 10 Puan
afetzede yardimi alanlar
Cumbhurbagkanligi Dijital Déniisiim Ofisi | 5 Puan

Bagkanlig1 tarafindan hazirlanan 2021-2025
Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda
Yapay  Zekd ile ilgili  faaliyetler
onceliklendirilir.




Egitim alma faaliyetinde dijital becerilerin | 5 Puan

gelistirilmesine yOnelik faaliyetler
onceliklendirilir.
Vatandasi olunan iilkeye hareketlilik -5 Puan

Onaylanmis bir KA171 projesi hazirlamis | 20 Puan
olmak

TOEFL, YDS, YOKDIL veya esdegerligi OSYM tarafindan kabul edilen sinav sonucunu
belgeleyen personele; belgeledigi puanin %30'u verilir.

*Puan esitliginde sirasiyla, daha énce gitmeyen personel, daha énce gitmeyen béliimden
olmak, yabanc dil puamn iistiin personele éncelik taninir.

**Degerlendirmede kullanilacak puanlandirma Kriterleri, Ulusal Ajansin ilgili yila ait
Uygulama El Kitabinda belirtilen usuller ve esaslar ¢ercevesinde Rektorliikce
gorevlendirilen Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketlilizi Komisyonu tarafindan
degistirilebilir.






