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OZET

Bagkanligimiz, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu ve ilgili mevzuatlar uyarinca, paylasimci
yonetim modeli ile birim amirleri liderliginde; kaliteli, hesap verebilirlik ilkesi ¢ergevesinde paydaslarinin
beklenti ve talepleri dogrultusunda; kaynaklarmi etkin ve verimli kullanarak gerekli teknolojik donanimlari

saglayan, alt yapisi tam, egitimini siirekli devam ettiren, mesleginin etik degerlerini 6n planda tutan, giiler yiizlii
calisanlarimizla siirekli igleyen, giivenilir, zamaninda ve verimli hizmet sunmaktadir.

BiRiM HAKKINDA BiLGILER

1. Tletisim Bilgileri

Birim Kalite Yetkilisi: Koksal TURK (Sube Miidiirii)

0(458) 211 11 53-1152

kokturk@bayburt.edu.tr

Birim Kalite Temsilcisi: Emine ASLANTAS (Bilgisayar Isletmeni)
0(458) 211 11 53-1154

emineaslantas@bayburt.edu.tr

Birim Kalite Temsilcisi: ~ Sultan CAN (Bilgisayar isletmeni)

0 (458) 211 11 53-1151

sayhan@bayburt.edu.tr
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2. Tarihsel Gelisimi

Bayburt Universitesi, TBMM'in ¢ikardigi 5765 Sayili Kanun’a istinaden 22 Mayis 2008 tarihinde kurularak, 31
Mayis 2008 tarih ve 26892 say1li Resmi Gazetede yayimu ile hizmete baglamistir. Ogrenci Isleri Daire Baskanligi,
Universitemizin kurulusu ile birlikte, Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari
Teskilati Hakkinda 124 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname'nin 31. maddesi geregince; gérevlerini ifa etmeye
baslamigtir.

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALIiTE
A.1. Liderlik ve Kalite

Universitemiz Kalite Koordinatorliigii’niin Kalite Yonetim Sistemi calismalari cercevesinde standartlar
olusturulmaya baglanmis ve bu amagla Baskanligimiz tarafindan kurum i¢i paydaslarimizin kullanacag:
dokiimanlar standart hale getirilmistir.

Birimimiz ile i¢ ve dis paydaslar arasinda yliriitiilen isler i¢in standart is akis semalar1 hazirlanmigtir.

Kanit 1: Formlar icin tiklayiniz.
Kamt 2: Is akis semalari i¢in tiklayiniz.

A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yap:

Baskanligimiz; 1 Daire Baskani, 2 Sube Miidiirii, 1 Programci, 6 Bilgisayar Isletmeni ve 1 Veri Hazirlama Kontrol
Isletmeni olmak iizere 11 idari personel ile idari Birimler Binas1 giris katinda hizmet sunmaktadur.

Kaliteli ve verimli hizmet sunmak amaciyla Bagkanligimizda gorev yapan her bir personelin uzmanlik ve
sorumluluk alanlari belirlenmistir. Bdylece daha kaliteli ve verimli hizmet sunulmaktadir. i¢ Kontrol Standartlari,
Hizmet Envanteri, Hizmet Standartlar1 Tablosu ve Is Akis Semalarma uygun olarak her personel iistiine diisen
gorevi zamaninda ve dogru bir sekilde yerine getirmekle yilikiimliidiir. Her personelin birimde islemlerini
yapmakla gorevli eslestigi bir personel vardir. Personelin ¢esitli sebeplerle is yerinde bulunamamasi durumunda
(saglik izni, y1llik izin vb.) eslestigi personel bu isleri yiiriitmekle gorevlidir.

Kamt 1: Organizasyon semasi icin tiklayiniz.

A.1.2. Liderlik

Birim daire bagkani liderliginde tiim personelin katilimi ile haftalik toplantilar diizenlenmektedir. Bu toplantilarda
tiim personeller yapilacak is ve islemlere iliskin fikir aligverisinde bulunarak, mevzuatlar ¢ergevesinde gorevlerini
yiiriitiirler.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Kamt 1: 2021 yil1 haftalik toplant1 giindemleri

2021 ViU HAFTALK TOPLANTI GUNDEMILERI
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A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Her yil sonunda; ilgili yil iginde yapilan ¢aligmalar, karsilasilan problemler ve iiretilen ¢6ziim yollar gézden
gecirilerek birim i¢i iyilestirme planlamalar1 yapilmaktadir. Ayrica bu toplantida mevzuatlar incelenir, yol
haritasi, gelecek senaryosu ve inovatif fikirler tartigilarak yeni yilda Bagkanligimiz adina hedefler belirlenir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Kanit 1: Y1l sonu toplantisi

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar:

Universitemiz biinyesinde egitim-6gretim yili igerisinde yapilacak is ve islemlerin tarihleri, Baskanligimiz
tarafindan hazirlanan ve Senato tarafindan kabul edilen Akademik Takvim ile belirlenir. lgili egitim-6gretim yili
baslamadan Universitemiz web sayfasinda ilan edilir ve Akademik Birimlere gonderilir.

Bagkanligimiz personeli is ve islemlerinin takibini, olusturmus oldugumuz yillik ¢aligma plani {izerinden
gerceklestirir.

Bagkanligimizda Kalite Komisyonu olusturulmus, komisyonda bulunan personelin gorev, yetki ve sorumluluklar
belirlenmistir.

Kanit 1: Akademik takvimler icin tiklayiniz.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Kamt 2: 2021 Yillik Calisma Plani

_ BAYBURT UNIVERSITESI
OGRENCI i§LERI DAIRE BASKANLIGI
YILLIK CALISMA PLANI (2021)
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Kanit 3: Kalite komisyon tyeleri icin tiklayiniz.

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Bagkanligimizda kamuoyunu bilgilendirme amagl olarak web sayfamizda duyurular yayinlanmaktadir. Dogru,
giincel ve kolayca erisilebilir bilgi paylasimi yapilmaktadir. Bagkanligimizda programci olarak goérev yapan
personelimiz tarafindan diizenli olarak web sayfasi takibi, iyilestirmesi ve glincellenmesi yapilmaktadir.
Bagkanligimizi, 6grencilerimizi ve paydaglarimizi ilgilendiren tiim konularla ilgili; yonetmelik, yonerge, usul ve
esaslar hazirlanarak kamuoyunun ulasilabilirligi acisindan web sayfamiz mevzuat kisminda yaymlanmakta ve
giincel tutulmaktadir. Diploma siirecini takip etmek isteyen mezunlarimiz igin web sayfamiz Mezuniyet islemleri
kisminda diplomasi hazir olan 6grencilerin listesi yayinlanmaktadir.

Kanit 1: Duyuru 6rnegi icin tiklayiniz.
Kanit 2: Duyurulara ulasmak icin tiklayiniz.
Kamt 3: Diplomasi hazir olan 6grenci listesi i¢in tiklayimiz.
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Universitemizin misyon ve vizyonu dogrultusunda Baskanligimiz misyonu ve vizyonu belirlenmis ve birimimiz
web sayfasinda yayinlanmistir. Sundugumuz hizmetler; bu misyon ve vizyon ¢er¢evesinde siirdiiriilmektedir.

A.2.1. Misyon, Vizyon, Degerler

Misyonumuz; Kanun ve yonetmelikler ¢er¢evesinde, egitim birimlerinin ihtiyag duydugu idari hizmetleri,
Universitemizin diger birimleri ile is birligi igerisinde tam ve zamaninda vermek, planlanan egitim 6gretim
stirecinin 6ngoriildiigi sekilde yiiriitilmesine katki saglamak; 6grencilere ve 6gretim elemanlarina bilgi ve belge
hizmeti sunmaktir.

Vizyonumuz; Siiratli, nitelikli ve yenilige a¢ik, gliniimiiz teknolojisini en iyi sekilde ve dogru kullanan, 6rnek bir
birim olmaktir.

Degerlerimiz;

-Hukuk ilkelerine baglilik
-Etik ilkelere baglilik
-Paylasimcilik

-Teknolojik gelismelere acgiklik
-Yenilikgilik

-Siireklilik

-Kalite ve verimlilik
-Seffaflik ve hesap verebilirlik
-Ogrenci odaklilik

-Isbirlik¢i ve dayanismact
-Giiler ylizlii hizmet

Kamt 1: Misyonumuz icin tiklayiniz.
Kanit 2: Vizyonumuz icin tiklayiniz.

A.2.2. Stratejik Amacg ve Hedefler

Baskanligimiz tarafindan her yil hazirlanan yillik faaliyet raporlarinda birim stratejik plan1 amag¢ ve hedefleri
belirlenmektedir.

Kanit 1: Faaliyet raporlari icin tiklayiniz.

Stratejik Amac¢ ve Hedeflerimiz

-Universitemizde dgrenim goren 6grencilerin sorunsuz ve huzurlu bir 6grenim hayati siirdiirebilmeleri igin yasalar
ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde, uygun teknolojiyi kullanarak en kaliteli hizmeti en kisa slirede sunmak,
-Kurumsal kimligimizi koruyarak, belirlenen ilke ve degerler ¢cergevesinde, ulusal ve uluslararasi standartlarda ve
elektronik ortamda hizmet sunmak.

-Bagkanligimizin belirlenen hedefleri dogrultusunda, en kisa siire igerisinde hizmet kalitesinin artirilmasi
amaciyla, 6grenci isleri ile ilgili siirekli danismanlik hizmeti vermek,

-Gerek yurtici gerekse yurtdisi platformlarda 6grenci islerinin degisim ve gelismelere ayak uydurabilmesi i¢in
basta Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig1 olmak {izere, diger iiniversiteler ve Avrupa birligi ile ilgili kurumlarla is
birligini ve koordinasyonu saglamak, dgrencilerimizi ilgilendiren her konuda elde edilen kaynag bilgilerine ve
hizmetlerine sunmak,

-Universitemize yeni kayit yaptiracak dgrencilerin kesin kayitlarini olabildigince elektronik ortamda yapmak ve
bireysel bagvuru ile kayit yaptiracak dgrencilerin kayitlarini uzun siralar olusturmadan hizli yapabilmek,

- Birimlerin tniversitemizde uygulanan yonetmeliklerle ilgili eksikliklerini gidermek amaciyla bilgilendirme
toplantilar1 diizenlemek, e
-Ogrenci damismanlik hizmeti yiiriiten 6gretim elemanlarinin mevzuatlarla ilgili konularda bilgilendirilr

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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saglamak, bu amagla her y1l Danigmanlik Hizmetleri Toplantis1 diizenlemek,

-Kirtasiyeciligin ortadan kaldirilmasini saglayabilmek amaciyla kamu kurumlarinda elektronik belgelerin resmi
belge niteligi tasimasinin kabul edilmesi konusunda ¢aligmalar yiiriitmek,

-Sistem ve yazilim birimleri ¢alisanlarimin gelisen teknoloji ve her tiirlii yenilikleri takip edilebilmesini saglamak
amaciyla hizmet i¢i egitimler diizenlemek,

-Bagkanligimizca yiiriitiilen hizmetlerin aksamadan ve hizli bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin ¢alisan personelin
diger birimlerde de yapilan isler hakkinda bilgilendirilmesini saglamak,

-Bologna siireci ¢alismalarinda Baskanligimizin aktif olarak yer almasini saglamak,

-Ogrencilerin; Mevlana, Erasmus ve Farabi degisim programlarindan faydalanmalarini saglamak,

- Insan haklarmna saygili olmak

seklinde siralanabilir.

Kamit 1: 2021 Y1l faaliyet raporu icin tiklayiniz.

A.2.3. Performans Yonetimi

Universitemizde egitim gdrmeye devam eden Ogrencilerimize ydnelik anketler diizenlemekte ve sonuclari
izlenmektedir.

Universitemizden mezun olan 6grencilere yonelik Mezun Bilgi Sistemi olusturulmustur. Mezun 6grencilerimizin
ogrencilikten sonraki calisma hayatina iliskin bilgileri toplanmakta ve bdylece Universitemiz mezunlari ile
iletisimimiz siirdiirilmektedir.

Kamit 1: Mezun takip sistemi icin tiklayiniz.

A.3. Yonetim Sistemleri

Bagkanligimizda organizasyonel siireclerin belirlenmesi ve bu siire¢lerde yapilacak islemlere iligkin tiim idari
personel ile toplantilar yapilmaktadir. Toplantilar neticesinde planlanan g¢aligmalar siirece uygun sekilde
takvimsel aktiviteler ile belirlenmektedir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Bagkanligimiz;

Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi araciligiyla Universitemiz dgrencilerinin Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi
ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOKSIS) tarafindan ilk kayittan itibaren aktarilan verileri ile mezuniyet
asamasina kadar tiim 6grencilik islemleri yiiriitilmektedir.

Mobil Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi araciligiyla grencilerimize ders, akademik takvim, derslere iligkin notlar,
duyurular vb. bilgiler paylasilmaktadir.

Yiiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS) araciligiyla Universitemizde egitim alan tiim 6grencilerin egitim
durumlarina iligkin bilgiler Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi, Yiiksekogretim Kurumlari, Kredi ve Yurtlar Genel
Midiirligii, Milli Savunma Bakanlig1 ile paylasiimaktadir.

Kanit 1: Ogrenci Bilgi Yonetimi Sistemi icin tiklayiniz.

Kamt 2: Mobil Ogrenci Bilgi Y6netim Sistemi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.


https://www.bayburt.edu.tr/uploads/faaliyet-raporlari-6/ec29a4a52e1ec17702506e772abe0824.pdf
http://mezun.bayburt.edu.tr/
https://ubs.bayburt.edu.tr/
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Kanit 3: Yiksekogretim Bilgi Sistemi i¢in tiklayiniz.

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi
Bagkanligimiz personelinin mezuniyet alanlari, sahip olduklar1 sertifikalart vb. durumlar1t goéz Oniinde
bulundurularak is tanimlar yapilmakta ve hizmet i¢i egitim yontemiyle uzmanlagacagi alanlar belirlenmektedir.

Kanit 1: Gorevlendirme yazisi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.


https://yoksis.yok.gov.tr/
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A.3.3. Finansal Yonetim

Bagkanligimiza ayrilan biitgeden personel 6demeleri, kullanilan bilgi yonetim sistem 6demeleri ve birimin ihtiyag
duydugu kirtasiye malzemesi 6demeleri yapildigi i¢in yillik biitgenin arttirilmast gerektigi diistiniilmektedir.

Kamt 1: Odenek talep formu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Evrak Tarihi ve Sayisi: 11.03.2022-61387

T.C.
BAYBURT ONIVERSITESI
ODEMNEK TALER FORMLU
¥IL: 2021

BIRIMIN ADI Dgrenci igleri Daire Bagkan
BiRiMIN KODU 910
FONKSIYONEL KODU 049.6.0.00
EKONOMIK KODU (4. DUZEY) 2.03.5

2021 YIU GDENEGI

ODEMEK TALEP TARIHINE KADAR 0.G.B.
iLE GONDERILEN TOPLAM ODENEK 5
MIKTARI

HARCANAN GDENEK MIKTARI -

KULLANILARILIR SDENEK MIKTARI -

TALEP EDILEN SDENEK MIKTARI 7.000,00 TL

Bagkanh@miz tarafindan kullanilan Ofrenci Bilgi Yonetim
Sistemine e-Deviet Gzerinden giris yvapilabilmesi igin
ODENEK TALEP AMACI modul alim iglemi

MEVCUT ODENEKLERLE iHTiVACIN

KARSILANAMAMASININ NEDENLERI Mevcut Sdenegin olmamas

iLAVE ODENEGIN VERILMESINI ZORUNLU

KILAN SEBEPLER Mevcut ddenegin olmas:

ILAVE SDENEGIN KULLANING AMACINA
iLisKin MALIYETI OLUSTURAN UNSURLAR |-
VE GEREKCELERI(*)

A.3.4. Siirec Yonetimi
Bagkanligimiz tarafindan her yilm son haftasinda tiim birimin katilmi ile ilgili yilda yapilan islere ait
degerlendirme ve sonraki yila ait yapilacak islemlerle ilgili takvimsel ve siirecsel planlamalar yapilmakta ve is

akis semalari ile her bir ise ait kilavuz hazirlanmaktadir.

Kamit 1: Is akis semalari icin tiklayiniz.

Kanit 2: Toplanti1 katilimc1 formu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.


https://www.bayburt.edu.tr/tr/is-akisi
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KATILIMCI LISTESi FORMU Sayfa No: 1/1

Toplantimn/Egitimin Konusu : 2020 yilinda yapilan isler ve 2021 yilinda yapiimasi planlanan islere ait degerlendirme
W  konularinin géristlimesi.
pry®® | Tarihi / Saati : 08,01.2021 — 09.00
'BAYUNI  Yeri : Bayburt Universitesi Ogrenci isleri Daire Baskanligi
Birim / B8lum  OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Cuma AYTEMUR Ogrenci isleri D. Bsk. Daire Baskani 1150 |caytemur@bayburt.edu.tr (2 / |
Koksal TURK Ogrenci igleri D. Bsk. Sube Midirl 1152 | kokturk@bayburt.edu.tr }6{2
ibrahim KARAHAN Ogrencilsleri D. Bsk. | g6 Madiri 1162 |ikarahan@bayburt.edu.tr /ﬁ
Harun GETIN Ogrencilsleri D. Bsk. | g;1icavar Isletmeni 1160 | heetin@bayburt.edu.tr 6‘;@
Spp— Gfrenci lsler D. BSK. | oo 1159 | fakca@bayburt edu tr IU‘
Demet GETIN Ogrencilsleri D. Bsk. | g gicayar istetmeni 1157 |darici@bayburtedu.tr L *ibu |
Ercan BAYRAKTAR | oorencilsleriD. Bsk. | g or istetmen 1155 | SPayraktar@bayburt.edu.tr 7 A
Sultan CAN Ofrencl Igleri D. Bgk. Bilgisayar isletmeni 1151 sayhan@bayburt.edu.tr (‘9—@;
Giilhat KOGYIGIiT Ogrenci lsleri D. Bsk. Bilgisayar isletmeni 1161 | Kocyigit@bayburt.edu.tr ,6 é

Form MNo:F15/ BAYUNIOO

A.4. Paydas Katihmm

Universitemizdeki verimliligin arttirilmasi amaciyla anket, toplantilar, yazigmalar, telekonferans gériismeleri vb.
yapilarak i¢ ve dis paydaslarin katilimi saglanmaktadir.

A.4.1 I¢ ve Dis Paydas Katilim

Baskanligimizca i¢ paydaslara yonelik; verimliligin arttirilmast, is stire¢lerinin hizlandirilmasi, yapilan/yapilacak
olan mevzuat ve isleyis degisikligi ile ilgili bilgilendirme amacl toplantilar yapilmaktadir. Is siireglerinin daha
saglikl1 yiiriitiilebilmesi adina i¢ paydaslara yonelik Universitemiz Dosya Depolama-Paylasma Sistemi iizerinden
Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi meniileri ile ilgili yardime1 videolar paylagiimaktadir.
D1s paydaslara yonelik ise Universitemizde egitim géren, mezun olan vb. durumlardaki uluslararas1 dgrencilerin
takibinin yapilmasi amaciyla belirli zamanlarda toplant1 ve yazismalar yapilmaktadir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Kamt 1: I¢ paydas toplantisi

HIAIND

1118
THhaAYe

Kanit 2: Dosya Depolama-Paylagma Sistemi

O =

B Tum dosyalar #* Ogrenci isleri Daire Ba... |
@ son [l Ad Boyut Degistirilme
*  Sik kullanilaniar

El Acllan Derslermp4 4726 MB 2 ay once
< Paylagimlar

El Disiplin i;lem\eli.mplt 109,1 MB 2 ay once
% CEtiketler

El Not Dizeltme \'§\em\sr\.n‘p4 71,7 MB 2 ay 6nce

©000

O EI Yatay Gecis.mp4

2643 MB 21 gin énce

4 dosya 9177 MB

Kanit 3: Tirkiye mezunlari sistemi icin tiklayiniz.

A.4.2 Ogrenci Geri Bildirimleri

Universitemizde egitim goren dgrencilerden web sayfamiz araciligiyla 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
kapsaminda istek ve sikayetleri alinmakta ve en kisa siirede ilgililere geri doniis saglanmaktadir.
Universitemizde egitim gérmekte iken yatay gecis yolu ile veya kendi istegiyle ilisigini kesen dgrencilere yonelik
anketler yapilmakta ve 6grencilerin yatay gecis veya kendi istegi ile ilisik kesme nedenleri belirlenerek geri
bildirimler dogrultusunda iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi'min kararlar1 dogrultusunda Universitemiz Senatosunun belirledigi ilkeler
cercevesinde dgrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimim saglamak amaciyla 6grenci temsilcilikleri ve
Ogrenci konseyi organlari segimleri yapilmaktadir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.


https://www.turkiyemezunlari.gov.tr/
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Kamit 1: Istek ve sikayet formu
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Lutfen mesgjinzin 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsarminda
degerlendirilecedini dikkate aliniz.

Kamt 2: Yatay Gegisle Giden Ogrenci Anketi Sorulari

Sira No | Sorular

1 Universitemizden yatay gegis ile ayrilma nedeniniz nedir?

Bayburt Universitesinde egitim aldiginiz siire boyunca Fakiilte/YO/MYO'un danismanlik hizmetlerinden memnun kaldmiz mi?

Sehir i¢i ulagim imkanlar1 yeterli mi?

Sehirler arasi ulasim imkanlar yeterli mi?

Universite biinyesindeki sosyal ve kiiltiirel aktiviteleri yeterli buluyor musunuz?

Yatay gegis yaptiginiz iiniversite ve {iniversitenin bulundugu il ile Bayburt Universitesi ve Bayburt {li arasindaki farklar nelerdir?

N |0 AW

Burs imkanlar1 yeterli mi?

Kamt 3: Kendi Istegi ile ilisigini Kesen Ogrenci Anket Sorulari

Slifo 2 SORULAR
1 | Ogrenci Isleri Daire Baskanligina yéneltmis oldugum sorulara aldigim cevaplari yeterli buluyorum.
2 | Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Mobil Uygulamasinmin islemlerimi kolaylastirdigii diisiiniiyorum.
3 | Egitim aldiginiz programdan memnunum.
4 | Egitim aldigim programdaki dgretim elemanlarinin kurduklari iletisimin uygun ve mesleki bilgilerinin yeterli oldugunu diisiinityorum.
5 | Universite biinyesindeki yemekhane ve kantin hizmetlerinin ihtiyaclara cevap verebilecek yeterlilikte oldugunu diisiiniiyorum.
6 | Universitenin kiitiiphane hizmetinin kaynak gesitliligi ve kaynaga ulasma bakimindan yeterli oldugunu diisiiniiyorum.
7 | Universitenin temizlik hizmetlerinin yeterli oldugunu diisiiniiyorum.
8 | Universitenin sunmus oldugu sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin yeterli oldugunu diisiiniiyorum.
9 | Sehirde barmmak i¢in yurt, apart veya ev bulmanin kolay oldugunu diisiiniiyorum.
10 | Sehrin giivenli oldugunu diigiiniiyorum.
11 | Bayburt Universitesinden beklentileriniz nelerdir?
12 | Bilgileriniz gizli kalmak iizere bizimle paylagmak istediginiz bir konu var mi1?

Kamt 4.1: Ogrenci secim konsey sayfasi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.


https://www.bayburt.edu.tr/ogrenci-konseyi-1
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Kamit 4.2: Ogrenci Konsey Secimleri

A.4.3 Mezun lliskileri Yonetimi

Universitemiz Kariyer Hizmetleri Merkezi tarafindan mezunlarimiza yonelik ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.
Bagkanligimiz tarafindan mezunlarimiz, Mezun Takip Sistemine yonlendirilerek mezuniyet sonrasi takipleri
yapilabilmektedir.

Kamt: Mezun takip sistemi ic¢in tiklayiniz.

A.S. Uluslararasilasma

Avrupa Yiksekogretim Alan1 2020 Yili Bologna Siireci Uygulama Raporu ve Yiiksekogretim Kurulu
Bagskanligi’nin belirlemis oldugu ilkeler gergevesinde Universitemizde Bologna siireci egitim-6gretim planlarina
iligkin glincelleme calismalar1 devam etmektedir.

Diplomalarin uluslararas1 alanda kullanilabilirliginin artirilmasi amaciyla diplomalarda Ingilizce metinlere yer
verilmektedir. Ayrica Bologna siireci kapsaminda tiim mezunlarimiza Europass logolu diploma ekleri
diizenlenmektedir.

Universitemiz Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koordinatorliigii’nce degisim programlari, uluslararasi 6grenci kabulii
islemleri yiiriitilmektedir. Baskanligimizca Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi {izerinden 6grencilerin kayitlanma
islemleri yapilarak program siiresi boyunca takipleri yapilmaktadir.

Kanut 1: Ders bilgi paketi icin tiklayiniz.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.


http://mezun.bayburt.edu.tr/
https://bologna.bayburt.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/
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Kanit 2: Diploma 6rnegi

MUHENDISLIK FAKULTESI

Makine Mihendisligi programindaki 6grenimini basan ile
tamamlayarak Makine Mihendisi unvanm almaya ve
kanunlarin verdigi yetkileri kullanmaya hak kazanmigtir.

Prof. Dr. Metin UCURUM
Dekan V. / Dean A.

Kanut 3: Diploma eki 6rnegi

FACULTY OF ENGINEERING

Having satisfactorily completed all requirements of the
Mechanical Engineering in the Faculty of Engineering, has
been awarded the title of Mechanical Engineer with all the
rights and privileges thereto pertaining.

Prof. Dr. Mutlu TURKMEN
Rektor / Rector
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Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Kanit 4: Erasmus+ Ogrenci Degisim Programi Uygulama Usul ve Esaslari icin tiklayiniz.
Kanut 5: Uluslararasi 68renci basvuru duyurusu icin tiklayiniz.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Baskanligimiz personeli birliktelik duygusu igerisinde ¢evre bilinci, toplumsal hassasiyet gibi konularda goniillii
olarak yer almaktadir. Kiiresel 1sinma ve iklim degisikligi ile diinyada ve iilkemizde yasanan orman yanginlarinin
azaltilmasi, yesil alanlarin arttirilmasi amaciyla, Bagkanligimiz personelinin katkilariyla fidan dikim vb.
etkinliklere katilim saglanmaktadir.

Mezunlarimizin zamandan tasarruf etmeleri, ulasim masraflarinin azaltmasi ve ayrica Diinyada yasanan Covid-
19 pandemisi nedeniyle hastaligin bulas riskinin azaltilmasi amaciyla diplomalarinin kendilerine posta yoluyla
gonderimi saglanmigtir.

Kanit 1: Fidan dikim sertifikasi
-w

) GELECEGE
NEFES

sayin Ogrenci igleri Daire
Baskanhgn

Adiniza dikilen fidanlarin bulundugu boalgeler:

Bayburt | AYDINTEPE
Bayburt | AYDINTEPE
Bayburt /| MERKEZ

"Bugiin fidan, yarin nefes" diyerek fidan
sahiplendiginiz,
gelecege nefes oldugunuz igin tesekkir
ederiz.

gelecegenefes.com

B L i g Y

Kanut 2: Posta ile diploma talep duyurusu icin tiklayiniz.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.


https://www.bayburt.edu.tr/uploads/.global/f7c5c263b4befa6c465e8fff90f0921b.pdf
https://uluslararasiogrenci.bayburt.edu.tr/tr/genel-bilgiler
https://www.bayburt.edu.tr/tr/posta-ile-diploma-teslim-sureci-basladi
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D.2. Toplumsal Katki Performansi

Baskanhigimizca mezunlarinizin zamandan tasarruf etmeleri, 7/24 hizmete erisebilmeleri ve ayni zamanda kdgit
israfint azaltmak amaciyla e-Devlet Kapisi iizerinden Bagari Durum Belgesi (Transkript) alabilmeleri, mevcut
ogrencilerimizin ise hem e-Devlet Kapisi iizerinden hem de Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi iizerinden ihtiyag¢
duyacaklart belgelere e-imzall olarak ulagim saglayabilecekleri alt yapr olusturulmustur.

Ayrica e-Devlet Kapusi tizerinden Basar: Durum Belgesi (Transkript) alinabilmesi devlet iiniversiteleri arasinda
ilk defa Universitemiz tarafindan uygulamaya konulmus ve diger iiniversitelere drnek teskil etmistir.

Otomasyon sistemi iizerinden 21.200 adet belge, e-imzal1 belge olarak ise 15.223 adet belge alinmigtir. e-Devlet
sistemi lizerinden ise 3531 adet belge alinmistir.

Kanit 1: e-Devlet Bayburt Universitesi Transkript Sorgulama Ekram

[ex]

Bayburt Universitesi
hizmetleri Bayburt
Universitesi ile e-Deviet
Kapis altyapis) Gzerinden
sunulmaktadir.

Web Sayfas:

https:fiwww. bayburt.ed
u.tr/

Kamu kurumlan ve
gorevlileri ile ilgili istek,
oneri, sikayet ve
ihbarlarimzi
Cumhurbagkanlig
iletisim Merkezi (CIMER)
hizmetini kullanarak
veya 150 numarah ¢agn
merkezini arayarak

iletebilir, bagwurunuzun
Avrnmninn ralin

e-Devlet Kapisi Uzerinden Sunulan Hizmetler

&  Elektronik Belge Yonetim Sistemi Evrak Dagrulama

& | Transkript Dogrulama

& | Transkript Sorgulama

lletisim Bilgileri

Kurum Adi
Web Sayfasi
Tel

Adres

Bayburt Universitesi
https://www.bayburt.edu.tr/
+00 (458) 211-1153

Bayburt Universitesi Rektorliga Dede Korkut Kalliyesi 63000 BAYBURT TURKIYE

Kanut 2: Ogrenci Bilgi Yonetimi Sistemi Belge Bagvuru ekran

Belge segimi

Dal:

Belge:

Imza tiirii

Dil:

Alinma nedeni:

Anadal

Detayl transkript

Ogrenci belgesi

Disiplin ceza yazisi
3

v

~

TUTRES

Belge Dal

Barenci belgesi Anadal

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Bagvurulan belge listesi

il Imza tiiri

English Elekuronik imzal

Alinma nedeni Iglem bilgisi Bagvuru tarihi Hazirlanma tarihi Durum

19.08.2021 16:30 19.08.2021 16:30 imzalandi “




