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1-GENEL BILGILER
1-FAKULTEMIZ HAKKINDA BILGILER
1.A-ILETISIM BILGILERI
Adres :
Baberti Kiilliyesi Tuzcuzade Mahallesi
Demirozii Caddesi Erzincan Yolu tizeri 2,7.km
69000 BAYBURT
Telefon: 0458 333 20 34

Faks: 0458 333 20 44
E-Posta: ivetbf(@bayburt.edu.tr

1.B-TARIHSEL GELISIMi

05 Haziran 2015 tarth ve 29377 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan onayla
(2015/7723 sayili kararla) resmen agilan Fakiiltemiz, 2016-2017 Egitim-Ogretim
yilinda egitime baslamistir. 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda toplam &grenci sayist
807’ye ulasmistir. Biinyesinde yer alan Tirk Dili ve Edebiyati, Sosyoloji ile Tarih
Boliimlerinde egitim-68retim faaliyetleri devam etmektedir.

1.B.1-MEVCUT DURUM

1.B.1.1- Mevcut Ogrenci Durumu

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel

E | K [Top.| E | K |Top.|Kiz | Erkek | Toplam

ITBF 220 | 286 | 439 | 157 | 144 | 301 | 430 | 377 807
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1.B.1.2 Akademik Personel Durumu

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Kadrolarin Istihdam Sekline
Gore Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yar1 Zamanh
Zamanl

Profesor
Docgent 2 2 X
Dr.Ogr. Uyesi 15 15 X
Ogretim
Gorevlisi
Okutman
Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacisi
Arastirma
Gorevlisi 6 6 x
Uzman

1.B.1.3 idari Personel Durumu

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 3 - 3
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi 2 - 2
Egitim ve Ogretim Hizmetleri
sinifi
Avukathik Hizmetleri Sinifi.
Din Hizmetleri Sinif1
Yardimci Hizmetler Sinifi 1 - 1
Toplam 6 - 6
3
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1.C.-MISYON VE ViZYON
1.C.1-MiSYON

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi insan merkezli egitim ve arastirma
faaliyetleri ile kiiltiirel donanimli, arastirmaci, zamanin sartlarina gore problemlere
¢cOzlim Uretebilen nitelikli 6gretmen yetistirerek bolgenin ve {ilkenin siirdiiriilebilir
kalkinmasini saglamay1 amac¢ edinmistir.

1.C.2-VIZYON

Egitim, arastirma ve topluma sundugu hizmetlerle ulusal ve uluslararasi diizeyde
tercth edilen bir merkez; yenilikci, etkili iletisim ve isbirligi becerilerine sahip,
gelecegin nitelikli 6gretmen ve arastirmacilarini yetistiren; bilimsel arastirmalar yapan,
calisanlariin ve 6grencilerinin memnuniyetini saglayan bir fakiilte olmaktir.

1.D.-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Kanununa
eklenen, 26892 say1 nolu, 31 Mayis 2008 tarihli kanun maddesi geregince kurulan
Bayburt Universitesi biinyesinde, egitim-dgretim faaliyetlerine 2016-2017 yilinda
baslayan Fakiiltemiz s6z konusu kanun maddesinden aldig1 yetkiye dayanarak asagidaki
gorev ve sorumluluklar1 yerine getirmeyi amaglamaktadir;

-Ulke genelinde egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerine yetismis, yetkin ve
donanimli, kamu ve 6zel sektoriin nitelikli eleman ihtiyacini karsilamaya yonelik insan
giicii saglamak.

-Her gegen giin artan orta 0gretim O0grencilerinin {iniversite 0grenim talebinin
karsilanmasina katki saglamak.

-Bulundugu cografi bolgenin sosyal, kiiltiirel ve tarihi hafizasinin gelisimine
katki saglamak.

-Toplumun kiiltiirel ihtiyaglarina karsilik veren ve sosyolojik gelisim ¢abalarina
kurumsal katki saglayabilen, bilgi iireten ve bu bilgiyi toplumun tiim kesimlerinin
hizmetine sunan akademik personelin yetistirilmesine katki saglamak.
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2-BiRiM iC DEGERLENDiRME RAPORU
A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

Fakiiltemiz kurumsal doniisiimiinii saglayacak yonetim modeline sahip, liderlik
yaklasimlar1 uygulamakta, i¢ kalite glivence mekanizmalarini olusturmus ve kalite
giivence kiiltiiriinii i¢sellestirmistir.

Kanitlar
A.l. Birim Kalite Ekibi/Komisyonu

A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yap
Fakiiltemizde Organizasyon Semasit bulunmakta olup, YOnetim ve
organizasyonel yapilanma Organizasyon Semasina gore uygulanmaktadir. (A.1.1.)

Kanitlar
A.1.1. Organizasyon Semasi

A.1.2. Liderlik

Fakiiltemiz dekaninin ve kalite ekibi temsilcisinin kalite giivencesi sistemi ve
kiiltiirti olusturma konusunda sahipligi ve motivasyonu yiiksektir. Bu siire¢ler ¢evik bir
liderlik yaklasimiyla yonetilmektedir.

Fakiiltemizde birim kalite giivence sistem temsilcisi se¢imi yapilarak birim kalite
ekibi/komisyonu olusturulmustur. (A.1.2.)

Kanitlar
A.1.2. Birim Kalite Ekibi

A.1.3. Kurumsal Déniisiim Kapasitesi

Yiiksekogretim ekosistemi igerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal
hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate alarak birimin gelecege hazir olmasini
saglamak hedeflenmektedir. Gelecege uyum i¢in amag, misyon ve hedefler
dogrultusunda birimi doniistiirmek tizere degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi
gibi yaklasimlar1 kullanarak ve kurumsal 6zgiinliigli gii¢lendirici planlama yapmak
hedeflenmektedir.

A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar
Fakiiltemizde hangi islem, siire¢, mekanizmalarin devreye girecegi planlanarak
akis semalan fakiilte internet sayfasinda paylasilmistir. (A.1.4.1)

Fakiiltemizde sorumluluklar ve yetkiler tanirmlanmis gorev yapan tiim personele
1s tamimlari teblig edilmistir.(A.1.4.2)

Kanitlar
A.1.4.1.Is Akis Semalari
A.1.4.2. Is Tanimlari
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A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir ve tiim bilgilendirme
adimlar1 sistematik olarak atilmaktadir. Birimin internet sayfast dogru, giincel, ilgili ve
kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir. Genel Bilgiler kisminda giincel bilgiler
paylasilmakta olup, her yilin sonunda da yillik faaliyet raporu hazirlanarak internet
sayfasinda ilan edilir. (A.1.5.)

Kanitlar

A.1.5. Insan ve toplum Bilimleri Fakiiltesi Internet Sayfasi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Fakiiltemiz misyon, vizyon ve amaci gerceklestirmek {izere kurumun
politikalar1 dogrultusunda Stratejik Plan {izerinde giincellestirme c¢alismasi
yapilmaktadir ve tamamlanmasinin ardindan internet sayfasinda paylasilacaktir.

Kanutlar

A.2.1. Misyon, Vizyon, Degerler
Misyon ve vizyon ifadesi tamimlanmistir, birim c¢alisanlarinca bilinir ve
fakiiltemiz internet sayfasinda paylasilmistir.(A.2.1.)

Kanitlar
A.2.1. Misyon ve Vizyon

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler
Fakiiltemizde Tarih, Sosyoloji ve Tiirk Dili ve Edebiyati boliimii aktif olarak
egitim 0gretim hayatina devam etmektedir. Ayrica fakiiltemizde Psikoloji, Arap dili ve

Edebiyat1 ile Ingiliz Dili ve Edebiyat1 bdliimlerinin de acilmasi planlanmaktadir.
(A.2.2.1)

Fakiiltemiz stratejik plan hazirlama i1s akisi hazirlanmis ve internet sayfasinda
yayinlanmis olup, giincel stratejik plan hazirlama islemleri devam etmektedir. (A.2.2.2)

Kanitlar
A.2.2.1 Fakiltemiz Hakkinda
A.2.2.2. Stratejik Plan Hazirlama Is Akisi

A.2.3. Performans Yonetimi

Fakiiltemiz misyon, vizyon ve stratejik hedefleri gostergelerini izlemek amaciyla;
Akademik kadronun egitim-6gretim ve arastirma performanslari yillik faaliyet raporlari
ile izlenmektedir ve bu raporlar Bayburt Universitesi Rektorliigiine génderilmekte ve
Fakiilte Internet sayfasinda yayinlanmaktadir.

Kanitlar
A.2.3.2021 Yili Faalivet Raporu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.


https://www.bayburt.edu.tr/tr/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi
https://www.bayburt.edu.tr/tr/misyon-vizyon-6
https://www.bayburt.edu.tr/tr/fakultemiz-hakkinda-3
https://www.bayburt.edu.tr/tr/is-akisi-6
https://www.bayburt.edu.tr/tr/2021-faaliyet-raporu-4

Evrak Tarihi ve Sayisi: 11.03.2022-61348

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3. Yonetim Sistemleri

Fakiiltemiz, hedeflerine ulasmay1 nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak
amactyla mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile siireclerini yonetmek tizere 2017- 2021
yillarmi1 kapsayan Stratejik Plan bulunmakta olup, gilincel stratejik plan
hazirlanmaktadir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Universitemiz kapsaminda bilgi yonetimi EBYS sistemi(A.3.1.1.) ve Ogrenci
Bilgi Sistemi(A.3.1.2.) lizerinden gercgeklestirilmektedir. EBYS sistemi kapsaminda
kurumumuz yoneticileri ve akademik personeli nitelikli elektronik imza kullanmaktadir.
Yazigmalar bu sekilde yapilmaktadir.

Kanitlar
A.3.1.1 EBYS,

A.3.1.2 OBS

A.3.2. Insan Kaynaklari Yonetimi

Calisan (akademik-idari) memnuniyet, sikdyet ve Onerilerini belirlemek ve
izlemek amaciyla gelistirilmis olan yontem ve mekanizmalar uygulanmakta ve
sonuglar1 degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(A.3.2.1.)

Personel Daire Baskanligi, kurumun insan giicii planlamasi ve personel politikasi
ile ilgili calismalar1 ve birimlerden gelen talepler dogrultusunda her yil dogabilecek
ihtiyaglar1 géz Oniinde bulundurarak kadro planlamasi yapmaktadir. Fakiiltemizde
kadro planlamasi ilgili kanun, yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda hareket
etmektedir.

Akademik ve idari personel durumu fakiiltemiz internet sayfasinda yayinlanmis
olup, degisiklik olmasi durumunda giincellenmektedir. (A.3.2.2.)

Kanitlar
A.3.2.1. Dilek ve Sikayet Kutusu
A.3.2.2. Genel Bilgiler

A.3.3. Finansal Yonetim
Fakiiltemizde Maliye Bakanlii’na ait MYS ve KBS sistemleri kullanilmaktadir.

Fakiiltemize ait mali bilgiler, Biitce Uygulama Sonuglari, Temel Mali Tablolara Iliskin
Aciklamalar ile Mali Denetim Sonuglar1 Faaliyet raporuna islenerek fakiiltemiz internet
sayfasinda yayinlanmaktadir.

Kanitlar
A.3.3. Faalivet Raporu
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A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Fakiiltemizde birimler ve alanlar1 kapsayacak sekilde yonetilen siiregleri takip
etmek amaciyla Is Akis Semalar1 olusturulmustur. Bu is semalar1 fakiiltemiz internet
sayfasinda yayinlanmistir.(A.3.4)

Kanitlar
A.3.4. Is Akis Semalari

A.4. Paydas Katilhhm

Birim, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireclere katilimini saglamak
tizere geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak icin gerekli
sistemleri olusturulmasi planlanmaktadir.

A.4.1. I¢ ve Dig Paydas Katilimi
Fakiiltemiz internet sayfasinda bulunan Mezun Bilgi Formu ile lisans
mezunlarimiz izlenmektedir. (A.4.1.)

Ogrencilerimiz ve personellerimiz sikayet, istek, dneri ve goriislerini Fakiiltemiz
internet sayfasinda yer alan dilek ve sikdyet kutusuna(A.4.1.2) ve fakiiltemiz e-posta
adresine yazili olarak iletmektedir.

Kanitlar
A.4.1. Mezun Bilgi Sistemi ,
A.4.1.2. Tletisim

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Fakiiltemiz internet sayfasinda yer alan dilek ve sikayet kutusuna(A.4.2.1) ve
fakiiltemiz e-posta adresine yazili olarak iletmektedir.

Kanitlar
A.4.2.1. Iletisim

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi
Fakiiltemiz internet sayfasinda bulunan Mezun Bilgi Formu ile lisans
mezunlarimiz izlenmektedir. (A.4.1.)

Kanitlar
A.4.1. Mezun Bilgi Sistemi

A.S. Uluslararasilasma

Fakiiltemizin uluslararasilasma politikas1 Universitemiz ile uyumludur. Yénetim
ve organizasyonel yapiin isleyisi Uluslararas1 Iliskiler Ofisi tarafindan
yuritilmektedir. (A.5.1.)
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Uluslararas: iliskiler Ofisi tarafindan Erasmus, Farabi ve Mevlana programlariyla
ogrenci degisimi ve ErasmustKA107 programiyla personel degisimi icin ikili
anlagmalar imzalamstir.

Fakiiltemiz 0Ogretim elemanlar1 uluslararasilagma politikasi  kapsaminda
olusturulan komisyonlarda gorev almaktadir. (A.5.2.)

Kanutlar
A.5.1. Uluslararasi Iliskiler Ofisi

A.5.2. Uluslararas1 Ogrenci Basvuru Kabul Komisyonu

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Fakiiltemiz, 6gretim programlarimi Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri
Cergevesi ile uyumlu; Ogretim amacglarmma ve Ogrenme ciktilarina uygun olarak
tasarlamig, Ogrencilerin ve toplumun ihtiyaglarima cevap verdiginden emin olarak
hazirlanmistir. Boliimlerimizin  ders igerikleri fakiiltemiz internet sayfasinda
yayinlanmistir.(B.1.)

Kanitlar
B.1. Turk Dili ve Edebivati Boliimii

B.1. Tarith Bolimii

B.1. Sosyoloji Bolimii

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

Ogrenci odakli egitim konusunda fakiiltemiz &gretim iiyelerinin farkindalig
oldukga yiiksektir. Ogretim elemam basmna diisen Ogrenci sayist program
yeterliliklerinin degerlendirilmesi agisindan periyodik olarak hesaplanmistir ve
tyilestirmek adina planlama yapilmaktadir. (B.2.1., Ek-1)

Ogrencilerin farkli disiplinlerden haberdar olmasi amaciyla se¢meli dersler
kapsaminda iiniversite se¢meli dersleri ve fakiilte segmeli dersleri agilarak Ogrenci
odakli egitimimi artirmak hedeflenmektedir. (B.2.2.)

Kanitlar
B.2.1. Oranlar (Ek-1)

B.2.2. Ders Bilgi Paketi

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Smif, laboratuvar, kiitiiphane; ders kitaplari, c¢evrim i¢i (¢evrimigi)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortam1 ve kaynaklarmin
kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
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https://www.bayburt.edu.tr/tr/tarih-bolumu-ders-icerikleri
https://www.bayburt.edu.tr/tr/sosyoloji-bolumu-ders-icerikleri
akademik%20personele%20d%C3%BC%C5%9Fen%20%C3%B6%C4%9Frenci%20say%C4%B1s%C4%B1%20oran%C4%B1.pdf
https://bologna.bayburt.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&Menu=1
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Smif, laboratuvar, kiitiiphane bilgileri faaliyet raporuna islenerek fakiiltemiz
internet sayfasinda yayimlanmistir.(B.3.1.)

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan bir¢ok veritabani
uygulamasin abonelik ger¢eklestirilerek tiim 6grencilerin, akademik ve idari personelin
erisimine sunulmustur. (B.3.2.)

Boliimlerimiz tarafindan akademik yilbasinda yeni gelen Ggrencilere
Oryantasyon Programlar diizenlenmektedir. (B.3.3)

Kanitlar
B.3.1. Faaliyet Raporu

B.3.2. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

B.3.3. Oryantasyon Programlari

B.4. Ogretim Kadrosu

Fakiiltemizde, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siiregler ilgili kanun, yonetmelik ve yonergelere
uygun olarak yapilmaktadir.

Ogretim eleman1 atamasi, yiikseltilmesi ve ders gérevlendirmesi ile ilgili is akis
semalar1 olusturulmus olup, fakiiltemiz internet sayfasinda yayinlanmistir. (B.4.1.)

Fakiiltemiz Ogretim elemam: sayilar1 giincel olarak fakiiltemiz internet sayfasi
genel bilgiler kisminda, yillik bazda ise faaliyet raporuna islenerek yaymlanmustir.
(B.4.2)

Kanutlar
B.4.1. Is Akis Semalari

B.4.2. Genel Bilgiler
B.4.2. 2021 Yih Faalivet Raporu

C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Fakiiltemiz arastirma faaliyetlerini yerel, bolgesel ve wulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya doniistiiriilebilen bi¢imde
yonetmekte olup, bu faaliyetler artmasi i¢in uygun fiziki altyapi ve mali kaynaklar
artirilmast gerekmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Fakiiltemiz 6gretim elemanlariin yil igerisinde yapmis olduklar1 aragtirmalar,
akademik yaymlar ve projeler her yilsonunda faaliyet raporuna islenerek ilan
edilmektedir.

Kanitlar
C.2.2021 Yili Faaliyet Raporu
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https://www.bayburt.edu.tr/tr/2021-faaliyet-raporu-4
https://www.bayburt.edu.tr/tr/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi
https://www.bayburt.edu.tr/tr/oryantasyon-egitimi-2
https://www.bayburt.edu.tr/tr/is-akisi-6
https://www.bayburt.edu.tr/tr/genel-bilgiler-3
https://www.bayburt.edu.tr/tr/2021-faaliyet-raporu-4
https://www.bayburt.edu.tr/tr/2021-faaliyet-raporu-4
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C.3. Arastirma Performansi

Universitemiz BAP Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin mevzuat ile uyumlu
hale getirilerek kaynaklarin verimli ve etkin bir sekilde kullanilmasi amaciyla BAP
Koordinasyon Birimi tarafindan “Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Uygulama Esaslar1 Ve Arastirmaci Bilgilendirme Kilavuzu” yayimlanmistir. (C.3.1.)

Kanutlar
C.3.1. Kilavuz

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

Fakiiltemiz yerel, ulusal ve uluslararasi gelisimi saglamak icin sosyal, kiiltiirel,
egitim vb. alanlarda bilimsel arastirma temelli topluma hizmet saglamay1 amaclayarak
toplumsal katki adina yayin faaliyetleri yapmakta olup, akademik yaymlar faaliyet
raporlarina islenerek fakiiltemiz internet sayfasinda ilan edilmektedir. (D.1.1.)

Boliimlerimiz topluma sagladigi en degerli katki, sosyal, kiiltiirel ve bilgi anlaminda
tam donanimli olarak yetistirilmis olan mezunlaridir.

Fakiiltemiz yerel ve ulusal konularda g¢esitli etkinlikler, seminerler ve
konferanslar diizenlemektedir. Bu tiir etkinlikler iiniversitemiz ve fakiiltemiz internet
sayfasinda, sosyal medya hesaplarinda ve yerel basinda duyurularak katilim diizeyini
artirmaktadir.(D.1.2.)

Kanutlar
D.1.1. 2021 Yili Faaliyvet Raporu

D.1.2 Haberler

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birim, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigli faaliyetleri
periyodik olarak izlemeli ve stirekli iyilestirmelidir bu kapsamda her yilsonunda o yilin
faaliyet raporu hazirlanarak ilan edilir. (D.2.1.)

Kanutlar
D.2.1. Faalivet Raporu
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https://www.bayburt.edu.tr/tr/arastirmaci-bilgilendirme-kilavuzu
https://www.bayburt.edu.tr/tr/2021-faaliyet-raporu-4
https://www.bayburt.edu.tr/tr/haberler/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi
https://www.bayburt.edu.tr/tr/2021-faaliyet-raporu-4
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KANITLAR
A.l. Birim Kalite Ekibi/Komisyonu

A.1.1. Organizasyon Semasi

A.1.2. Birim Kalite Ekibi

A.1.4.1.1s Akis Semalar1

A.1.4.2. Is Tanimlar

A.1.5. Insan ve toplum Bilimleri Fakiiltesi Internet Sayfasi

A.2.1. Misyon ve Vizyon

A.2.2.1 Fakiiltemiz Hakkinda
A.2.2.2. Stratejik Plan Hazirlama is Akisi
A.2.3. 2021 Yili Faaliyet Raporu
A.3.1.1 EBYS,

A.3.1.2 OBS

A.3.2.1. Dilek ve Sikayet Kutusu
A.3.2.2. Genel Bilgiler

A.3.3. Faaliyet Raporu

A.3.4. Is Akis Semalari

A.4.1. Mezun Bilgi Sistemi

A.4.1.2. Iletisim

A.4.2.1. Iletisim

A.4.1. Mezun Bilgi Sistemi

A.5.1. Uluslararasi Iliskiler Ofisi
A.5.2. Uluslararas1 Ogrenci Basvuru Kabul Komisyonu
B.1. Tiirk Dili ve Edebiyati Béliimii
B.1. Tarih Boliimii

B.1. Sosyoloji Boliimii

B.2.1. Oranlar

B.2.2. Ders Bilgi Paketi

B.3.1. Faaliyet Raporu

B.3.2. Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

B.3.3. Oryantasyon Programlari
B.4.1. Is Akis Semalari
B.4.2. Genel Bilgiler
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https://www.bayburt.edu.tr/tr/kalite-komisyon-uyeleri-6
https://www.bayburt.edu.tr/tr/organizasyon-semasi-34
https://www.bayburt.edu.tr/tr/kalite-komisyon-uyeleri-6
https://www.bayburt.edu.tr/tr/is-akisi-6
https://www.bayburt.edu.tr/tr/itbf-is-tanimi
https://www.bayburt.edu.tr/tr/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi
https://www.bayburt.edu.tr/tr/misyon-vizyon-6
https://www.bayburt.edu.tr/tr/fakultemiz-hakkinda-3
https://www.bayburt.edu.tr/tr/is-akisi-6
https://www.bayburt.edu.tr/tr/2021-faaliyet-raporu-4
https://ebys.bayburt.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://ubs.bayburt.edu.tr/
https://www.bayburt.edu.tr/tr/iletisim/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi
https://www.bayburt.edu.tr/tr/genel-bilgiler-3
https://www.bayburt.edu.tr/tr/2021-faaliyet-raporu-4
https://www.bayburt.edu.tr/tr/is-akisi-6
https://mezun.bayburt.edu.tr/
https://www.bayburt.edu.tr/tr/iletisim/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi
https://www.bayburt.edu.tr/tr/iletisim/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi
https://mezun.bayburt.edu.tr/
https://www.bayburt.edu.tr/uluslararasi-iliskiler-ofisi
https://www.bayburt.edu.tr/yurt-disi-ogrencileri-izleme-komisyonu
https://www.bayburt.edu.tr/tr/turk-dili-ve-edebiyati-ders-icerikleri
https://www.bayburt.edu.tr/tr/tarih-bolumu-ders-icerikleri
https://www.bayburt.edu.tr/tr/sosyoloji-bolumu-ders-icerikleri
file:///C:/Users/BayUni/Desktop/akademik%20personele%20d%C3%BC%C5%9Fen%20%C3%B6%C4%9Frenci%20say%C4%B1s%C4%B1%20oran%C4%B1.pdf
https://bologna.bayburt.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&Menu=1
https://www.bayburt.edu.tr/tr/2021-faaliyet-raporu-4
https://www.bayburt.edu.tr/tr/kutuphane-ve-dokumantasyon-daire-baskanligi
https://www.bayburt.edu.tr/tr/oryantasyon-egitimi-2
https://www.bayburt.edu.tr/tr/is-akisi-6
https://www.bayburt.edu.tr/tr/genel-bilgiler-3
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B.4.2. 2021 Y1l Faaliyet Raporu
C.2.2021 Yih Faaliyet Raporu
C.3.1. Kilavuz

D.1.1. 2021 Yili Faaliyet Raporu
D.1.2 Haberler

D.2.1. Faaliyet Raporu
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