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Icerik:

« Basvuru Sureci
« Temel Belgeler

- Dikkat Edelim!
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B BASVURU SURECI



2 asamali surec¢

1 Online basvuru formunda sorulan 4 soruya verilen cevaplarin
degerlendirilmesi

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/documents/applicants/forms en

7 Hibe Tahsisat
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Degerlendirme kriterleri ve puan esikleri

Ortakhk Proje tasarim ve
mekanizmalarinin uygulamasinin
kalitesi kalitesi

(Max 30 puan) (Max 20 puan)

Projenin

uygunlugu/ilgililigi Etki ve
(Max 30 puan) yayginlastirma

Kalite Degerlendirmesi (Max 20 puan)

* Toplam 260
*ilk kriter icin %50
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Projenin uygunlugul/ilgililigi (max 30 puan):
Analiz edilmesi gereken temel unsurlar nelerdir?

« Planlanan hareketlilik faaliyetlerinin, hareketlilige dahil olacak 2 kurumun
uluslararasilagma stratejileri ile ilgisi!

« Basvuru formunda ogrenci ve/ve ya personel hareketliligi segme nedeni!

Explain why the planned mobility project is relevant to the
internationalisation strategy of the higher education institutions
involved (both in the Programme and Partner Country). Justify
the proposed type(s) of mobility (students for studies/ students for

31’ 0 traineeships/ staff for teaching/ staff for training).

wWww.ua.gov.tr
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Ortaklik mekanizmalarinin kalitesi (max 30
puan):

Analiz edilmesi gereken temel unsurlar nelerdir?

« Basgvuran kurumun, hareketlilik yapmayi planladigi kurumlar ile daha once
benzer faaliyetler gerceklestirme durumu!

« Hareketlilik gergeklestirecek kurumlar arasindaki gorev ve sorumluluk
dagiliminin netligi!
Detail your previous experience of similar projects with higher
education institutions in this Partner Country, if any, and explain how,
for the planned mobility project, responsibilities, roles and tasks will be
defined in the Inter-institutional Agreement. If applicable, provide as
,i[ 0 well the available information on your previous experience and planned
cooperation arrangements with non-academic partners in your country

wWww.ua.gov.tr
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Proje tasarim ve uygulamasinin kalitesi (max 20
puan):

Analiz edilmesi gereken temel unsurlar nelerdir?

« Faaliyete katilacak kigilerin secilmesi,
* Bu kigilere saglanacak destekler (dil destegi, yurtdisi ¢ikis oncesi oryantasyon vb),
« Hareketlilik strecinin taninmasi (0zellikle ortak Ulkede taninma faaliyetleri)

gibi hususlarinin netligi ve kalitesi!

Present the different phases of the mobility project and

summarise what partner organisations plan in terms of selection
of participants, the support provided to them and the recognition
: of their mobility period (in particular in the Partner Country). Bear
l
1O

in mind that certain flows may not be eligible. Please consult the
Programme Guide and your National Agency's website to know

which limitations apply; .. gov.r
K B2 & /ulusalajans



Etki ve yayginlastirma (max 20 puan):

)
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Explain the desired impact of the mobility project on participants,
beneficiaries, partner organisations and at local, regional and
national levels. Describe the measures which will be taken to
disseminate the results of the mobility project at faculty and
institution levels, and beyond where applicable, in both the

Programme and Partner Countries.

wWww.ua.gov.tr
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Etki ve yayginlastirma (max 20 puan):

Analiz edilmesi gereken temel unsurlar nelerdir?

* Planlanan hareketlilik faaliyetlerinin, faaliyete katilan kigiler ve faliyete dahil
olan kurumlar uzerine etkileri!

» Faaliyetlerin sonuclarinin, faaliyete katilan kurumlarda,
bolum/fakulte/kurumsal seviyelerde yayginlagtiriimasi igin planlanan
faaliyetlerin kalitesi!

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-quide/annexes/annex-ii en
https://www.youtube.com/watch?v=35J-8bVCwDk&t
http://www.leargas.ie/wp-content/uploads/2017/05/Dissemination-and-Impact-1.pdf

https://www.leargas.ie/wp-content/uploads/2016/02/Dissemination-How-to-share-results-with-wider-
community-Forum-presentation.pdf

wWww.ua.gov.tr
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Puanlama araligi

Maximum Puanlama Arahgi
puan
Cok iyi lyi Orta Zayf
20 17-20 14-16 10-13 0-9
30 26-30 21-25 15-20 0-14
Basvuru, soruda Basvuru, Basvuru, genel Basvuru,
degerlendirmesi degerlendirilen tim anlamda tim degerlendirilen
yapilan tim kriterleri iyi bir kriterleri cevaplamis | kriterlere tam cevap
alanlarlailgili olarak sekilde aciklamis ancak bazi onemli vermemekte, eksik
tam ve eksiksiz olmalidir. Bazi kiigiik eksiklikler bilgiler icermektedir.
cevap vermis iyilestirmelere bulunmaktadir. Sorulan soruya
olmalidir. Cevaplar ihtiya¢ duyulabilir. | Cevaplar genel olarak [ cevap verilmemis
tum bilgileri ve Fakat gerekli sorulan sorulara veya c¢ok az ilgili
gerekli kanitlari izahatlarin nerdeyse uygundur ancak cevap verilmis
tam olarak tamaminin yapilmis verilen bilgiler olabilir.
aciklamis olmalidir. olmasi yeterince agik
gerekmektedir. olmayabilir veya
detaylarda eksiklikler
bulunabilir.

www.ua.gov.tr
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Degerlendirme sureci: Konsolidasyon ve Nihai Puan

Her projeyi 2 uzman degerlendirir.

Iki dis uzmanin verdigi puan farki 30’dan az olursa; uzmanlardan biri konsolidasyon
yapmak Uzere atanir. |ki uzman puan ve yorumlarda anlasmaya varamazlarsa,
projeye 3. bir uzman atanir.

Iki dis uzmanin verdigi puan farki 30’dan fazla olursa; proje lciinci bir uzmana
atanir. Ug degerlendirme puanindan birbirine en yakin olan iki degerlendirmenin
sahibi arasinda yukarida belirtilen konsolidasyon sureci igletilir.

Konsolide degerlendirme puanlari ve yorumlari, iki bireysel degerlendirmenin
ortalamasini degil, iki uzman arasindaki mtzakerenin sonuglarini yansitmalidir.

Konsolide degerlendirme basvurunun nihai degerlendirmesi olarak dikkate alinir.

wWww.ua.gov.tr
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B TEMEL BELGELER



ERASMUS+ PROGRAMI

-

Avrupa Birligi'nin egitim,
genglik ve spor alamndaki
hibe program olan
ERASMUS+, 2014-2020
yillarim kapsayan dénemde
uygulanmaktadhr.

& Erasmus+ Okul Egitimi

& Erasmus+ Yiksekogretim

& Erasmus+ Mesleki EZitim

& Erasmus+ Yetiskin EZitimi

& Erasmus+ Genclik

& Erasmus+ Bilei Ortakliklan

& Erasmus+ Sekttrel Beceri Ortakliklan
&@ Erasmus+ Jean Monnet

@ Erasmus+ Spor Destekleri

Www.ua.gov.tr
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Erasmus+
Yiiksekogretim

¢ Nereden Baglamaliyim?

® Ogrenme Hareketliligi
© Program Ulkeleri ile Hareketlilik
Faaliyetleri
© Ortak Ulkeler ile Hareketlilik

Faaliyetleri
« Basvuru Siireci

» Faydah Link ve Dokumanlar
® Stratejik Ortakliklar
® Merkezi Faaliyetler
e jletisim
® Sikga Sorulan Sorular
® Faydal Link ve Dokimanlar
® Erasmus+ Ozel ihtiyag Destegi

H Erasmus+
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Onemli Belgeler

Erasmus+

Programme Guide

in the cose of conflicting meanings between longuage versions,
the English version prevails.

¥

==

Program Rehberi (2020 versiyonu
henlz yayinlanmadi)

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/programme-guide en

www.ua.gov.tr “ Erasmus+
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European

Erasmus+
International Credit Mobility

Handbook for Participating Organisations

Version 2.0 — November 2017
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ICM Hand Book

Basvuru agsamasindan raporlama
asamasina kadar proje uygulama
surecine iliskin konularda destek
saglar.

“Do’s and don’ts” for applicants

http://ua.gov.tr/docs/default-
source/107/%C4%B1cm-
handbook.pdf?sfvrsn=0
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B 3 /ulusalajans Erasmus+
v




Onemli Belgeler

- Erasmus+
Key Action 1

— Mobility for learners and staff -
Higher Education Student and Staff Mobility

Inter-institutional® agreement 2014-20[21]>
between institutions from
Programme and Partner Countries®

[Minimum requirements]*

The institutions named below agree to cooperate for the exchange of students
and/or staff in the context of the Erasmus+ programme. They commit to respect
the quality requirements of the Erasmus Charter for Higher Education in all aspects
of the organisation and management of the mobility, in particular the recognition of
the credits (or equivalent) awarded to students by the partner institution. The
institutions also commit to sound and transparent management of funds allocated
to them through Erasmus+.

A. Information about higher education institutions

Full name of the Erasmus Contact details® Website
institution / country code or (email, phone) (eg. of the course
city® catalogue)
=T

wWww.ua.gov.tr
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Kurumlararasi
Anlagsma Modeli

Basvuru asamasinda
ortak kurum ile birlikte
iceriginin  gelistiriimesi
onerilir.

https://ec.europa.eu/programmes/
erasmus-
plus/resources/documents/applica
nts/inter-institutional-

agreement _en

o Erasmus+




B DiKKAT EDELIM!
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Projenin degisik seviyelerdeki hedefleri ve projenin uzun, orta ve kisa vadede
gerceklestirecegi disunulen amaclar icin uluslararasi, ulusal ve kurum dizeyindeki
ust metinlere atif var mi?

-Higher Education Modernisation Agenda:
http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0567:FIN:EN:PDF

- The European higher education in the world strategy:
http://eur-
lex.europa.eu/legalcontent/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52013DC0499&from=EN

- Avrupa 2020

- ET 2020

- Erasmus+ Programi 6ncelikleri

- KA1 faaliyetinin amaclari ve KA107’nin Ozel Amaclari

- Yuksekogretimde Uluslararasilasma Strateji Belgesi 2018-2022
https://www.yok.gov.tr/Documents/AnaSayfa/Yuksekogretimde Uluslararasilasma St
rateji Belgesi 2018 2022.pdf

wWww.ua.gov.tr
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Kurumlarin  Uluslararasi  Strateji Belgelerine vyapilan atiflar
niteliklerine gore degerlendirilmeli!

iki kurum arasinda planlanan faaliyetler strateji belgelerinde yer alan hedefler ile
uyumludur.

Globallesen bir diinyada egitim alan Universite 6grencilerinin, liniversite personelinin
kendilerini diinyaya adapte etmeleri blyik 6nem tasimaktadir. Glinimuzde iletisim
araclarinin artmasi ve ulasimin farkli Ulkeler arasinda daha kolay hale gelmesi
nedeniyle insanlar farkh kultirleri tanimak, 6grenmek, bilgi almak ve gérmek icin
seyahat etmektedirler. Diinya hizla kiiresel bir bitln haline geldigi icin biz hem
Turkiye de hem de dinyadaki degisimleri daha yakindan tanimak bir zorunluluk
haline gelmistir. X Universitesi olarak 6grencilerimizin ve 6gretim lyelerimizin
diinyanin farkh Ulkelerine gitmeleri veya bu Ulkelerdeki 6grencilerin ve 6gretim
Uyelerinin bizi ziyaret etmeleri icin elimizden geldigince calismalarimiza devam
etmekteyiz.

wWww.ua.gov.tr
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Kurumumuzun stratejik planinda yer alan hedefler dogrultusunda
Uluslararasi hareketlilik programlari kapsaminda .... sayisinin yilhik bazda
1000 kisi artirilmasi hedeflenmektedir. 2024 yilina kadar kurumumuzda
kayitl 6grencilerin ve personelin en az %30'unun s6z konusu
programlardan vyararlandirilmasi hedeflenmektedir. Benzer sekilde
ortagimiz Y kurumu uluslararasi 6grenci sayisinin artirilmasi, 6grencilerine
ve personeline degisim programlari kapsaminda sunulan firsatlarin
artirilmasi gibi stratejik hedeflere sahiptir (Bkz: ....). YOK’iin stratejik
planinda yer alan ve dncelikli Glkeler iginde sayilan bu Ulke ile hareketlilik
.. nolu hedefe ulasmada katki saglayacaktir. ICM projesi her iki kurumun
hem kurum diizeyinde hem de ulusal diizeyde ulasiimasi istenen yukarida
saylll hedefler igin etkin bir ara¢ olarak karsimiza g¢ikmakta olup; bu
cercevede  su faaliyetlerin gerceklestirilmesi planlanmaktadir: tim
seviyelerde ... gelen ...giden Ogrenci; .. gelen .. giden personel
hareketliligi......

wWww.ua.gov.tr
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Alan spesifik projeler avantajli olmali:

- ABD ile Turkiye arasinda hareketlilik faaliyeti gerceklestirilecektir.

- ABD’deki kurum ile kurumumuz arasinda Tip alaninda hareketlilik
gerceklestirilecektir.

- Tip alaninda Kanser Teshis ve Tedavi Teknolojileri konusunda
gerceklestirilecek X faaliyeti kurumlarimizin uluslararasilasma strateji
belgelerinde yer alan ”......” hedefine, ”....” belgelerinde yer alan hedeflere
ulasmada ve bu alanda yapilacak ortak egitim programi olusturmak vb.

) ”

calismalarin strdurdlebilirligine ”...... seklinde katki saglayacaktir. Bu

calismalar ayrica halihazirda vyiritilmekte olan ”..” projesinin ”....

ciktilarini destekleyecek nitelikte olacak ve her iki sehre ve Ulkeye hatta

bolgeye ”..."” acisindan katki saglayacaktir.

Alan spesifik projelerin ¢iktilari net bir sekilde ifade edilmis
olmall.

wWww.ua.gov.tr

K B [ /ulusalajans Rl Frasmus+




Basvuru formunda yer alan sorulari Ortaginiz ile yanitlayin

Ortaginizin bakis acisini her cevapta yansitin

Cevaplariniz genel olmasin

Kopyala-yapistir yapmayin (Daha 6nce bahsedilen bolumu referans verin)
Basvuru formunu submit etmek i¢in son guniu beklemeyin

Teknik bir sorunla karsilasiimasi halinde Merkezimize bildirin

Her kurum yalniz bir basvuru formu submit etmeli! Birden fazla basvuru
formu olmasi halinde son basvuru gunu ve saatine uygun olan son basvuru
formu dikkate alinacaktir

wWww.ua.gov.tr
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Dikkat!

Basvuru icin son gun:

5 Subat 2020

12:00 (Bruksel saati)

WWW.ua.gov.tr m
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vuksekoqgretim@ua.gov.tr
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