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GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER: 
 
En az orta öğretim mezunu olmak, Güvenlik sertifikası olmak, bilgisayarı en az işletmenlik düzeyinde 
bilmek ve konularıyla ilgili hizmet içi eğitime katılarak alanı ile ilgili mevzuatları bilmek 
 
BAĞLI OLDUĞU EN YAKIN AMİRİ: 
 
Yüksekokul Sekreteri, güvenlik şefi, güvenlik amiri 
 
EN YAKIN GÖZETİMİ VE DENETİMİ ALTINDAKİ PERSONEL: 
-  
GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 

 
 Görev esnasında göreve geliş ve gidişlerinde amir veya aynı statüdeki arkadaşlarıyla kesinlikle 

münakaşa ve kavga etmemek, görev teslimi sırsında gerekli bilgileri görevi devralanlara 
aktarmak 

 Yasak olan davranış ve eylemlerden uzak durmak 
 Öğrencilerin bildiri dağıtmaları, duvarlara ya da binanın çeşitli yerlerine çıkartma yapıştırmaları 

konusunda dikkatli olmak, tespit edilenleri ilgililere bildirmek 
 Hafta sonları ve özelikle sınav dönemlerinde öğrencilerin öğretim elemanlarının kapılarının 

önünde, salonlarda birikmelerine, ses, gürültü, taşkınlık yapmamalarına izin vermemek 
 Müdürün uygun göreceği durumlarda kendisine refakat etmek 
 Yüksekokulun etik kurallarına uymak, iç kontrol faaliyetlerini desteklemek 
 Yüksekokul mallarını ve kaynaklarını verimli ve ekonomik kullanmak 
 Savurganlıktan kaçınmak, gizliliğe riayet etmek 
 Kalite yönetim sistemi eğitimlerine katılmak 
 Hassas ve çok riskli görevleri bulunduğunu bilmek ve buna göre hareket etmek 
 Müdür, Müdür Yardımcıları ve Yüksekokul Sekreteri’nin vereceği diğer işleri yapmak 
 

YETKİLERİ, SINIRLARI:  
 
 Görevlerini YÖK, 5188 sayılı Özel Güvenlik Kanunu (ÖGK), 4857 Sayılı İş Kanunu, 2547 sayılı 

Kanun, 6245 sayılı Kanun, 5018 sayılı Kanun ve Bayburt Üniversitesinin tabi olduğu diğer 
mevzuata göre yerine getirmek  

 Görevlerini mevzuat hükümleri, plan ve programlar, genel prensipler ve verilen direktifler 
doğrultusunda tam ve zamanında yerine getirmekle yükümlü olmak 

 Görevini yerine getirirken ve yetkilerini kullanırken sonuçlarından dolayı amirine karşı sorumlu 
olmak 

 
 
 
 


