Kod No: GT15/SHMYO

GOREV TANIMI Yayin Tarihi: 22/02/2023

GUVENLIK GOREVLISI Revizyon Tarihi/ No: 16/01/2023

Sayfa No: 1/1

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
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GOREVIN GEREKTIRDIiGI NITELIKLER:

En az orta 6gretim mezunu olmak, Guvenlik sertifikasi olmak, bilgisayari en az igletmenlik dizeyinde
bilmek ve konulariyla ilgili hizmet i¢i egitime katilarak alani ile ilgili mevzuatlari bilmek

BAGLI OLDUGU EN YAKIN AMIRI:
Yuksekokul Sekreteri, guvenlik sefi, guvenlik amiri
EN YAKIN GOZETiMi VE DENETIMi ALTINDAKiI PERSONEL:

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Gorev esnasinda goreve gelis ve gidislerinde amir veya ayni statideki arkadaslariyla kesinlikle
minakasa ve kavga etmemek, goérev teslimi sirsinda gerekli bilgileri gbrevi devralanlara
aktarmak

Yasak olan davranis ve eylemlerden uzak durmak

Ogrencilerin bildiri dagitmalari, duvarlara ya da binanin gesitli yerlerine gikartma yapistirmalar
konusunda dikkatli olmak, tespit edilenleri ilgililere bildirmek

Hafta sonlari ve 6zelikle sinav dénemlerinde dgrencilerin égretim elemanlarinin kapilarinin
onunde, salonlarda birikmelerine, ses, gurultu, tagkinlik yapmamalarina izin vermemek
Madurin uygun gérecegdi durumlarda kendisine refakat etmek

Yuksekokulun etik kurallarina uymak, i¢ kontrol faaliyetlerini desteklemek

YUksekokul mallarini ve kaynaklarini verimli ve ekonomik kullanmak

Savurganliktan kagcinmak, gizlilige riayet etmek

Kalite ydnetim sistemi egitimlerine katiimak

Hassas ve ¢ok riskli goérevleri bulundugunu bilmek ve buna gére hareket etmek

Muddr, Maddr Yardimcilari ve Yuksekokul Sekreteri’nin verecegi diger isleri yapmak

YETKILERI, SINIRLARI:

Gérevlerini YOK, 5188 sayili Ozel Giivenlik Kanunu (OGK), 4857 Sayili is Kanunu, 2547 sayili
Kanun, 6245 sayili Kanun, 5018 sayili Kanun ve Bayburt Universitesinin tabi oldugu diger
mevzuata goére yerine getirmek

Gorevlerini mevzuat hukumleri, plan ve programlar, genel prensipler ve verilen direktifler
dogrultusunda tam ve zamaninda yerine getirmekle yikimli olmak

Gorevini yerine getirirken ve yetkilerini kullanirken sonuglarindan dolayr amirine karsi sorumlu
olmak

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
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