ONCELIKLi ALANLARDAKI ARASTIRMA GOREVLIiSi KADROLARINA
ATANANLARIN LiSANSUSTU EGITIMLERI iLE DIGER HUSUSLARA iLiSKIN
USUL VE ESASLAR

BiRINCi BOLUM Amacg,
Kapsam ve Dayanak
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, yiiksekdgretim kurumlarinda Yiiksekogretim Yiirtitme
Kurulu tarafindan belirlenen 6ncelikli alanlarda, arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistli egitim
yaptirilmasina ve diger hususlara iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar 9.11.2018 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige
giren, “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik”in
1 inci maddesine hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

IKINCI BOLUM
Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarina Basvuru, Degerlendirme ve Atama

MADDE 3 —(1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemam kadrolar1 igin Cumhurbaskan karariyla
belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenen 6ncelikli alanlarda aragtirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amactyla yiiksekdgretim kurumlarina tahsis edilebilir.

MADDE 4 — (1) Oncelikli alanlarda ilan edilen arastirma gérevlisi kadrolar i¢in Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smayv ile
Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n
degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar i¢in, giris sinavi sozlii olarak
yapilir.

UCcUNCU BOLUM
Lisansiistii Egitim

MADDE 5— (1) Oncelikli alanlardaki kadrolara atanan arastirma gorevlilerine, Yiiksekdgretim
Yiriitme Kurulunca belirlenen {iniversitelerin belirlenen lisansiistii egitim programlarinda
lisansiistii egitim yaptirilmasi esastir.

(2) Lisansistii egitim i¢in yerlestirmeye iliskin iliskin hususlar, Giiz ve Bahar donemlerinde
Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca ilan edilir.

(3) Bir tiniversitede lisansiistii egitiminin ders asamasindayken kayitlarini Yiksekogretim Yiiriitme
Kurulunun belirledigi iiniversitelere aktaranlarin Onceki {niversitede aldiklar1 egitimin
degerlendirilmesi hususunda, yeni {iniversitelerinin enstitii yonetim kurullar1 yetkilidir.

(4) Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunun belirledigi doktora veya sanatta yeterlik programlarina en
geg iki yerlestirme donemi sonunda yerlesemeyenlerin arastirma gorevlisi kadrolariyla ilisikleri
kesilir.

(5)Atandigr tiniversite disindaki devlet yiiksekdgretim kurumlarinda yiiksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlik egitimlerinin ders asamasinda olanlarin 2547 sayili Kanunun 35 inci maddesi
uyarinca gegici kadro tahsisleri Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulunca yapilir.

(6) Devlet yiiksekogretim kurumlarinda yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimlerinin
tez asamasinda olanlarin 2547 sayilh Kanunun 39 uncu maddesi uyarinca belirli siirelerle
gorevlendirilmesi veya 2547 sayili Kanunun 35 inci maddesi uyarinca gegici kadro tahsisinin



yapilmasi hususuna, iiniversite yonetim kurulunun uygun goriisii iizerine rektor tarafindan karar
verilir. 2547 sayili Kanunun 35 inci maddesi uyarinca Universite tarafindan gegici kadro tahsisi
yapilmasi teklifleri, Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunca karara baglanir.

(7) Oncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrolarma atananlardan Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginde belirtilen azami siireler i¢inde egitimlerini tamamlamayanlarin aragtirma gorevlisi
kadrolartyla da ilisikleri kesilir.

Yiiriirlik

MADDE 6 - (1) Bu Usul ve Esaslar, Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karar ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 7- (1) Bu Usul ve Esaslar1 Yiiksekogretim Kurulu Bagkani yiiriitiir.



